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ENQUADRAMENTO

A Lei de Bases do Sistema Educativo preconiza a existéncia de uma escola que se constitui
como um espaco de vivéncia democratica que cria condigdes de promogdo do sucesso escolar e
educativo e que, simultaneamente, garante o desenvolvimento pleno e harmonioso da
personalidade dos estudantes, valorizando a dimens3o humana do trabalho e tornando o
espaco escolar um agente dinamizador de inovagdo social e cultural.

Neste sentido, é importante que o Agrupamento de Escolas de Vale D’Este reconhega os
alunos que revelam grandes capacidades ou atitudes exemplares de superagdo de dificuldades,
no trabalho escolar, que desenvolvem iniciativas ou ag¢des, igualmente exemplares, de
beneficio claramente social, desportivo, artistico ou comunitdrio ou ainda de expressdao de
solidariedade, na empatia e servico aos outros e na exceléncia do seu trabalho, no
Agrupamento ou fora dele. O reconhecimento do mérito desses alunos valoriza e premeia as
suas aptiddes e atitudes nos dominios cognitivo, cultural, pessoal ou social e enriquece a
comunidade envolvente.

Neste contexto, pretende-se, com a atribui¢do dos Quadros de Valor, de Exceléncia e de
Mérito, motivar os alunos para a realiza¢do do trabalho escolar, individual e/ou coletivo, mas
também incentivar aptiddes e atitudes a nivel cultural, desportivo, pessoal e social.

De modo a garantir a equidade, a igualdade de oportunidades e o reconhecimento de
todos os alunos, independentemente das suas diferencas ou necessidades, institui-se ainda a
Mengdo de Superagao.

Assim, os Quadros de Valor, Exceléncia e de Mérito regem-se pelo Despacho Normativo
102/90, pela Lei n.2 51/2012 de 5 de setembro e pelo presente regulamento que define as
regras para a sua atribui¢3o. Este ultimo define, ainda, a atribuigdo da Mengdo de Superacdo.
Desta forma, procede-se, conforme segue, a respetiva regulamentacao.
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Artigo 1.2

Ambito e natureza

Os Quadros de Valor, de Exceléncia e de Mérito reconhecem as aptidoes e atitudes dos
alunos do 19, 29 e 32 Ciclos do Ensino Béasico e do Ensino Secundario do
Agrupamento de Escolas de Vale D’Este, que tenham evidenciado valor, exceléncia e
mérito nos dominios cognitivo, cultural, pessoal ou social. Salienta-se, quanto ao 19
Ciclo, que apenas os alunos do 42 ano s3o elegiveis para os Quadros de Mérito.

Os Quadros de Valor, de Exceléncia e de Mérito integram caracteristicas distintas em
funcdo das aptidGes e atitudes que sdo reconhecidas bem como do respetivo valor
atribuido.

Nenhum aluno pode ser proposto para os Quadros de Valor, de Exceléncia e de Mérito e
Mencdo de Superacdo se tiver sido sujeito, no ano letivo a que reporta o respetivo
quadro, a alguma medida corretiva ou disciplinar em conformidade com o Regulamento
Interno do Agrupamento de Escolas de Vale D’Este.

S6 poderdo ser candidatos aos Quadros de Valor, de Exceléncia e de Mérito os alunos
que n3o ultrapassem os limites de faltas previstos no Regulamento Interno do
Agrupamento de Escolas de Vale D’Este.

No ambito do reconhecimento do mérito escolar ndo serdo consideradas
disciplinas/areas de opgdo e tdo pouco disciplinas/dreas que ndo sejam contempladas
para efeitos de progressdo/transicdo.

No célculo para atribuicdo dos Quadros de Exceléncia e Mérito do Ensino Basico deve
ser considerada, quando se aplique, a classificagdo final das disciplinas apos a

ponderacgdo das avaliagdes interna e externa.

No célculo para atribuicdo dos Quadros de Exceléncia e de Mérito do ensino secundario
deve ser considerada a classificacdo final das disciplinas na avaliagdo interna, excluindo-
se, em todos os casos, as avaliagcdes externas.

Para todos os alunos do Ensino Secundario, Cursos Profissionais, a média deve ser

calculada nos seguintes termos:

8.1- 102 ano — parte curricular.

8.2- 112 ano — parte curricular (congela-se a classificacao obtida na Formacgdo em
Contexto de Trabalho - FCT).

8.3- 122 ano — parte curricular, FCT (média do 112 e 122 anos), Prova de Aptiddo Final

(PAP).

A mencio de Quadro de Valor, de Exceléncia e de Mérito e ainda a Mencdo de
Superagdo atribuida serd registada no respetivo processo individual.
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Artigo 2.2
Quadro de Valor

O Quadro de Valor reconhece os alunos que revelam grandes capacidades ou atitudes
exemplares de superacdo das dificuldades ou que desenvolvem iniciativas ou acdes,
igualmente exemplares, de beneficio claramente social, desportivo, artistico ou
comunitdrio ou ainda de expressdo de solidariedade, no Agrupamento ou fora dele.

O Quadro de Valor é organizado no final do 32 periodo, e nele consta o nome, a
turma e o ano de escolaridade, e o motivo pelo qual o aluno o integra.

O reconhecimento do Quadro de Valor tem de ser atestado com provas inequivocas ou
irrefutaveis dos méritos do aluno proposto (medalhas conquistadas, declaracbes por
entidades idéneas, testemunho de pessoas/ grupos de pessoas, entre outros).

Os alunos podem ser propostos para o Quadro de Valor por elementos da escola
(Conselho de Turma/Professores, Coordenadores de Atividades e Projetos de Escola;
Alunos, Assistentes Operacionais/Técnicos, Associacdo de Estudantes, Associacdo de
Pais e Encarregados de Educacdo) ou externos.

As propostas de candidatura apresentadas deverdo ser devidamente fundamentadas,
explicitando a relevancia das atividades e projetos ou das agdes civicas realizadas.

Qualquer proposta de candidatura é entregue ao Diretor de Turma a que pertence o
aluno, a fim de a submeter a apreciacio do Conselho de Turma que, na reunido de
avaliacdo do 32 periodo, regista em ata se a mesma se enquadra nos critérios para
distincao.

O Diretor de Turma deve transmitir a informagdo prevista no nimero anterior a
comissdo de avaliacdo, que analisara as propostas de candidatura.

A proposta de candidatura apresentada por pessoas/entidades exteriores ao
Agrupamento devera dar entrada nos Servigos Administrativos do Agrupamento até ao
ultimo dia util do ano letivo.

Artigo 3.2

Critérios de Elegibilidade para o Quadro de Valor

1. S3o critérios de acesso ao Quadro de Valor:
1.1. O esforgo desenvolvido, de maneira exemplar, na superagdo de dificuldades.

1.2. O espirito de cooperagdo, de entreajuda, de tolerancia e de fraternidade
relevante e continuado evidenciados em atitudes de solidariedade sistematica
para com colegas portadores de qualquer deficiéncia, de ajuda sistematica a
alunos com dificuldades de aprendizagem, entre outras.
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1.

1.3. O desempenho exemplar, unanimemente reconhecido, no desenvolvimento de
iniciativas ou ag6es exemplares de beneficio social comunitario, no Agrupamento

ou fora dele.
1.4. Abertura e disponibilidade na realizagdo das tarefas propostas.
1.5. A nogdo de responsabilidade.

1.6. A disting¢do/ reconhecimento do desempenho excecional nas atividades internas
e/ou externas de enriquecimento curricular/ atividades desportivas/ artisticas/
solidariedade social, entre outras, em representa¢do do Agrupamento.

1.7. A atribuicio de prémios resultantes da participagdo em atividades/ provas/
concursos promovidos por entidades externas ao Agrupamento.

2. Qualquer um dos critérios referidos no ponto anterior é cumulativo com:

2.1. Um comportamento irrepreensivel, reconhecido por todos os elementos da
comunidade educativa, dentro e fora da sala de aula.

2.2. Assiduidade, pontualidade (sem faltas injustificadas) e empenho no cumprimento
dos deveres previstos no Estatuto do Aluno e no Regulamento Interno do

Agrupamento.

2.3. Participacdo na resolugdo de problemas identificados na comunidade em que se
insere, especialmente meritorias e indicadoras de carater justo e integro.

2.4. Alunos que ndo tenham sangdes disciplinares.

Artigo 4.2

Quadro de Exceléncia

O Quadro de Exceléncia reconhece os alunos que evidenciam excelentes resultados nas

vertentes social e escolar.

O Quadro de Exceléncia é organizado por ano de escolaridade, no final do 32 periodo
letivo, e nele consta o nome do aluno e a turma a que pertence.

Para a definicdo do Quadro de Exceléncia do 32 Periodo é tida em conta a classificagdao
final anual, calculada com base na avaliagdo interna, no Ensino Secunddrio, e apés a
avaliacdo sumativa externa nas disciplinas em que é necessaria, no Ensino Basico.

3.1. Serdo premiados todos os alunos do Ensino Basico, do 42 ano de escolaridade, 12
Ciclo, com mencdo qualitativa de Muito Bom nas vertentes atras referidas, a todas
as disciplinas, salvaguardando-se a possibilidade de os alunos terem uma mencgao
qualitativa de Bom.

3.2.Serdo premiados todos os alunos do Ensino Basico, do 52 ao 92 anos de
escolaridade, com a média das classificagbes de todas as disciplinas compreendida

entre 4,9 e 5, ndo podendo existir mais do que um nivel 4. Excluem-se desta
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distincdo alunos com niveis inferiores a 3. Concomitantemente, deverdo ter uma
conduta civica e disciplinar reconhecida como exemplar.

3.3. Serdo premiados todos os alunos do Ensino Secundario que obtiveram média de
classificacdes de 18 valores ou superior (sem arredondamento) e sem classificacdes
inferiores a 14 valores.

3.4. Nos Cursos Profissionais deverd ser tido em conta a inexisténcia de qualquer
madulo em atraso.

Artigo 5.2
Quadro de Mérito

1. O Quadro de Mérito reconhece os alunos que se destacam nas vertentes social e

1.

escolar.

O Quadro de Mérito é organizado por ano de escolaridade, no final do 32 periodo
letivo, e nele consta o nome do aluno e a turma a que pertence.

Para a defini¢do do Quadro de Mérito do 32 Periodo é tida em conta a classificagdo final
anual, calculada com base na avaliagdo interna, no Ensino Secundario, e apos a
avaliacio sumativa externa nas disciplinas em que é necessaria, no Ensino Basico;
considere-se, ainda, o seguinte:

3.1.No 42 ano de escolaridade serdo premiados todos os alunos com mengao
qualitativa de Bom a todas as disciplinas avaliadas, considerando-se, todavia, a
possibilidade de os alunos terem uma mengao qualitativa de Satisfaz.

3.2. Serdo premiados todos os alunos do 22 e 32 Ciclos cuja média das classificagdes de
todas as disciplinas se situe entre 3,9 e 4,8, ndo podendo existir mais do que um
nivel 3 e tdo pouco qualquer classificagdo inferior a 3.

3.3.Serdo premiados todos os alunos do Ensino Secundario que obtiveram média de

classificacdes entre 14 e 17 valores (sem arredondamento), ndo podendo o aluno,
em circunstancia alguma, registar classificagbes inferiores a 12 valores.

3.4. Nos Cursos Profissionais devera ser tida em conta a inexisténcia de qualquer

modulo em atraso.

Artigo 6.2

Mencgao de Superagao

As Mencdes de Superacdo distinguem os alunos que, pese embora se identifiquem
maiores dificuldades de participacdo no curriculo, revelem atitudes exemplares de
superacdo de dificuldades e, cumulativamente, pelas suas iniciativas ou agoes,
igualmente exemplares, se salientem ao servico dos outros pela exceléncia do seu
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1.

comportamento civico e social ou de expressdo de solidariedade, seja na escola ou na
comunidade.

Acresce a manifestacdo, a nivel individual, de atitudes exemplares de superagdo de
dificuldades que se revelem de carater acentuado e persistentes a nivel da
comunicagdo, interagdo, cognicdo e da aprendizagem.

Artigo 7.2

Comissdo de Avaliacdo do Quadro de Valor e Mengao de Superacao

A Comissdo de Avaliacdo do Quadro de Valor e de Mengdo de Superagdo sera composta
por:
a) Um membro do 6rgdo de gestao (que a ela preside).

b) Um elemento da EMAEI.

c) Um Coordenador de Diretores de Turma.

d) Um Coordenador das Escolas do 12 Ciclo.

e) Um Assistente Operacional.

f) Um representante da Associacao de Pais e Encarregados de Educacdo.
g) Um elemento da Associagdo de Estudantes eleito pelos pares.

A Equipa de Avaliagdo do Quadro de Valor e da Mengdo de Superagdo sera nomeada por
despacho do Diretor.

As decisdes tomadas relativamente ao Quadro de Valor sdo obrigatoriamente obtidas
por maioria, dentro da respetiva comissdo de avaliacdo, em reunido a realizar ap0s os
Conselhos de Turma.

A Comissdo de Avaliacdo elaborara um parecer fundamentado onde consta a lista dos
alunos para aprovagdo em Conselho Pedagégico.

Artigo 8.2

Atribuicdo de Prémios

Os diplomas e/ou prémios sdo entregues em ceriménia publica, a realizar no 12 periodo
do ano letivo seguinte. Na impossibilidade de os entregar nesta cerimonia, deverao ser
enviados por correio para o aluno/familia.

A entrega de prémios formaliza-se em ceriménia organizada para o efeito, no ano letivo
seguinte, nos casos referidos nos artigos 22, 42, 52 e 62, divulgada oportunamente.
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3. A natureza dos prémios é decidida pela Dire¢do da escola, podendo ser simbdlica,

material ou financeira, desde que, comprovadamente, auxiliem a continua¢ao do
percurso escolar do/a aluno/a.

3.1. Os prémios escolares podem, assim, traduzir-se na atribui¢do de livros, diplomas,
tacas, medalhas e comparticipacdo em viagens ou visitas de estudo.

O Agrupamento distinguira, ainda, em cada ano letivo, todos os alunos que concluam o
ensino secunddrio (cursos cientifico-humanisticos e cursos profissionais) — Dia do
Diploma.

Artigo 9.2
Certificacdo e Divulgagao

O Agrupamento emitira, através dos servicos competentes, certificados comprovativos
da inclusdo nos diferentes Quadros.

A divulgacdo dos Quadros de Valor, Exceléncia e de Mérito e da Mengdo de Superagdo é
da responsabilidade do érgdo de gestdo e sera feita através do jornal do Agrupamento —
O Despertar, e na pagina eletrénica do Agrupamento mantendo-se, no ano letivo
seguinte, até nova atualizagdo.

Os certificados e os prémios a que haja lugar serdo entregues durante a cerimoénia da
entrega de Prémios de Mérito, da Mencgdo de Superagdo e do Dia do Diploma.

Para a ceriménia de entrega dos diplomas a organizar pelo 6rgdo de gestao do
Agrupamento serdo convidados os alunos premiados e respetivos Pais/Encarregados de
Educacdo.

Artigo 10.2
Outras situacoes

Reserva-se o direito ao aluno ou, quando este for menor, ao respetivo Encarregado de
Educagdo, de n3o querer constar dos Quadros aqui estabelecidos e/ou da sua ndo
publicitagdo / divulga¢do nas listas, n’O Despertar ou na pagina eletronica da Escola.
Neste caso, podera ndo ser entregue qualquer certificado ou prémio.

A manifestacio desse direito seréd feita por escrito, no ato de matricula, sendo valida por
todo esse ano letivo, e tendo por efeito a nio inclusdo do aluno em qualquer dos
Quadros, nesse ano letivo.
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Artigo 11.2
Disposigoes Finais
1. Qualquer situagdo omissa neste regulamento é decidida pelo Conselho Pedagdgico,
mediante parecer da Comissdo de Avaliagdo, de acordo com as suas competéncias, sem
prejuizo da legislacdo ou regulamentacao em vigor.

2. O Conselho Pedagogico ratifica as propostas apresentadas pela Comissdo de Avaliacao.
3. Da decisdo do Conselho Pedagoégico nao ha lugar a recurso.
4. O regulamento pode ser revisto no final de cada ano letivo sob proposta da Comissdo.

Artigo 12.2
Entrada em Vigor

As presentes disposi¢des entram em vigor no dia seguinte ao da sua aprovagao pelo
Conselho Pedagdgico e pelo Conselho Geral, com vista a serem integradas no Regulamento
Interno do Agrupamento de Escolas de Vale D’Este.

Agrupamento de Escolas de Vale D’ Este, Barcelos,
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