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CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE LINGUAS E LITERATURAS

Ano letivo 2024/2025

DISCIPLINA: PORTUGUES

7.2, 8.2 e 9.2 ANOS / 3.2 CICLO

DOMINIO/ PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMAGAO - | CRITERIOS DE AVALIAGAO
TEMA Periodo RUBRICAS" (a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho
(PONDERACAO) Letivo (com utilizacdo sumativa com vista a classificagdo dos alunos) | conforme respetiva rubrica. Cada rubrica esta cotada para 100%.
0 peso dos critérios é equitativo dentro da rubrica).

AREAS DE COMPETENCIAS DO
PERFIL DOS ALUNOS A SAIDA DA
ESCOLARIDADE OBRIGATORIA?

Leitura/

Educagdo
Literaria

40%.

- Ficha de avaliacdo

- Questdo-aula (Leitura/ Ed. Literdria/Gramatica)

- Ficha de compreensdo do oral

- Observagdo direta

- Comportamento
- Participacdo

- Cooperagao

- Empenho

- Responsabilidade

- Portefolio

- Completude

- Apresentagdo

- Organizagao

- Conteldo

- Expressdo escrita

Escrita

20%

- Debate

- Comunicagdo

- Contelido

- Expressividade

- Espirito critico/ persuasdo
- Responsabilidade

Gramatica

20%

- Apresentagdes orais formais/exposi¢des orais

- Comunicagao

- Contetido

- Expressividade

- Espirito critico

- Responsabilidade

- Trabalho de pesquisa

- Responsabilidade
- Organizagdo

- Conteudo

- Expressdo escrita
- Espirito critico

Oralidade:
Compreensao
6%

- Dramatizagdo

- Adequacgao

- Criatividade

- Expressividade

- Corregdo

- Responsabilidade




Oralidade:
Expressao - Género/ formato textual
12,22e3.2 | Trabalho de escrita - Tema e pertinéncia da informac&o
14% - Organizacgdo e coesdo textuais
- Morfologia, sintaxe e pontuago
- Ortografia
Notas:

1 P T] a n A q ~ a ~ 1N . ~
"o Grupo Disciplinar de Portugués considerou uma lista de processos de recolha de informagdo/ rubricas podendo fazer as suas opcBes pedagogicas ao longo do ano letivo em fungdo das
circunstancias, dos interesses e do perfil de aprendizagem dos alunos das diferentes turmas. Cada professor deverd utilizar, pelo menos, trés processos de recolha de informagdo por periodo,
dependendo a sua selegdo da consensualizagdo no Grupo Disciplinar. Todos os processos de recolha de informag3o utilizados terdo o mesmo peso na avaliagdo dos alunos.

2 AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS {(ACPA) — A — Linguagens e textos B — Informag&o e comunicagdo C — Raciocinio e resolugdo de problemas D - Pensamento critico e pensamento
criativo E — Relacionamento interpessoal F — Desenvolvimento pessoal e autonomia G - Bem-estar, satide e ambiente H-Sensibilidade estética e artistica | — Saber cientifico, técnico e tecnoldgico J —

Consciéncia e dominio do corpo.

Avaliacao continua:
peso das classificacdes por dominio e periodo a exportar para os periodos seguintes
3.%ciclo
7.°,8.°¢9.°anos
(Classificagao final de periodo)

1.° periodo 100%
2.° periodo 70%
(1.° periodo) 30%
3.° periodo 60%
(1.° e 2.° periodos) 40% (10%+30%)




DISCIPLINA: PORTUGUES

CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE LINGUAS E LITERATURAS

ANO LETIVO 2024/2025

10.2, 11.2, 12.2 ANOS / SECUNDARIO

DOMINIO/ PROCESSOS DE RECOLHA DE INFORMACAO - CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE COMPETENCIAS DO
TEMA Periodo RUBRICAS (a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho PERFIL DOS ALUNOS A SAIDA DA
(PONDERACAO) Letivo (com utilizacdo sumativa com vista a classificagdo dos conforme respetiva rubrica. Cada rubrica estd cotada para 100%. ESCOLARIDADE OBRIGATORIAY
alunos) O peso dos critérios é equitativo dentro da rubrica).
Fichas de avaliacdo
Portefélio:
i - Ficha de avaliagdo - 80%
Leitura/ Lo 2sese ¢ ’ - Completude
- . - Slio - - Apresentagao
Educaciio Portefdlio - 10% OP ) E
wulill 1 - Organizagdo A
Literaria - Observagao direta - 10% _Conteudo
- Expressdo escrita
40%. P B
Observagdo Direta:
q - Comportamento
Escrita - Ficha de avalia¢ao - 80% : Partisipagéo S
1.2,2.2e3.2 | - Portefélio - 10% B e
& -1 i - 0, D
20% Observagdo direta - 10% - Empenho
- Responsabilidade E
Gramadtica - Fichas de compreensdo do oral:
1.2,2.2e3.2 | -Ficha de avaliacao - 100% - Compreensado oral F
20% - Responsabilidade
~ * ~ G
Oralidade: - Apresentagdes orais formais/ exposi¢des orais:
Compreensao - Ficha de compreensao do oral — 100% - Comunicagdo '
19,22e3.2 - Conteldo
6% - Exprgsswu.;i?de
- Espirito critico I
= . - . - Responsabilidade
- Apresentagdes orais formais/ exposi¢des ]
Oralidade: orais —90%
Expressao 19,22¢3.2 - Observagao da participacdo na aula — 10%

14%




Y AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS (ACPA) — A — Linguagens e textos B — Informagdo e comunicagfio C — Racioclnio e resolucdio de problemas D — Pensamento critico e
pensamento criativo E — Relacionamento interpessoal F — Desenvolvimento pessoal e autonomia G - Bem-estar, salide e ambiente H-Sensibilidade estética e artfstica | — Saber cientffico,

técnico e tecnoldgico J — Consciéncia e dominio do corpo.

Avaliacao continua:

peso das classificagoes por dominio ¢ periodo a exportar para os periodos seguintes

Ensino Secundario

10.°,11.° e 12.° anos

(Classificagao final de periodo)

1.2 periodo 100%
2.° periodo 70%
(1.° periodo) 30%
3.° periodo 60%
(1.° e 2.° periodos) 40% (10%+30%)




DISCIPLINA: PORTUGUES

CRITERIOS DE AVALIAGAO DEPARTAMENTO DE LINGUAS E LITERATURAS

ANO LETIVO 2024/2025
ENSINO PROFISSIONAL

DOMINIO/
TEMA
(PONDERACAOQ)

Periodo
Letivo

PROCESSOS DE RECOLHA DE
RUBRICAS"
(com utilizagdo sumativa com vista a classificagdo dos alunos)

INFORMAGAO -

CRITERIOS DE AVALIACAO

(a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho
conforme respetiva rubrica. Cada rubrica estd cotada para
100%. O peso dos critérios é equitativo dentro da rubrica).

AREAS DE COMPETENCIAS DO
PERFIL DOS ALUNOS A SAIDA DA
ESCOLARIDADE OBRIGATORIA?

Leitura/

Educacso 1.2,22e3,

Literaria

40%.

- Ficha de avaliagdo

- Questdo-aula (Leitura/ Ed. Literdria/ Gramética)

- Ficha de compreensdo do oral

- Observagao direta

- Comportamento
- Participagdo

- Cooperagdo

- Empenho

- Responsabilidade

- Portefélio

- Completude

- Apresentagao

- Organizagdo

- Contetdo

- Expressao escrita

Escrita

20%

- Debate

- Comunicagdo

- Conteudo

- Expressividade

- Espirito critico/ persuasdo
- Responsabilidade

- Apresentacdes orais formais/ Exposi¢des orais

Gramatica

20%

- Comunicagdo

- Conteldo

- Expressividade

- Espirito critico

- Responsabilidade

- Trabalho de pesquisa

- Responsabilidade
- Organizagdo

- Conteudo

- Expressdo escrita
- Espirito critico

- Trabalho de grupo

- Conteudo

- Forma

- Atitudes

- Cooperagdo/ participacdo
- Responsabilidade




Oralidade: - Dramatizagdo

" - Adequagdo
Compreensdo 1220e3.8 - Criatividade
- Expressividade
6% - Corregdo

- Responsabilidade

Oralidade: - Género/ formato textual

5 - Trabalho de escri S . =
Expressdo 12,22e3.8 jirabalhld 2 - Tema e pertinéncia da informagéo
- Organizagdo e coesdo textuais
14% - Morfologia, sintaxe e pontuagio
- Ortografia
Notas:

1 ST a = a f o 0 ~ . . ~

1o Grupo Disciplinar de Portugués considerou uma lista de processos de recolha de informagdo/ rubricas podendo fazer as suas opgbes pedagdgicas ao longo do ano letivo em func8o das
circunstancias, dos interesses e do perfil de aprendizagem dos alunos das diferentes turmas. Cada professor deverd utilizar, pelo menos, trés processos de recolha de informagdo por periodo,
dependendo a sua selegdo da consensualizagdo no Grupo Disciplinar. Todos os processos de recolha de informagdo utilizados terdo o mesmo peso na avaliagdo dos alunos.

2 AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS (ACPA) — A — Linguagens e textos B — Informac&o e comunicag8o € — Raciocinio e resolucio de problemas D — Pensamento critico e pensamento
criativo E — Relacionamento interpessoal F — Desenvolvimento pessoal e autonomia G - Bem-estar, satide e ambiente H-Sensibilidade estética e artistica |- Saber cientifico, técnico e tecnolégico J —
Consciéncia e dominio do corpo.



Linguas Estrangeiras

12/22/39 CICLOS

DOMINIO/ TEMA Periodo PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL
(PONDERAGAO) Letivo INFORMAGAO (1) (a cada critério correspondem diferentes niveis de DOS ALUNOS A SAIDA DA
{com utilizagdo sumativa com vista  classificagdo desempenho conforme respetiva rubrica) ESCOLARIDADE OBRIGATORIA (2)
dos alunos)
Ficha de avaliagdo/ Questdes aula 100% )
R1 - Apresentagdo/ C1 Comunicagdo f:n‘;\cheId(JJ)r/sabedor/culto/Informado
Exposigdo oral g Eont?ud'o Criativo
e ronuncia (A, (o D,J)
ccompe‘teft‘.CB. C4 Fluéncia Critico/Analitico
omunicativa: €5 Correcdo Linguistica (A, B,C D,G)
. R2 - Trabalho de pesquisa | C1 Responsabilidade Indagador/Investigador
1 - Compreensao oral C2 Organizacio (C,D,F,H 1)
(20%) C3 Conteddo (C:f;ugicgd:)'
C4E a it R
xp,r.e ssac'> .e e Sistematizador/Organizador
. C5 Espirito Critico (A B,C1,1)
2- C.ompreensao R3 - Trabalho de grupo C1 Conteldo Qlljeslti:)n’ador
escrita (20%) C2 Forma (A F,G,1,J)
C3 Atitudes
C4 Cooperagdo/Participagdo Autoavaliador (transversal as areas)
19/ 29/ 3¢ C5 Responsabilidade

3 -Interagdo e
producdo oral
(25%)

4 -Interagdoe
producdo escrita
(20%)

Competéncia
Intercultural (5%)
/ Estratégica (10%)

RUBRICAS
R4 — Dramatizagao

C1 Adequagao

C2 Criatividade

C3 Expressividade
C4 Corregdo

C5 Responsabilidade

RS — Debate

C1 Comunicagdo

C2 Conteudo

C3 Expressividade

C4 Espirito Critico/Persuasio
C5 Responsabilidade

R6 — Trabalho de escrita

C1 Género/Formato textual

C2 Tema e pertinéncia da informagdo
C3 Organizagdo e coesdo textuais
C4 Morfologia, sintaxe, pontuagdo

C5 Ortografia

Respeitador da diferenga/do outro

(A, B, E, F, H)

Cuidador de si/do outro
(B,E, F, G)

Participativo/ Colaborador
(8,C,D,E F)

Responsavel/ Auténomo
(C,D,E,F,G,11J)




R7 — Observagdo Direta C1 Comportamento
C2 Participagéo

C3 Cooperagdo

C4 Empenho

C5 Responsabilidade

(1) — Em cada periodo letivo deverdo ser utilizados pelo menos trés processos diversificados de recolha de informagio sendo que todos eles deverdo ter a mesma ponderagdo na avaliagdo do
aluno. A adogdo dos instrumentos/ processos de recolha de informacdo devera ser consensualizada ao nivel do Grupo Disciplinar.

{2) Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos: A — Linguagens e Textos; B — Informagdo e comunicagdo; € — Raciocinio e resolugdo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo;
E — Relacionamento interpessoal; F — Desenvolvimento pessoal e autonomia; G — Bem-estar, salde e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; | — Saber cientifico, técnico e tecnolégico; J —
Consciéncia e dominio do corpo.




N PR R  Tarefa- Trabalho de Grupo

CAT

12/22/32 Ciclos

Niveis de desempenho

Muito bom

5/18-20

Bom

4/14-17

Suficiente

3/10-13

Nivel intermédio

2/7-9

Insuficiente

1/1-6

C1 Conteudo

Seleciona informagao
interessante, tendo em conta
os objetivos. Aprofunda o tema
com pesquisas adicionais.

Seleciona alguma informagao
com algum interesse, tendo em
conta os objetivos. Ndo
aprofunda o tema com
pesquisas adicionais.

Seleciona pouca informagdo e
pouco pertinente, tendo em
conta os objetivos.

C2 Forma E rigoroso na apresentacéo do E pouco rigoroso na E negligente na apresentagdo
trabalho: estrutura a apresentagao do trabalho: do trabalho, ndo se preocupa
informagdo (introdugdo, estrutura a informagdo minimamente com o aspeto
desenvolvimento e conclusdo); (introdugdo, desenvolvimento gréfico do produto; n3o faz
preocupa-se com o aspeto e conclusdo); preocupa-se citagdes nem menciona
grafico do produto; faz pouco com o aspeto grafico do bibliografia.
adequadamente citagbes e produto; faz citagGes e
menciona corretamente menciona bibliografia com
bibliografia. algumas incorregoes.

C3 Atitudes E auténomo, propondo e Revela alguma autonomia, Nao é auténomo, ndo propde
executando atividades. Procura propondo e executando nem executa atividades. Nunca
superar as dificuldades e toma algumas atividades. De modo procura superar as dificuldades
a iniciativa. irregular, procura superar as e nunca toma a iniciativa.

dificuldades e pontualmente

toma a iniciativa.
ca Cooperagﬁo/ Envolve-se no trabalho, Envolve-se pouco no trabalho, N3o se envolve no trabalho,
Participacdo valoriza o empenho dos outros, nem sempre valoriza o ndo valoriza 0 empenho dos

aceita criticas fundamentadas
ao seu trabalho e intervém
oportunamente.

empenho dos outros, assim
como nem sempre aceita
criticas fundamentadas ao seu
trabalho. Algumas vezes
intervém oportunamente.

outros, ndo aceita criticas
fundamentadas ao seu trabalho
e nunca intervém
oportunamente.

4




C5 Responsabilidade

Respeita as regras
estabelecidas. Executa as

tarefas que Ihe sdo propostas.

Cumpre o tempo e 0s prazos
estabelecidos. Propde uma
avaliagdo adequada do seu
trabalho e do trabalho dos
outros.

Nem sempre respeita as regras
estabelecidas. Nem sempre
executa as tarefas que lhe sdo
propostas, nem cumpre o
tempo e os prazos
estabelecidos. PropSe uma
avaliagdo satisfatoriamente
adequada do seu trabalho e do
trabalho dos outros.

N3o respeita as regras
estabelecidas. Ndo executa as
tarefas que lhe sdo propostas,
N&do cumpre o tempo e 0s
prazos estabelecidos. Propse
uma avaliagao muito
inadequada do seu trabalho e
do trabalho dos outros.




RUBRICA (1 2 3 - minimo)

Tarefa - Dramatizagao

CAT Niveis de desempenho
Muito bom Bom Suficiente Nivel intermédio Insuficiente
5/ 18-20 4/14-17 3/10-13 2/79 1/1-6
C1 Adequagido Usa o discurso exigido pela Apresenta alguma adequagdo a Apresenta total desadequag3o

situagdo de comunicagdo,
combinando o nivel verbal com
o n3o-verbal

nivel verbal ou ndo-verbal.

do discurso verbal e ndo-verbal.

C2 Criatividade

Reorganiza o discurso, fazendo
emergir a simbologia do texto
dado, quando exigido.

Faz emergir de forma ténue a
simbologia do texto.

N&o evidencia a simbologia do
texto.

C3 Expressividade

E muito expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma exemplar.

E expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma satisfatoria.

E inexpressivo, monocérdico
quando ndo mesmo negligente.

C4 Corregao

Respeita as convengdes ao
nivel do discurso.

Apresenta falhas que ndo
impedem a comunicag&o.

Apresenta erros que deturpam
a comunicagao.

C5 Responsabilidade

E respeitador de intervengdes
alheias. Adota uma postura
adequada ao contexto e faz
uma 6tima gestdo do tempo.

Evidencia alguma
responsabilidade na
apresentacdo do trabalho. Nem
sempre faz uma boa gestio do
tempo.

Evidencia desleixo e total falta
de responsabilidade na
apresentacdo do trabalho. Ma
gestdo do tempo.




| RUBRICA (1 a 3 - minimo)

CAT

| Tarefa— Debate

Niveis de desempenho

Muito bom

5/18-20

Bom

4/14-17

Suficiente

3/10-13

Nivel
intermédio

2/7-9

Insuficiente

1/1-6

C1 Comunicagao

Respeita as convencgdes ao nivel
do discurso e das regras da
comunicagdo. Revela corre¢éo
linguistica e adequacgdo
vocabular. Comunica de forma
clara.

Apresenta falhas pontuais ao
nivel do discurso e das regras da
comunicagdo. Comunica com
alguma corregdo, clareza e
seguranga.

Apresenta falhas sistematicas ao
nivel do discurso e das regras da
comunicagao. Comunica com
pouca clareza e pouca seguranca,

C2 Conteudo

Mobiliza informagdo rigorosa,
com vocabuldrio diversificado e
aprofunda o tema. Revela
grande seguranga na
explanagdo do tema.

Mobiliza informag&o suficiente.
Revela alguma seguranca na
explanagdo do tema.

N3o domina qualquer dos
conteudos do trabalho.

C3 Expressividade

E muito expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma exemplar.

E expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma satisfatoéria.

E inexpressivo, monocérdico
quando ndo mesmo negligente.

C4 Espirito critico/
Persuasao

Defende os seus pontos de vista
emitindo opinides criticas e
fundamentadas sobre os
assuntos, argumentando de
forma clara, coerente e
convincente. Usa exemplos
convincentes.

Consegue fazer algumas
abordagens criticas dos assuntos,
mas nem sempre argumenta e
exemplifica de forma clara,
coerente e convincente. Defende
0 seu ponto de vista, mas nem
sempre convence o publico-alvo.

Nao aborda criticamente os
assuntos ou, fazendo-o, trata-os
superficial e lateralmente. Njo é
capaz de defender o seu ponto
de vista, nem de usar argumentos
adequados.

C5 Responsabilidade

Respeita as intervengdes/
opinides dos outros. Adota uma
postura adequada ao contexto
e faz uma dtima gestdo do
tempo.

Evidencia alguma
responsabilidade na
apresentagdo/ exposicio do
trabalho. Gere o tempo com
dificuldade.

Evidencia desleixo e total falta de
responsabilidade na
apresentagdo/ exposi¢do do
trabatho. Muito ma gestio do
tempo.




RUBRICA (123- m,»,,,-m},j' Tarefa — Trabalho de Pesquisa

CAT

Niveis de desempenho

Muito bom

5/18-20

Bom

4/14-17

Suficiente

3/10-13

Nivel
intermédio

2/7-9

Insuficiente

1/1-6

C1 Responsabilidade

Cumpre totalmente os prazos
estabelecidos e as regras e
recomendagdes do professor
quanto a formatagdo do
trabalho (tipo de letra, n2 de
paginas, formatacdo...).

Cumpre parcialmente os prazos
e as regras e recomendagdes
do professor quanto a
formatagdo do trabatho (tipo
de letra, n2 de péaginas,
formatagdo...).

Ndo cumpre os prazos e as regras
e recomendacoes do professor
quanto a formatagdo do trabalho
(tipo de letra, n2 de paginas,
formatagdo...).

C2 Organizac¢ao

Reconhece claramente as
diferentes etapas do trabalho e
apresenta-o totalmente
estruturado e organizado.

Reconhece parciaimente as
diferentes etapas do trabalho e
apresenta-o estruturado e
organizado.

N&o reconhece as diferentes
etapas do trabalho e apresenta-o
totalmente desestruturado e
desorganizado.

C3 Conteudo

Explicita claramente a ideia
central, desenvolvendo-a sem
desvios. Usa com corregdo os
conceitos e/ou terminologia
especificos. Inclui documentos
(imagens, graficos) e
estabelece relag0es.

Expde parcialmente a ideia
central, desenvolvendo-a com
alguns desvios. Usa com
alguma corregdo os conceitos
e/ou terminologia especificos.
Inclui documentos
(imagens/gréficos) e estabelece
algumas relagdes.

N&o expde a ideia central e ndo
responde as orientagdes dadas.
Apresenta falhas significativas no
uso de conceitos e terminologia
especificos.

C4 Expressao escrita

Domina processos de conexdo
interfrasica e aplica regras
relativas aos sinais de
pontuagdo e aos sinais
auxiliares de escrita, usando-os
de forma adequada.

Redige um texto com algumas
incorregBes nos processos de
conexdo interfrasica. Comete
falhas pontuais na aplica¢do de
regras de pontuagdo e no uso
de sinais auxiliares de escrita.

Redige um texto com muitas
incorrecdes nos processos de
conexao interfrasica o que afeta
a inteligibilidade do texto. Falha
na aplica¢do de regras relativas
aos sinais de pontuagdo e aos
sinais auxiliares de escrita.

C5 Espirito Critico

Reflete sobre o contelido da
pesquisa, analisando

Apresenta alguma reflexdo
sobre o teor da pesquisa feita.

N3o reflete sobre o teor da
pesquisa feita.




criticamente a informagdo
recolhida. Formula conclusdes.




RUBRICA (1 a 3 - minimo)

CAT

Tarefa - Trabalho de Escrita

Niveis de desempenho

Muito bom

5/ 18-20

Bom

4/14-17

Suficiente

3/10-13

Nivel
intermédio

2/7-9

Insuficiente

1/1-6

C1 Género /Formato
textual

Redige um texto cumprindo
integralmente a instrugdo
quanto ao género/formato
textual solicitado.

Redige um texto em que cumpre
de forma incompleta a instrugédo
quanto ao género/formato
textual solicitado.

Redige um texto em que cumpre
de forma muito incompleta a
instru¢do quanto ao género/
formato textual solicitado.

C2 Tema e pertinéncia da
informacéo

Redige um texto em que
cumpre a instrugdo quanto ao
tema e em que, de um modo
geral, recorre a informacg3o
pertinente, usa vocabulario
adequado ao tema e assegura a
progressdo da informagao.

Redige um texto em que cumpre
a instrugdao quanto ao tema,
embora com falhas, ou com
alguns desvios tematicos, mas em
que, globalmente, tendo em
conta a forma como o tema foi
desenvolvido, recorre a
informagdo pertinente, usa
vocabulario adequado ao tema e
assegura a progressdo da
informagdo.

Redige um texto em que trata o
tema de forma muito vaga e
revela falhas no que respeita a
informagdo mobilizada, ao
vocabulario usado e/ou a
progressao da informagdo.

C3 Organizagdo e coesdo
textuais

Redige um texto bem
organizado e coeso em que, de
um modo geral, demarca
adequadamente as suas
diferentes partes, usa processos
adequados de articulagdo
interfrasica, recorre a cadeias
de referéncia adequadas,
garante conexdes adequadas
entre coordenadas de
enunciagdo.

Redige um texto com falhas
quanto aos mecanismos de
organizagao e coesdo textuais.

Redige um texto pouco
organizado, com ruturas de
coesdo frequentes causadas por
lacunas e/ou repeticdes nominais
e/ou pronominais desnecessarias
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C4 Morfologia, sintaxe e
pontuacgio

Redige um texto em que, de um
modo geral, domina processos
de conexdo interfrasica e aplica
regras relativas aos sinais de
pontuagdo e aos sinais
auxiliares de escrita, usando-os
de forma adequada.

Redige um texto com incorregGes
nos processos de conexdo
interfrasica e/ou na aplicagio de
regras relativas aos sinais de
pontuagdo e aos sinais auxiliares
de escrita.

Redige um texto com muitgas
incorregdes nos processos de
conexdo interfrasica o que afeta a
inteligibilidade do texto, e/ou na
aplicagdo de regras relativas aos
sinais de pontuagdo e aos sinais
auxiliares de escrita.

C5 Ortografia

Escreve um texto em que se
nao vislumbram erros de
ortografia.

Escreve um texto em que se
assinalam alguns erros de
ortografia.

Escreve um texto em que se
assinalam muitos erros de
ortografia acabando o texto por
perder inteligibilidade.

NOTA 1: A atribuigdo da classificagdo de zero pontos no pardmetro “Género/formato textual” ou no pardmetro “Tema e pertinéncia da informagdo” implica a atribuicdo de
zero pontos nos restantes parametros.
NOTA 2: Se o aluno ndo cumprir a extens8o requerida, a classificagdo final sera sujeita a desvalorizagdo parcial ou total da resposta, de acordo com os critérios indicados pelo

professor.
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RUBRICA (1a3- mi_nimo)

Tarefa — Observagao Direta

Niveis de desempenho
Muito bom Bom Suficiente : vae’l 4 Insufigiente
intermédio 1/1-6
5/18-20 4/14-17 3/10-13

2/79

C1 Comportamento

Respeita sempre as regras de
funcionamento da sala de aula.

Respeita as regras de
funcionamento da sala de aula de
forma satisfatodria.

Revela sistematicamente
desrespeito pelas regras de
funcionamento da sala de aula.

C2 Participagao

Participa sistematicamente e de
forma ordenada nas atividades
solicitadas. Revela seguranga
nas suas intervengdes. Mobiliza
informagdo muito pertinente.

Participa de forma satisfatoria,
mas nem sempre ordenada, nas
atividades solicitadas. Revela
alguma seguranga nas suas
interveng¢des. Mobiliza
informacgdo de forma satisfatoria.

Nunca participa nas atividades
solicitadas.

C3 Cooperagao

Coopera constantemente nas
atividades propostas, ouvindo e
respeitando a opinido dos
outros. Colabora efetivamente
nas diferentes tarefas,
partilhando saberes de forma
sistematica.

Coopera nas atividades
propostas, mas nem sempre ouve
e respeita a opinido dos outros.
Colabora nas diferentes tarefas,
partilhando saberes de forma
satisfatoria.

Nunca coopera nas atividades
propostas, ignorando ou
desrespeitando a opinido dos
outros. Nunca colabora nas
diferentes tarefas ou, fazendo-o,
partilha saberes de forma
superficial e lateralmente.

C4 Empenho

Empenha-se sistematicamente
nas atividades propostas,
levando-as até ao fim. Realiza
sempre os trabalhos de casa.

Empenha-se de forma satisfatéria
nas atividades propostas,
levando-as até ao fim. Realiza
frequentemente os trabalhos de
casa.

Nunca se empenha nas atividades
propostas. Nunca realiza os
trabalhos de casa.

C5 Responsabilidade

Evidencia responsabilidade na
realizagdo das diferentes
atividades. Faz-se sempre
acompanhar do material
necessario.

Evidencia alguma
responsabilidade na realizacao
das diferentes atividades. Nem
sempre se faz acompanhar do
material necessario.

Evidencia desleixo e total falta de
responsabilidade na realizagdo
das diferentes atividades. Nunca
se faz acompanhar do material
necessario.
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Linguas Estrangeiras

SECUNDARIO

DOMINIO/ TEMA Periodo PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL
(PONDERACAO) Letivo INFORMAGCAO (1) (a cada critério correspondem diferentes niveis de DOS ALUNOS A SAIDA DA
(com utilizagio sumativa com vista & classificagdo desempenho conforme respetiva rubrica) ESCOLARIDADE OBRIGATORIA (2)
dos alunos)
Ficha de avaliagdo/ Questdes aula 100% .
R1 - Apresentagdo/ C1 Comunicag¢do f: th cheId <J>)r /sabedor/cultofinformado
exposicdo oral C2 Conteudo Criative
. C3 Pronlincia (A, C,D,J)
Compe'ten.cla' C4 Fluéncia Critico/Analitico
Comunicativa: €5 Correcdo Linguistica (A, B,C,D,G)
. R2 - Trabalho de pesquisa | C1 Responsabilidade Indagador/Investigador
1 - Compreensio oral C2 Organizaggo (C,D, F, H, 1)
(20%) C3 Contelido Comunicador
" . (A, B, D, E, H)
= Exp‘r.e ssac() .e e Sistematizador/Organizador
. CS Espirito Critico (A B,C,11)
2- C.ompreensao R3 - Trabalho de grupo C1 Contelido Questionador
escrlta (20%) C2 Forma (A, F, G, |’ J)
C3 Atitudes
C4 Cooperagdo/Participacado Autoavaliador (transversal as areas)
19/ 29/ 3¢ C5 Responsabilidade

3 -Interagdo e
producado oral
(25%)

4 -Interagdo e
producdo escrita
(20%)

Competéncia
Intercultural (5%)
/ Estratégica (10%)

RUBRICAS

R4 - Dramatizagdo

C1 Adequagdo

C2 Criatividade

C3 Expressividade
C4 Corregado

C5 Responsabilidade

R5 - Debate

C1 Comunicagdo

C2 Conteldo

C3 Expressividade

C4 Espirito Critico/Persuasio
C5 Responsabilidade

R6 — Trabalho de escrita

C1 Género/Formato textual

C2 Tema e pertinéncia da informac&o

C3 Organizacdo e coesdo textuais
C4 Morfologia, sintaxe, pontuagdo
C5 Ortografia

Respeitador da diferenga/do outro
(A, B,E, F, H)

Cuidador de si/do outro

(B, E, F,G)

Participativo/ Colaborador
(B,C,D,E,F)

Responsavel/ Auténomo

(C,D,E F G,1,1)




R7 — Observagdo Direta C1 Comportamento
C2 Participagdo

C3 Cooperagdo

C4 Empenho

C5 Responsabilidade

(1) - Em cada periodo letivo deverdo ser utilizados pelo menos trés processos diversificados de recolha de informagdo. Nas disciplinas do Ensino Secundario, sujeitas a exame, havera uma
ponderacdo diferenciada valorizando as capacidades e conhecimentos. A adogdo dos instrumentos/ processos de recolha de informagdo devera ser consensualizada ao nivel do Grupo Disciplinar.
(2) Areas de Competancias do Perfil dos Alunos: A - Linguagens e Textos; B — Informag&o e comunicagdo; C — Raciocinio e resolugdo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo;

E — Relacionamento interpessoal; F — Desenvolvimento pessoal e autonomia; G — Bem-estar, salide e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; | — Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J -
Consciéncia e dominio do corpo.




Secundario

! RUBRICA (12 3 - minimo) Tarefa - Trabalho de Grupo

CAT Niveis de desempenho
Muito bom Bom Suficiente Nivel intermédio Insuficiente
5/18-20 4/14-17 3/10-13 2/79 1/1-6

C1 Conteudo Seleciona informagao Seleciona alguma informacgdo Seleciona pouca informagdo e
interessante, tendo em conta com algum interesse, tendo em pouco pertinente, tendo em
os objetivos. Aprofunda o tema conta os objetivos. Ndo conta os objetivos.
com pesquisas adicionais. aprofunda o tema com

pesquisas adicionais.

C2 Forma E rigoroso na apresentacdo do E pouco rigoroso na E negligente na apresentacdo
trabalho: estrutura a apresentacdo do trabalho: do trabatho, ndo se preocupa
informacao (introdugdo, estrutura a informagao minimamente com o aspeto
desenvolvimento e conclusio); (introdugdo, desenvolvimento grafico do produto; ndo faz
preocupa-se com o aspeto e conclusdo); preocupa-se citagdes nem menciona
grafico do produto; faz pouco com o aspeto grafico do bibliografia.
adequadamente citagdes e produto; faz citagOes e
menciona corretamente menciona bibliografia com
bibliografia. algumas incorregoes.

C3 Atitudes E auténomo, propondo e Revela alguma autonomia, N&o é auténomo, ndo propoe
executando atividades. Procura propondo e executando nem executa atividades. Nunca
superar as dificuldades e toma algumas atividades. De modo procura superar as dificuldades
a iniciativa. irregular, procura superar as e nunca toma a iniciativa.

dificuldades e pontualmente
toma a iniciativa.

C4 Cooperagdo/ Envolve-se no trabalho, Envolve-se pouco no trabalho, N3o se envolve no trabalho,

Participagdo valoriza o empenho dos outros, nem sempre valoriza o ndo valoriza o empenho dos
aceita criticas fundamentadas empenho dos outros, assim outros, ndo aceita criticas
ao seu trabalho e intervém como nem sempre aceita fundamentadas ao seu trabalho
oportunamente. criticas fundamentadas ao seu e nunca intervém

oportunamente.




trabalho. Algumas vezes
intervém oportunamente.

C5 Responsabilidade

Respeita as regras
estabelecidas. Executa as

tarefas que lhe sdo propostas.

Cumpre o tempo e 0s prazos
estabelecidos. Prop&e uma
avaliagdo adequada do seu
trabalho e do trabalho dos
outros.

Nem sempre respeita as regras
estabelecidas. Nem sempre
executa as tarefas que [he sdo
propostas, nem cumpre o
tempo e os prazos
estabelecidos. Prop&e uma
avaliagdo satisfatoriamente
adequada do seu trabalho e do
trabatho dos outros.

Nao respeita as regras
estabelecidas. Ndo executa as
tarefas que Ihe sdo propostas.
Ndo cumpre o tempo e os
prazos estabelecidos. Propde
uma avaliagdo muito
inadequada do seu trabalho e
do trabalho dos outros.




RUBRICA (1 a 3 - minimo) Tarefa — Dramatizagao

emergir a simbologia do texto
dado, quando exigido.

simbologia do texto.

CAT Niveis de desempenho
Muito bom Bom Suficiente Nivel intermédio Insuficiente
5/18-20 4/14-17 3/10-13 2/79 1/1-6

C1 Adequagdo Usa o discurso exigido pela Apresenta alguma adequagdo a Apresenta total desadequacao
situa¢do de comunicagdo, nivel verbal ou ndo-verbal. do discurso verbal e ndo-verbal.
combinando o nivel verbal com
o ndo-verbal

C2 Criatividade Reorganiza o discurso, fazendo Faz emergir de forma ténue a Nao evidencia a simbologia do

texto.

C3 Expressividade

E muito expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma exemplar.

E expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma satisfatéria.

E inexpressivo, monocérdico
quando ndo mesmo negligente.

C4 Corregao

Respeita as convencdes ao
nivel do discurso.

Apresenta falhas que ndo
impedem a comunicagdo.

Apresenta erros que deturpam
a comunicagao.

C5 Responsabilidade

E respeitador de intervengdes
alheias. Adota uma postura
adequada ao contexto e faz
uma 6tima gestdo do tempo.

Evidencia alguma
responsabilidade na
apresentagdo do trabalho. Nem
sempre faz uma boa gestdo do
tempo.

Evidencia desleixo e total falta
de responsabilidade na
apresentagdo do trabalho. Ma
gestdao do tempo.




RUBRICA Tarefa — Debate
CAT Niveis de desempenho
Muito bom Bom Suficiente . Nivel . Insuficiente
intermédio D%
5/ 18-20 4/14-17 3/10-13 2/79

C1 Comunicagao

Respeita as convengdes ao nivel
do discurso e das regras da
comunicagdo. Revela corregdo
linguistica e adequagdo
vocabular. Comunica de forma
clara.

Apresenta falhas pontuais ao
nivel do discurso e das regras da
comunicagdo. Comunica com
alguma corregdo, clareza e
seguranga.

Apresenta falhas sistematicas ao
nivel do discurso e das regras da
comunicac¢do. Comunica com
pouca clareza e pouca seguranca.

C2 Conteudo

Mobiliza informacdo rigorosa,
com vocabulario diversificado e
aprofunda o tema. Revela
grande seguranga na
explanagdo do tema.

Mobiliza informacdo suficiente.
Revela alguma segurancga na
explanagdo do tema.

Ndo domina qualquer dos
conteldos do trabalho.

C3 Expressividade

E muito expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma exemplar.

E expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma satisfatéria.

E inexpressivo, monocérdico
quando ndo mesmo negligente.

C4 Espirito critico/
Persuasdo

Defende os seus pontos de vista
emitindo opiniGes criticas e
fundamentadas sobre os
assuntos, argumentando de
forma clara, coerente e
convincente. Usa exemplos
convincentes.

Consegue fazer algumas
abordagens criticas dos assuntos,
mas nem sempre argumenta e
exemplifica de forma clara,
coerente e convincente. Defende
o seu ponto de vista, mas nem
sempre convence o publico-alvo.

Ndo aborda criticamente os
assuntos ou, fazendo-o, trata-os
superficial e lateralmente. N&o é
capaz de defender o seu ponto
de vista, nem de usar argumentos
adequados.

C5 Responsabilidade

Respeita as interveng¢des/
opinides dos outros. Adota uma
postura adequada ao contexto
e faz uma étima gestdo do
tempo.

Evidencia alguma
responsabilidade na
apresentag3o/ exposicdo do
trabalho. Gere o tempo com
dificuldade.

Evidencia desleixo e total falta de
responsabilidade na
apresentacédo/ exposicdo do
trabalho. Muito ma gestdo do
tempo.




N WP Tarefa - Trabalho de Escrita

CAT

Niveis de desempenho

Muito bom

5/ 18-20

Bom

4/14-17

Suficiente

3/10-13

Nivel
intermédio

2/79

Insuficiente

1/1-6

C1 Género /Formato
textual

Redige um texto cumprindo
integralmente a instrugéo
quanto ao género/formato
textual solicitado.

Redige um texto em que cumpre
de forma incompleta a instrugdo
quanto ao género/formato
textual solicitado.

Redige um texto em que cumpre
de forma muito incompleta a
instrugdo quanto ao género/
formato textual solicitado.

C2 Tema e pertinéncia da
informagdo

Redige um texto em que
cumpre a instrugdo quanto ao
tema e em que, de um modo
geral, recorre a informacéo
pertinente, usa vocabuldrio
adequado ao tema e assegura a
progressdo da informagdo.

Redige um texto em que cumpre
ainstrugdo quanto ao tema,
embora com falhas, ou com
alguns desvios tematicos, mas em
que, globalmente, tendo em
conta a forma como o tema foi
desenvolvido, recorre a
informagdo pertinente, usa
vocabulario adequado ao tema e
assegura a progressdo da
informac3o.

Redige um texto em que trata o
tema de forma muito vaga e
revela falhas no que respeita a
informagdo mobilizada, ao
vocabulério usado e/ou a
progressdo da informagdo.

C3 Organizacao e coesdo
textuais

Redige um texto bem
organizado e coeso em que, de
um modo geral, demarca
adequadamente as suas
diferentes partes, usa processos
adequados de articulagdo
interfrasica, recorre a cadeias
de referéncia adequadas,
garante conexdes adequadas
entre coordenadas de
enunciagdo.

Redige um texto com falhas
quanto aos mecanismos de
organiza¢do e coesao textuais.

Redige um texto pouco
organizado, com ruturas de
coesdo frequentes causadas por
lacunas e/ou repeti¢des nominais
e/ou pronominais desnecessarias




C4 Morfologia, sintaxe e
pontuacao

Redige um texto em que, de um
modo geral, domina processos
de conexdo interfrasica e aplica
regras relativas aos sinais de
pontuagdo e aos sinais
auxiliares de escrita, usando-os
de forma adequada.

Redige um texto com incorregdes
nos processos de conexdo
interfrasica e/ou na aplicagdo de
regras relativas aos sinais de
pontuagdo e aos sinais auxiliares
de escrita.

Redige um texto com muitas
incorrecdes nos processos de
conexdo interfrasica o que afeta a
inteligibilidade do texto, e/ou na
aplicagdo de regras relativas aos
sinais de pontuagdo e aos sinais
auxiliares de escrita.

C5 Ortografia

Escreve um texto em que se
ndo vislumbram erros de
ortografia.

Escreve um texto em que se
assinalam alguns erros de
ortografia.

Escreve um texto em que se
assinalam muitos erros de
ortografia acabando o texto por
perder inteligibilidade.

NOTA 1: A atribuigdo da classificagdo de zero pontos no pardmetro “Género/formato textual” ou no pardmetro “Tema e pertinéncia da informagdo” implica a atribuigdo de
zero pontos nos restantes parametros.
NOTA 2: Se o aluno ndo cumprir a extensdo requerida, a classificagdo final sera sujeita a desvaloriza¢do parcial ou total da resposta, de acordo com os critérios indicados pelo

professor.




W P L)  Tarefa - Observagéo Direta

CAT

Niveis de desempenho

Muito bom

5/ 18-20

Bom

4/14-17

Suficiente

3/10-13

Nivel
intermédio

2/7-9

Insuficiente

1/1-6

C1 Comportamento

Respeita sempre as regras de
funcionamento da sala de aula.

Respeita as regras de
funcionamento da sala de aula de
forma satisfatoria.

Revela sistematicamente
desrespeito pelas regras de
funcionamento da sala de aula.

C2 Participacao

Participa sistematicamente e de
forma ordenada nas atividades
solicitadas. Revela seguranga
nas suas intervengdes. Mobiliza
informag¢do muito pertinente.

Participa de forma satisfatéria,
mas nem sempre ordenada, nas
atividades solicitadas. Revela
alguma seguranga nas suas
intervengdes. Mobiliza
informacdo de forma satisfatdria.

Nunca participa nas atividades
solicitadas.

C3 Cooperagdo

Coopera constantemente nas
atividades propostas, cuvindo e
respeitando a opinido dos
outros. Colabora efetivamente
nas diferentes tarefas,
partilhando saberes de forma
sistematica.

Coopera nas atividades
propostas, mas nem sempre ouve
e respeita a opinido dos outros.
Colabora nas diferentes tarefas,
partilhando saberes de forma
satisfatoria.

Nunca coopera nas atividades
propostas, ignorando ou
desrespeitando a opinido dos
outros. Nunca colabora nas
diferentes tarefas ou, fazendo-o,
partilha saberes de forma
superficial e lateralmente.

C4 Empenho

Empenha-se sistematicamente
nas atividades propostas,
levando-as até ao fim. Realiza
sempre os trabalhos de casa.

Empenha-se de forma satisfatéria
nas atividades propostas,
levando-as até ao fim. Realiza
frequentemente os trabalhos de
casa.

Nunca se empenha nas atividades
propostas. Nunca realiza os
trabalhos de casa.

C5 Responsabilidade

Evidencia responsabilidade na
realizagdo das diferentes
atividades. Faz-se sempre
acompanhar do material
necessario.

Evidencia alguma
responsabilidade na realizagdo
das diferentes atividades. Nem
sempre se faz acompanhar do
material necessario.

Evidencia desleixo e total falta de
responsabilidade na realizagao
das diferentes atividades. Nunca
se faz acompanhar do material
necessario.
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