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DISCIPLINA: PORTUGUES

CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE 1.° Ciclo

1.°,2°3°e4°ANOS/1°CICLO

DOMINIO/ TEMA Periodo PROCESSOS DE CRITERIOS DE AVALIAGAO AREAS DE COMPETENCIAS DO
(PONDERACAO) Letivo RECOLHA DE (a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho conforme PERFIL DOS ALUNOS A SAIDA
INFORMAGCAO - TEEEANE TR DA ESCOLARIDADE
RUBRICAS OBRIGATORIA a)
(com utilizagdo sumativa com vista
a classificacdo dos alunos)
LEITURA:
Avrticulagdo (25%)
Fluéncia (25%)
Leitura/ Expressividade/entoacdo (25%)
L Correcdo (25%)
Educacao Literaria - TRABALHO DE PESQUISA (INDIVIDUAL OU EM A
40% _ o GRUPO)
- Fichas de avaliacéo Conhecimento/contetido (25%) B
Organizacao/forma (25%)
) x Responsabilidade/atitudes (25%)
Questdes Aula Cooperacao/participacao (25%) ¢
. PRODUCAO ESCRITA
Escrita. 20 % | 1°periodo |~ Leitura Formato Textual/género (20%) D
Tema/Pertinéncia da informacéo (20%)
2.2 periodo | - Trabalho de pesquisa | Organizagao e coeséo (20%) E
(individual ou em Morfologm/smtaxe/pontuagao (20%)
3.2 periodo grupo) Ortografia (20~%) =
Gramatica — 20 % OBSERVACAO DIRETA
) Comportamento (20%)
- Producéo Escrita Responsabilidade (20%) G
Participacéo (20%)
- Observagéo Direta Cooperagdo (20%) H
. Empenho (20%)
Oralidade:
- Apresentacéo Oral _ |
compreensdo — 10 % APRESENTACAO ORAL
. Linguagem/clareza (25%)
expressao — 10 % Expressividade (25%)

Dominio do contetdo (25%)
Responsabilidade (25%)




CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE 1.° Ciclo

DISCIPLINA: ESTUDO DO MEIO

1°,2°3°e4°ANOS/1°CICLO

DOMINIO/

TEMA
(PONDERACA
0)

Periodo
Letivo

PROCESSOS DE RECOLHA DE
INFORMAGCAO - RUBRICAS

(com utilizagdo sumativa com vista a classificacéo
dos alunos)

CRITERIOS DE AVALIACAO

(a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho conforme respetiva rubrica)

AREAS DE
COMPETENCIAS DO
PERFIL DOS ALUNOS A
SAIDA DA
ESCOLARIDADE
OBRIGATORIA a)

Sociedade
- 20%

Natureza
—-25%

Teconologi
a—20%

Sociedade/
Natureza/T
ecnologia
-35%

1.° periodo
2.° periodo

3.9 periodo

- Fichas de avaliacéo
- Questdes Aula

- Trabalho de grupo
- Participacao

- Trabalho de pesquisa (individual
Ou grupo)

- Participacao
- Observacéo direta
- Apresentacéo Oral

- Trabalho experimental

TRABALHO DE GRUPO
Autonomia (25%)

Comunicagéo (25%)
Responsabilidade (25%)
Relacionamento interpessoal (25%)

PARTICIPACAO
Conhecimento (25%)
Comunicagdo (25%)
Argumentacao (25%)
Raciocinio (25%)

TRABALHO DE PESQUISA (INDIVIDUAL OU EM GRUPO)
Conhecimento (25%)

Organizagao (25%)

Responsabilidade (25%)

Rigor/Cooperagdo/Participacéo (25%)

OBSERVACAO DIRETA
Comportamento (20%)
Responsabilidade (20%)
Participacéo (20%)
Cooperacao (20%)
Empenho (20%)

APRESENTACAO ORAL
Linguagem/clareza (25%)
Expressividade (25%)
Dominio do contetdo (25%)
Responsabilidade (25%)

TRABALHO EXPERIMENTAL
Conhecimento (25%)
Execucdo/Organizacdo (25%)
Responsabilidade (25%)

Espirito critico (25%)

r o




CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE 1.° Ciclo

DISCIPLINA: MATEMATICA

1°,2°3°e4°ANOS/1.°CICLO

DOMINIO/ Periodo PROCESSOS DE RECOLHA CRITERIOS DE AVALIA(;AO AREAS DE
TEMA ) Letivo DE |NFORMAQAO o (a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho conforme respetiva rubrica) COMPETENCIA
(PONDERAGCA RUBRICAS S DO PERFIL
0) (com utilizagio sumativa com vista a DOS ALUNOS A
classificagdo dos alunos) SAIDA DA
ESCOLARIDAD
E
OBRIGATORIA
a)
Numeros - Fichas de avaliaco
0
20% _ QUESt(N)eS Aula RESOLUCAO DE PROBLEMAS
z Conhecimento (25%)
Algebra Compreensao (25%)
_ 5 Expressdo e comunicagéo (25%)
20% Resglggao de problemas/ Pensamento critico (25%)
exercicios A
Geometria B
. TRABALHO DE PESQUISA (INDIVIDUAL OU EM GRUPO)
e Medida Conhecimento/contetido (25%) C
0 -Trabalho de pesquisa Organizacédo/forma (25%)
20% L Responsabilidade/atitudes (25%)
1.° periodo (mlelduaI ou em grupo) Cooperagéo/participagéo (25%) D
2.° periodo OBSERVACAO DIRETA E
Dados Comportamento (20%)
: - . R bilidade (20%
20 % | 3-°periodo | _ Opservacdo Direta et ol F
Cooperagéo (20%)
Empenho (20%) G
) . o COMUNICAGAO MATEMATICA
- Comumca(;ao matematica Conhecimento (25%) H
Compreensao (25%)
Pensamento critico (25%)
Expressao e col'nunicagéo (25%) |
i PARTICIPACAO
CapaCIdad o . Conhecimento (25%)
es - Participacao Comunicago (25%)
Argumentacéo (25%)
Matematic Raciocinio (25%)
as— 20 % - Trabalho prético




CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE 1.° Ciclo

DISCIPLINAS: EDUCACAO ARTISTICAE
EDUCACAOQ FISICA

1°,2°,3°2e4°ANOS/1°CICLO

DOMINIO/ Periodo PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE
TEMA Letivo |NFOR|\/|AQAQ - RUBRICAS (a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho conforme respetiva rubrica) COMPETENCIA
(PONDERACAO) (com utilizagdo sumativa com vista a S DO PERFIL
classificagdo dos alunos) DOS ALUNOS A
SAIDA DA
ESCOLARIDAD
E
OBRIGATORIA
a)
OBSERVACAO DIRETA
Comportamento (20%)
Responsabilidade (20%)
Participacéo (20%) A
Apropriacdo/ref Cooperagéo (20%)
~ Empenho (20%)
lexdo- 30% TRABALHO INDIVIDUAL/DE GRUPO B
o Autonomia (25%)
o - Observacéo direta Comunicagio (25%) C
1.% periodo Responsabilidade (25%)
20 periodo | Trabalho individual/ de grupo Relacionamento interpessoal (25%) D
DEBATE
P Responsabilidade (25%)
3. periodo | - Debate Expresséo e comunicagdo (25%) E
Interpretacdo/co o Conhecimento (25%)
o - Participacéo Espirito critico (25%) F
municagao — 30 PARTICIPACAO
% - Performance Conhecimento (25%) G
Comunicacéo (25%)
Argumentacdo (25%)
Raciocinio (25%) H
Experimentacdo PERFORMANCE
o Desenvoltura (25%) |
feriacdo — 40 Técnica (25%)
% Criatividade (25%)
Responsabilidade (25%)




CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE 1.° Ciclo

DISCIPLINAS: APOIO AO ESTUDO

1°,2°3°e4°ANOS/1°CICLO

DOMINIO/ Periodo PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE
TEMA Letivo |NFORMAQAO - RUBRICAS (a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho conforme respetiva rubrica) COMPETENCIA
(PONDERAGA (com utilizagdo sumativa com vista a classificagdo S DO PERFIL
0) dos alunos) DOS ALUNOS A
SAIDA DA
ESCOLARIDAD
E
OBRIGATORIA
a)
Aquisicao OBSERVACAO DIRETA
L Comportamento (20%) A
e aplicacéo Responsabilidade (20%)
Participagéo (20%)
de Cooperagao (20%) B
, Empenho (20%)
metodos AUTO E HETEROAVALIACAO C
de o Espirito critico (30%)
1.2 periodo | -Observacdo direta Responsabilidade (40%) D
trabalho/es ) Expressdo e comunicacio (30%)
2°periodo | _ At e heteroavaliagio LISTA DE VERIFICACAO
tudo- 80% Responsabilidade (40%) E
3.9 periodo ) e Participacdo (30%)
- Lista de verificacédo Conhecimento (30%) F
Comunicag - Participacao .
30/atitude PARTICIPACAO G
Conhecimento (25%)
civica 20 Comunicacéo (25%) H
Argumentacgéo (25%)
% Raciocinio (25%) I




CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE 1.° Ciclo

DISCIPLINAS: OC - EDUCACAO PARA A

1°,2°ANOS/1°CICLO

CIDADANIA
DOMINIO/ Periodo | PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIAGAO AREAS DE
TEMA Letivo INFOR MAQAO - RUBRICAS (a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho conforme respetiva rubrica) COMPETENCIA
(PONDERAGA (com utilizag&o sumativa com vista a classificacdo S DO PERFIL
0) dos alunos) DOS ALUNOS A
SAIDA DA
ESCOLARIDAD
E
OBRIGATORIA
a)
: ) OBSERVACAO DIRETA A
Ambiente Comportamento (20%)
60% Responsabilidade (20%) B
Participacdo (20%)
Cooperacao (20%)
Empenho (20%) C
TRABALHO DE PESQUISA
T 1.°periodo | -Observacéao direta Conhecimento (25%) D
Patrimonio ¢ Organizagdo (25%)
—~10% | 2.°periodo | . Responsabilidade (25%)
Trabalho pesquisa Empenho/Cooperagéo/Participagéo (25%) E
3.% periodo o AUTO E HETEROAVALIACAO
_ - Auto e heteroavaliagio Espirito critico (30%) F
Comunicag Responsabilidade (40%)
. ) - Apresentacio oral Expressédo e com~unicagéo (30%) G
do/atitude P ¢ APRESENTACAO ORAL
civica — 30 Linguagem/clareza (25%) H
Expressividade (25%)
% Dominio do contetdo (25%)
Responsabilidade (25%) |




CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE 1.° Ciclo

DISCIPLINAS: OC - FC Ciéncias 1.°ANO/ 1.°CICLO
Experimentais
DOMINIO/ Periodo Letivo | PROCESSOS DE RECOLHA DE | CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE
TEMA |NFORMAQAO - RUBRICAS (a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho conforme respetiva rubrica) COMPETENCIA
(PONDERACAO) (com utilizagdo sumativa com vista a S DO PERFIL
classificagéo dos alunos) DOS ALUNOS A
SAIDA DA
ESCOLARIDAD
E
OBRIGATORIA
a)
OBSERVACAO DIRETA A
Ciéncias- Comportamento (20%)
Responsabilidade (20%) B
70% Participacéo (20%)
Cooperagéo (20%)
- Observagcdo direta Empenho (20%) C
TRABALHO DE PESQUISA
1.° periodo - Trabalho pesquisa gonhe_cimgnt(()zgzoft)%) D
P rganizacéo 0
Comunicagd 2.° periodo A h liaca Responsabilidade (25%) E
o/atitude - Auto e heteroavaliacao Empenho (25%) ]
3.% periodo AUTO E HETEROAVALIACAO
civica— 30 - Questdo Aula Espirito critico (30%) F
0 Responsabilidade (40%)
%o - Apresentacio oral Expressdo e comunicacdo (30%) G
APRESENTACAO ORAL
Linguagem/clareza (25%)
Expressividade (25%) H
Dominio do contetdo (25%)
Responsabilidade (25%) |




CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE 1.° Ciclo
DISCIPLINAS: OC — Cuido-me e cuido dos

3.9,4°ANOS/1.°CICLO

outros
DOMINIO/ Periodo | PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIAGAO AREAS DE
TEMA Letivo INFOR MAQAO - RUBRICAS (a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho conforme respetiva rubrica) COMPETENCIA
(PONDERAGAO) (com utilizag&o sumativa com vista a classificagdo S DO PERFIL
dos alunos) DOS ALUNOS A
SAIDA DA
ESCOLARIDAD
E
OBRIGATORIA
a)
OBSERVACAO DIRETA A
Comportamento (20%)
Responsabilidade (20%) B
Saude- 70% Participacao (20%)
Cooperacao (20%)
Empenho (20%) C
o . TRABALHO DE PESQUISA
1.° periodo | - Observagdo direta Conhecimento (25%) D
Organizagdo (25%)
2.2 periodo | - Trabalho pesquisa Responsabilidade (25%) e
Comunicaca Empenho/Cooperagéo/Participagéo (25%)
) 3.2periodo | _ Ayto e heteroavaliagio AUTO E HETEROAVALIACAO
o/atitude Espirito critico (30%) F
.. . Responsabilidade (40%)
civica — 30 - Apresentagao oral Expresséo e comunicacao (30%) G
% APRESENTACAO ORAL
Linguagem/clareza (25%) H

Expressividade (25%)
Dominio do contetdo (25%)
Responsabilidade (25%)




CRITERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE 1.° Ciclo
DISCIPLINAS: OC — FC Mais Cidadania

3.9,4°ANOS/1.°CICLO

DOMINIO/ Periodo | PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE
TEMA Letivo |NFOR|\/|AQAO - RUBRICAS (a cada critério correspondem diferentes niveis de desempenho conforme respetiva rubrica) COMPETENCIA
(PONDERACAO) (com utilizag&o sumativa com vista a classificacéo S DO PERFIL
dos alunos) DOS ALUNOS A
SAIDA DA
ESCOLARIDAD
E
OBRIGATORIA
a)
Ambiente- OBSERVACAO DIRETA — PLATAFORMA MAIS CIDADANIA
Comportamento (20%)
25% Responsabilidade (20%) A
Participacdo (20%)
Cooperacao (20%)
Patrimonio — Empenho (20%) B
25 % AUTOE HETEROAVALIAQAO C
1° o ) Espirito critico (30%)
periodo | - Observacdo direta (registo de Responsabilidade (40%) D
. atividade na plataforma Mais Expresséo e comunicagéo (30%)
Saude e 20 . ;
) Cidadania)
periodo E
sSeguranca —
- Auto e heteroavaliaca
25 04 efi';do uto e heteroavaliacao =
P A tacs I APRESENTACAO ORAL
- Apresentacao ora Linguagem/clareza (25%) G
PR Expressividade (25%)
Comunicaga Dominio do contetdo (25%) H
o/atitude Responsabilidade (25%)
civica—25 I

%




RUBRICAS




Critérios
CAT

Tarefa - Apresentagao Oral

Niveis de desempenho

Muito bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Linguagem/clareza

Expressa-se de forma
muito clara e audivel,
utilizando uma correta
articulacdo das palavras.

Expressa-se de forma clara
e audivel, utilizando uma
correta articulacdo das
palavras.

Expressa-se de forma
pouco clara e pouco
audivel, utilizando e uma
articulagdo nem sempre
correta das palavras.

Né&o se expressa de forma
clara e audivel, utilizando
uma articulagéo pouco
correta.

Expressividade

E muito expressivo
discursiva e
corporalmente,
articulando de forma
exemplar.

E expressivo discursiva e
corporalmente, articulando
de forma correta.

E pouco expressivo
discursiva e corporalmente,
articulando de forma
satisfatoria.

E inexpressivo,
monocérdico quando ndo
mesmo negligente.

Dominio do contetido

Expressa-se com muita
seguranca e muita
compreensdo dos
conteudos.

Expressa-se com seguranga
e compreensao dos
conteudos.

Expressa-se com alguma
seguranca e alguma
compreensdo dos
conteudos.

Manifesta falta de
segurancga e compreensao
dos contetdos.

Responsabilidade

E muito respeitador de
intervencdes alheias.
Adota uma postura muito
adequada ao contexto e
faz uma 6tima gestdo do
tempo.

E respeitador de
intervencdes alheias. Adota
uma postura adequada ao
contexto e faz uma boa
gestéo do tempo.

Evidencia alguma
responsabilidade na
apresentacéo/ exposicéo do
trabalho. Nem sempre faz
uma boa gestéo o tempo.

Evidencia desleixo e total
falta de responsabilidade na
apresentacéo/ exposicéo do
trabalho. Muito méa gestéo
do tempo.




Critérios
CAT

Tarefa - Trabalho de pesquisa (individual ou em grupo)

Niveis de desempenho

Muito bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Conhecimento/contetido

Usa os conceitos com
rigor empregando
linguagem cientifica
correta.

Usa 0s conceitos
empregando linguagem
cientifica correta.

Usa os conceitos com
algumas falhas na
linguagem cientifica.

Né&o usa linguagem
cientifica.

Organizagaol/forma

Reconhece claramente as
diversas etapas do
trabalho e apresenta-o
totalmente estruturado e
organizado.

Reconhece as diversas
etapas do trabalho e
apresenta-o totalmente
estruturado e organizado.

Apresenta algumas falhas
na estrutura e organizagéo
do trabalho, ndo
reconhecendo todas as suas
etapas.

Apresenta total falta de
estruturacdo e organizacao
do trabalho.

Responsabilidade/atitudes

Persiste na realizacdo das
tarefas.

Contribui de forma
extremamente
responsavel para o
cumprimento das regras
de seguranca e
recomendacdes do
professor.

Persiste na realizacdo das
tarefas.

Contribui de forma
responsavel para o
cumprimento das regras de
seguranca e recomendacdes
do professor.

Recorre ao professor
sempre que tem uma
dificuldade, sem tentar
resolver por si.

Contribui para o
cumprimento das regras e
recomendacdes do
professor.

N&o persiste na realizagéo
das tarefas nem recorre ao
professor.

Né&o contribui para o
cumprimento das regras e
recomendacdes do
professor.

Cooperagaolparticipagdo (grupo)

Envolve-se muito no
trabalho, valoriza
bastante o empenho dos
outros, aceita criticas
fundamentadas ao seu
trabalho e intervém
oportunamente.

Envolve-se no trabalho,
valoriza 0 empenho dos
outros, aceita criticas
fundamentadas ao seu
trabalho e intervém
oportunamente.

Envolve-se pouco no
trabalho, nem sempre
valoriza o0 empenho dos
outros, assim como nem
sempre aceita criticas
fundamentadas ao seu
trabalho. Algumas vezes
intervém oportunamente.

Nao se envolve no trabalho,
nédo valoriza o empenho dos
outros, ndo aceita criticas
fundamentadas ao seu
trabalho e nunca intervém
oportunamente.




Rigor

Pesquisa e mobiliza
informagdo, de forma
critica e autbnoma,
utilizando com rigor os
instrumentos
diversificados,
transformando essa
informacdo em
conhecimento.

Pesquisa e mobiliza
informacao, utilizando com
algum rigor os instrumentos
diversificados,
transformando essa
informacao em
conhecimento.

Pesquisa e mobiliza
informacao, utilizando
alguns instrumentos
diversificados,
transformando essa
informacdo em
conhecimento.

N&o pesquisa, nem
mobiliza informacao.




Critérios
CAT

Tarefa - Trabalho Pratico

Niveis de desempenho

Muito bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Responsabilidade

Envolve-se ativamente nas tarefas
propostas. Manifesta
responsabilidade social e
ambiental.

Envolve-se, por vezes, ativamente nas
tarefas propostas. Manifesta quase
sempre responsabilidade social e
ambiental.

Envolve-se nas tarefas propostas.
Manifesta alguma responsabilidade
social e ambiental.

Envolve-se raramente nas tarefas
propostas. Manifesta pouca
responsabilidade social e ambiental.

Conhecimento

Aplica com muita eficacia e
coeréncia os conhecimentos.

Aplica com eficacia e coeréncia os
conhecimentos.

Revela algumas falhas na aplicagao
dos conhecimentos.

Revela graves falhas na aplicagéo de
conhecimentos.

Participa com muito empenho e
interage ativamente, contribuindo

Participa com empenho e interage
ativamente, contribuindo para o

Participa com muito empenho e
interage ativamente, contribuindo para

Raramente participa com empenho e
interage pouco.

Participagao para o sucesso da atividade. sucesso da atividade. 0 sucesso da atividade.
Interpreta perfeitamente as
Compreensio aprendizagens e compreende Interpreta bem os dados e Interpreta os dados e compreende gg(r;:) ngICU|dade em compreender 0s

claramente os assuntos
trabalhados.

compreende.

parcialmente.




RUBRICA (13 Tarefa - Trabalho Individual/Grupo
Critérios Niveis de desempenho
CAT Muito bom Bom Suficiente Insuficiente
Persiste na realizagdo das tarefas, | Persiste na realiza¢do das tarefas, s6 Perante uma dificuldade na realizagéo x .
. . . A N&o realiza a tarefa sem recorrer ao
Autonomia sem necessidade de recorrer ao recorrendo ao professor apds tentar das tarefas, recorre com frequéncia ao

professor.

resolver por si.

professor, sem tentar resolver por si.

professor.

Comunicagao

Apresenta sempre um discurso oral
coerente, fluente e correto,
comunicando de forma oportuna e
pertinente.

Apresenta quase sempre um discurso
oral coerente, fluente e correto,
comunicando de forma clara e
oportuna.

Nem sempre se exprime de forma
clara, adequada e segura; intervém
poucas vezes de forma oportuna.

Raramente se exprime de forma clara
e adequada; raramente intervém.

Responsabilidade

Realiza todas as tarefas propostas,
cumpre o0s tempos previstos e
demonstra interesse e empenho.
Apresenta uma atitude muito
responsavel, realizando todas as
tarefas com qualidade.

Realiza a maioria das tarefas
propostas, cumpre os tempos previstos
e demonstra interesse e empenho.
Apresenta uma atitude responsavel,
realizando todas as tarefas com
qualidade.

Realiza algumas das tarefas
propostas, nem sempre cumpre 0s
tempos previstos e demonstra algum
interesse e empenho. Realiza
algumas das tarefas com razoavel
qualidade.

Realiza poucas tarefas e nem sempre
cumpre os tempos previstos. Realiza
as tarefas com pouca qualidade.

Relacionamento Interpessoal

Contribui sistematicamente para
um ambiente de aula sereno e
agradavel; trata os pares com
bastante respeito e manifesta
tolerancia pelos diferentes pontos
de vista.

Contribui para um ambiente de aula
sereno e agradavel; trata os pares com
respeito e manifesta tolerancia pelos
diferentes pontos de vista.

Por vezes, contribui para um ambiente
de aula sereno e agradavel; trata os
pares com algum respeito e manifesta
alguma tolerancia pelos diferentes
pontos de vista.

Né&o contribui para um ambiente de
aula sereno e agradavel; ndo respeita
os pares nem manifesta tolerancia
pelos diferentes pontos de vista.




Tarefa - Produgao Escrita

Critérios Niveis de desempenho
CAT Muito bom Bom Suficiente Insuficiente

Apresenta uma estrutura Apresenta uma estrutura %
bastante adequada ao Apresenta uma estrutura Nao apresenta uma
género (introducéo, adequada ao género quase sempre dadgquada 40 | estrutura adequada ao
desenvolvimento e (introdugao, gggg;?/é;cgﬁe#t%ag' genero (in?rodugéo,
conclusao). desenvolvimento e conclusio) desenvojwmento e
Respeita sempre as conclusdo). Nem semp're respeita as co~nclusao}. S
indicacdes dadas e Respeita as indicag0es o Nao respeita as indicacdes

Génerolformato textual indicacdes dadas e uma dadas nem apresenta uma

apresenta uma sequéncia
I6gica das ideias.

Faz bem os paragrafos e
utiliza sempre a
pontuacédo adequada.
Escreve com bastante
corregdo ortografica.

dadas e apresenta uma
sequéncia légica das ideias.
Faz os paragrafos e utiliza a
pontuacgédo adequada.
Escreve com correcgdo
ortografica.

sequéncia légica das ideias.
Faz alguns paragrafos e
utiliza pontuagéo pouco
adequada.

Escreve com alguma
correcdo ortografica.

sequéncia légica das ideias.
N&o faz os paréagrafos nem
utiliza a pontuacao
adequada.

Escreve com pouca
corre¢do ortogréfica.

Tema e pertinéncia da informagao

Redige um texto em que
cumpre a instrucéo
quanto ao tema e em que
recorre a informagéo
pertinente, usa
vocabulario bastante
adequado ao tema e
assegura a progressao da
informacao.

Redige um texto em que
cumpre a instrugdo quanto
ao tema e em que, de um
modo geral, recorre a
informagdo pertinente, usa
vocabulario adequado ao
tema e assegura a
progressao da informacao.

Redige um texto em que
cumpre a instrugéo quanto
ao tema, embora com
falhas, ou com alguns
desvios tematicos, mas em
que, globalmente, tendo em
conta a forma como o tema
foi desenvolvido, recorre a
informacao pertinente, usa
algum vocabulério
adequado ao tema e
assegura alguma a
progressao da informacdo.

Redige um texto em que
trata o tema de forma muito
vaga e revela falhas no que
respeita a informacéo
mobilizada, ao vocabulério
usado e/ou a progressao da
informagéo.




Organizagao e coesao

Redige um texto muito
bem organizado e
bastante coeso em que
demarca adequadamente
as suas diferentes partes,
usa processos adequados
de articulacéo
interfrasica, recorre a
cadeias de referéncia e
conexdes adequadas.

Redige um texto bem
organizado e coeso em que,
de um modo geral, demarca
adequadamente as suas
diferentes partes, usa
processos adequados de
articulacdo interfrasica,
recorre a cadeias de
referéncia e conexdes
adequadas.

Redige um texto com falhas
quanto aos mecanismos de
organizacgdo e coesdo
textuais.

Redige um texto pouco
organizado, com ruturas de
coesdo frequentes causadas
por lacunas e/ou repeticOes
nominais e/ou pronominais
desnecessarias.

Morfologia/sintaxe/pontuagao

Redige um texto em que
domina processos de
conexdo interfrasica e
aplica com bastante
correcdo regras relativas
aos sinais de pontuacgéo e
aos sinais auxiliares de
escrita, usando-os de
forma bastante adequada.

Redige um texto em que, de
um modo geral, domina
processos de conexdo
interfrasica e aplica regras
relativas aos sinais de
pontuacgéo e aos sinais
auxiliares de escrita,
usando-os de forma
adequada.

Redige um texto com
incorreces nos processos
de conexdo interfrasica
e/ou na aplicacédo de regras
relativas aos sinais de
pontuacgéo e aos sinais
auxiliares de escrita.

Redige um texto com
muitas  incorrecdes nos
processos de  conexdo

interfrasica o que afeta a
inteligibilidade do texto,
e/ou na aplicacédo de regras
relativas aos sinais de
pontuacgéo e aos sinais
auxiliares de escrita.

Ortografia

Escreve um texto sem
erros de ortografia.

Escreve um texto com
poucos erros de ortografia.

Escreve um texto com
alguns erros de ortografia.

Escreve um texto com
muitos erros de ortografia
acabando o texto por perder
inteligibilidade.




Tarefa - Observacao direta

Critérios Niveis de desempenho
CAT Muito bom Bom Suficiente Insuficiente
Respeita de forma . . Revela sistematicamente
exemplar as regras de Respeltg SEMPre as regras Resp_elta as regras de desrespeito pelas regras de
Comportamento de funcionamento da sala de | funcionamento da sala de

funcionamento da sala de
aula.

aula.

aula de forma satisfatoria.

funcionamento da sala de
aula.

Responsabilidade

Realiza todas as tarefas
propostas, cumpre 0s
tempos previstos e
demonstra interesse e
empenho. Apresenta uma
atitude muito
responsavel, realizando
todas as tarefas com
muita qualidade.

Realiza a maioria das
tarefas propostas, cumpre 0s
tempos previstos e
demonstra interesse e
empenho. Apresenta uma
atitude responsavel,
realizando todas as tarefas
com qualidade.

Realiza algumas das tarefas
propostas, nem sempre
cumpre 0s tempos previstos
e demonstra algum
interesse e empenho.
Realiza quase todas as
tarefas com razoavel
qualidade.

Realiza poucas tarefas
propostas e nem sempre
cumpre 0s tempos
previstos. Realiza as tarefas
com pouca qualidade.

Participacao

Apresenta muita
qualidade na sua
intervencéo oral e fa-lo
de forma oportuna.

Apresenta qualidade na sua
intervencdo oral e fa-lo de
forma oportuna.

Apresenta algumas falhas
na sua intervengéo oral.

N&o intervém oralmente,
apenas quando solicitado.

Coopera constantemente
nas atividades propostas,
ouvindo e respeitando a
opinido dos outros.

Coopera nas atividades
propostas, ouvindo e
respeitando a opinido dos

Coopera nas atividades
propostas, mas nem sempre
ouve e respeita a opinido

Nunca coopera nas
atividades propostas,
ignorando ou
desrespeitando a opinido

Cooperagio ) outros. Colabora nas dos outros. Colabora nas dos outros. Nunca colabora

Colabora efetivamente : . .

. diferentes tarefas, diferentes tarefas, nas diferentes tarefas ou,
nas diferentes tarefas, . . .
) partilhando saberes de partilhando saberes de fazendo-o, partilha saberes
partilhando saberes de . e T i
. o forma sistematica. forma satisfatéria. de forma superficial e
forma sistematica.
lateralmente.

Empenha-se

sistematicamente nas Empenha-se Empenha-se de forma

atividades propostas e sistematicamente nas satisfatoria nas atividades h

ropde novas situacoes atividades propostas propostas, levando-as até Ngn_ca S€ empenha nas

Empenho P ' ' atividades propostas. Nunca

de aprendizagem,
levando-as até ao fim.
Realiza sempre 0s
trabalhos de casa.

levando-as até ao fim.
Realiza sempre os trabalhos
de casa.

ao fim. Realiza
frequentemente os
trabalhos de casa.

realiza os trabalhos de casa.




Critérios
CAT

Tarefa - Participagao

Niveis de desempenho

Muito bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Conhecimento

Evidencia muita
seguranca na aquisicao,
compreensdo e aplicagao
dos conhecimentos.
Participa de forma muito
ativa e oportuna.

Evidencia seguranca na
aquisicdo, compreensao e
aplicacdo dos
conhecimentos. Participa de
forma ativa e oportuna.

Evidencia alguma
seguranca na aquisicéo,
compreensdo e aplicacao
dos conhecimentos.
Participa de forma ativa.

Né&o evidencia seguranca na
aquisicdo, compreensao e
aplicacdo dos
conhecimentos. Participa
apenas gquando é solicitado.

Comunicacgéao

Descreve e explica de
forma muito clara,
utilizando uma
linguagem adequada aos
contelidos.

Descreve e explica de forma
clara, utilizando uma
linguagem adequada aos
conteudos.

Descreve e explica,
utilizando uma linguagem
adequada aos contetdos.

N&o descreve nem explica.

Comenta/questiona com
argumentos muito

Comenta/questiona com
argumentos validos e de

Comenta/questiona com
argumentos nem sempre

Nao comenta nem

Argumentacao validos e de forma muito . validos, mas de forma .
o A forma positiva para a . A questiona.
positiva para a dindmica P positiva para a dindmica da
dindmica da aula.
da aula. aula.
Aplica os conhecimentos . . Aplica os conhecimentos .
. - : Aplica os conhecimentos - Raramente aplica os

Raciocinio adquiridos com muita adquiridos com pouca

facilidade.

adquiridos com facilidade.

seguranca.

conhecimentos adquiridos.




Tarefa - Leitura

Critérios Niveis de desempenho
CAT Muito bom Bom Suficiente Insuficiente
: . Pronuncia/articula com Pronuncia/articula com
Pronuncia/articula todas . . . ) o
Pronuncia/articula todas as | algumas dificuldades as muitas dificuldades as
. ~ as palavras de forma . ,
Articulacédo . palavras de forma clara e palavras, € pouco claro palavras, € pouco claro
muito clara e coloca A A
. coloca bem a voz. quando Ié e coloca a voz de | quando |é e ndo coloca bem
muito bem a voz. ]
forma razoavel. a voz.
A A Lé com muito pouca
. A A A Lé com alguma fluéncia, N .
Lé com bastante fluéncia | L& com fluéncia e com um . fluéncia e com um ritmo
A . - mas com um ritmo pouco :
Fluéncia e com um bom ritmo ritmo adequado palavras, muito pouco adequado

palavras, frases e textos.

frases e textos.

adequado palavras, frases e
textos.

palavras, frases e textos.

Expressividade/

Apresenta sempre
expressividade e a devida
entoacdo na sua leitura,
conseguindo transmitir

Apresenta quase sempre
expressividade e a devida
entoacdo na sua leitura,
conseguindo transmitir as

Apresenta pouca
expressividade e entoacdo
na sua leitura, transmitindo
pouco as emogoes

N&o apresenta
expressividade nem
entoacdo na sua leitura, ndo
transmitindo as emoc¢Ges

Entoacéo todas as emogdes ~
emocdes presentes no texto | presentes no texto e presentes no texto nem
presentes no texto e : T . . -
. e respeitando todos os sinais | respeitando apenas alguns | respeitando os sinais de
respeitando todos os ~ e N «
e « de pontuacao. sinais de pontuacao. pontuacéo.
sinais de pontuacéo.
L& sempre todas as o Lé a maioria das palavras
Lé as palavras de forma A 1
~ palavras de forma clara e < de forma clara e com N&o 1€ com clareza nem
Correcéo clara e com correcao

com bastante corre¢éo
linguistica.

linguistica.

alguma corregéo
linguistica.

com correcdo linguistica.




Tarefa — Resolugao de problemas / exercicios

Critérios Niveis de desempenho
CAT Muito bom Bom Suficiente Insuficiente
Revela elevado Revela algum

Conhecimento

conhecimento e
aprendizagens de acordo
com 0s parametros
definidos.

Revela conhecimento e
aprendizagens de acordo
com 0s parametros
definidos.

conhecimento e algumas
aprendizagens de acordo
com 0s parametros
definidos.

N&o revela conhecimento
nem aprendizagens de
acordo com 0s parametros
definidos.

Compreensao

Compreende com muita
facilidade os enunciados
e/ou as instrugdes.

Compreende com facilidade
0s enunciados e/ou as
instrucoes.

Revela algumas
dificuldades na
compreensdo de enunciados
e/ou as instrucoes.

N&o compreende
enunciados e/ou as
instrugdes.

Pensamento critico

Utiliza com correcao
conhecimentos,
refletindo sobre
estratégias de resolucéo e
o0s resultados obtidos.

Utiliza conhecimentos,
refletindo sobre estratégias
de resolucéo e os resultados
obtidos.

Utiliza alguns
conhecimentos refletindo,
por vezes, as estratégias de
resolucgéo e resultados
obtidos.

Nao utiliza conhecimentos
nem reflete as estratégias e
os resultados obtidos.

Comunicacgéao

Comunica, oralmente e
por escrito, de forma
clara e adequada,
utilizando vocabulario
especifico.

Comunica, oralmente e por
escrito, utilizando
vocabulario especifico.

Comunica com alguma
dificuldade, oralmente e/ou
por escrito, utilizando
algum vocabulario
especifico.

N&o comunica com clareza,
nem utiliza vocabulario
especifico.




Critérios
CAT

Tarefa - Comunicagdo matematica

Niveis de desempenho

Muito bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Conhecimento

Revela total clareza,
coeréncia e pertinéncia
na comunicacao dos
conhecimentos.

Revela muita clareza,
coeréncia e pertinéncia na
comunicagéo dos
conhecimentos.

Revela alguma clareza,
coeréncia e pertinéncia na
comunicacgéo dos
conhecimentos.

N&o revela clareza,
coeréncia, nem pertinéncia
na comunicacao dos
conhecimentos.

Compreensao

Interpreta e compreende
perfeitamente o0s assuntos
trabalhados e comunica
com muita corregéo, as
aprendizagens em
linguagem matematica.

Interpreta e compreende
bem os assuntos trabalhados
e comunica com correcao,
as aprendizagens em
linguagem matematica.

Interpreta e compreende 0s
assuntos trabalhados e
comunica com alguma
correcdo, as aprendizagens
em linguagem matematica.

N&o interpreta, nem
compreende 0s assuntos
trabalhados e comunica, as
aprendizagens em
linguagem matematica.

Pensamento critico

Fundamenta criticamente
a informacao dada e os
resultados obtidos,
formulando conclusoes.

Fundamenta criticamente a
informacdo dada, mas
comete alguns erros na
formulacdo da conclusao.

Fundamenta com alguma
dificuldade a informacdo
dada e o0s resultados
obtidos. Revela
dificuldades em formular as
conclusoes.

Né&o fundamenta
criticamente a informacéo
dada.

Expressdo e Comunicagao

Expressa claramente as
suas ideias, utilizando
uma linguagem
matematica adequada aos
conteudos.

Expressa as suas ideias,
utilizando uma linguagem
matematica adequada aos
contetidos.

Expressa as suas ideias,
com alguma clareza,
utilizando uma linguagem
matematica pouco
adequada aos conteidos.

N&o expressa as suas ideias.




Critérios
CAT

Tarefa - Trabalho experimental

Niveis de desempenho

Muito bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Conhecimento

Adquire, com muita
facilidade, os
conhecimentos
resultantes das
guestbes-problema.

Adquire, com facilidade, os
conhecimentos resultantes
das

questdes-problema.

Adquire os conhecimentos
resultantes das
questdes-problema.

Revela muita dificuldade
em adquirir 0s
conhecimentos resultantes
das

questbes-problema.

Organizacgao/execucao

Revela bastante respeito
pelos procedimentos
descritos no protocolo.

Revela respeito pelos
procedimentos descritos no
protocolo.

Revela algum respeito
pelos procedimentos
descritos no protocolo.

Raramente respeita 0s
procedimentos descritos no
protocolo.

Participacao

Participa com muito
empenho e interage
ativamente com os seus
pares, contribuindo
bastante para o sucesso
da atividade.

Participa com empenho e
interage ativamente com 0s
seus pares, contribuindo
para 0 sucesso da atividade.

Participa com algum
empenho e interage com 0s
seus pares, contribuindo
pouco para o sucesso da
atividade.

Raramente participa com
empenho e interage pouco
COm 0S Seus pares.

Responsabilidade

Manuseia com muita
responsabilidade e de
forma segura os materiais
utilizados.

Manuseia com
responsabilidade e de forma
segura 0s materiais
utilizados.

Manuseia com alguma
responsabilidade e de
forma segura os materiais
utilizados.

Raramente manuseia com
responsabilidade e de forma
segura 0s materiais
utilizados.




Critérios
CAT

Tarefa - Debate

Niveis de desempenho

Muito bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Responsabilidade

Contribui de forma
extremamente
responsavel para a
apresentacao/ exposi¢éo
do tema, inclusive na
gestdo do tempo e na
postura adotada.

Contribui de forma
responsavel para a
apresentacgéo/ exposicao do
tema, inclusive na gestao do
tempo e na postura adotada.

Evidencia alguma
responsabilidade na
apresentacdo/exposicao do
tema.

Evidencia falta de
responsabilidade na
apresentacdo/ exposicao do
tema.

Expressdo e Comunicagio

Respeita sempre as
convengdes ao nivel do
discurso e das regras de
comunicacao.

Respeita as convengdes ao
nivel do discurso e das
regras de comunicacéo.

Apresenta falhas pontuais
ao nivel do discurso e das
regras de comunicacéo.

Apresenta falhas
sistematicas ao nivel do
discurso e das regras de
comunicacgéo

Conhecimentos

Usa conceitos rigorosos,
com vocabulario
diversificado e aprofunda
0 tema.

Usa conceitos adequados,
com vocabulario
diversificado e respeita o
tema.

Apresenta, por vezes, falta
de rigor e falta de
informacdo sobre o tema.

Apresenta falhas de rigor e
de informacéo sobre o
tema.

Espirito Critico

Transmite a mensagem
usando argumentos e
exemplos que
convencem o publico-
alvo.

Transmite a mensagem
usando alguns argumentos e
exemplos para convencer o
publico-alvo.

Transmite a mensagem e
usa argumentos e
exemplos, mas que ndo

convencem o publico-alvo.

Revela dificuldade em
transmitir a mensagem e em
usar argumentos adequados.




Critérios
CAT

Tarefa - Performance

Niveis de desempenho

Muito bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Desenvoltura

Revela grande
naturalidade e
espontaneidade durante
toda a atuacéo.

Revela naturalidade e
espontaneidade durante toda
a atuacao.

Revela alguma naturalidade
e espontaneidade durante
toda a atuagéo.

Nao revela naturalidade
nem espontaneidade.

Utiliza de modo muito
eficaz todo o potencial
comunicativo do corpo
para se expressar. Aplica,

Utiliza de modo eficaz todo
0 potencial comunicativo do
COrpo para se expressar.
Aplica, de forma

Utiliza algumas das
potencialidades
comunicativas do corpo
para se expressar. Aplica,

Né&o utiliza as
potencialidades
comunicativas do corpo
para se expressar. N&o

Técnica A X « < : .
de forma esponténea e espontanea e com corre¢do, | com alguma corregao, aplica conhecimentos e
com elevados niveis de conhecimentos e técnicas conhecimentos e técnicas técnicas especificas.
correcdo, conhecimentos | especificas. especificas.
e técnicas especificas.
Evidencia grande Evidencia originalidade. Evidencia alguma Né&o evidencia
Criatividade originalidade. originalidade. originalidade.

Responsabilidade

Envolve-se ativamente
nos diversos exercicios
ou atividades. Manifesta
muita responsabilidade.

Envolve-se nos diversos
exercicios ou atividades.
Manifesta responsabilidade.

Envolve-se em alguns
exercicios ou atividades.
Manifesta alguma
responsabilidade.

Néo se envolve ativamente
nos diversos exercicios ou

atividades. Ndo manifesta

responsabilidade.




Tarefa - Auto e heteroavaliagao

Niveis de desempenho

Critérios
CAT Muito bom Bom Suficiente Insuficiente
Fundamenta sempre Fundamenta com frequéncia | Fundamenta algumas vezes | Fundamenta raramente,
Espirito Critico autonomamente uma autonomamente uma autonomamente uma com autonomia uma

posicao.

posicao.

posicao.

posicao.

Responsabilidade

Envolve-se ativamente
na auto e
heteroavaliacao.
Manifesta
responsabilidade na
autorregulacéo das suas
aprendizagens.

Envolve-se por vezes
ativamente na auto e
heteroavaliacdo. Manifesta
quase sempre
responsabilidade na
autorregulacéo das suas
aprendizagens.

Envolve-se na auto e
heteroavaliacdo. Manifesta
alguma responsabilidade na
autorregulacdo das suas
aprendizagens.

Raramente se envolve na
auto e heteroavaliagéo.
Manifesta pouca
responsabilidade na
autorregulacéo das suas
aprendizagens.

Expressdo e Comunicacao

Comunica claramente as
suas potencialidades e as
suas limitacdes.

Comunica as suas
potencialidades e as suas
limitacdes.

Comunica com pouca
clareza as suas
potencialidades e as suas
limitacOes.

N&o é capaz de comunicar
as suas potencialidades e as
suas limitacdes.




Critérios
CAT

Tarefa - Listas / registos de verificagao

Niveis de desempenho

Muito bom

Bom

Suficiente

Insuficiente

Responsabilidade

O aluno evidencia muita
responsabilidade no
respeito pelo
tempo/prazo da tarefa e
na sua execugao.
Tem muita atencdo nos

materiais a usar e a
cuidar.

O aluno evidencia
responsabilidade no respeito
pelo tempo/prazo da tarefa e

na sua execugao.
Tem atencdo nos materiais a
usar e a cuidar.

O aluno evidencia alguma
responsabilidade no
respeito pelo tempo/prazo
da tarefa e na sua execucao.

Tem alguma atencao nos
materiais a usar e a cuidar.

O aluno evidencia pouca
responsabilidade no
respeito pelo tempo/prazo
da tarefa e na sua execucao.

Tem pouca atengdo nos
materiais a usar e a cuidar.

Participacao

O aluno tem uma
participacdo muito ativa,
oportuna e pertinente.

O aluno tem uma
participacdo ativa, oportuna
e pertinente.

O aluno tem alguma
participacdo ativa, oportuna
e pertinente.

O aluno tem uma
participagdo pouca ativa,
inoportuna e pouco
pertinente.

Conhecimento

O aluno revela muita boa
compreensdo e aplicacao
dos conhecimentos.

O aluno revela boa
compreensdo e aplicacao
dos conhecimentos.

O aluno revela alguma
compreensdo e aplicacao
dos conhecimentos.

O aluno revela pouca
compreensdo e aplicacdo
dos conhecimentos.

Notas:

1) O Departamento do 1.° Ciclo considerou uma lista de processos de recolha de informacdo/rubricas podendo fazer as suas opg¢des pedagdgicas ao longo do ano letivo em fungdo das

circunstancias, dos interesses e do perfil dos alunos das diferentes turmas. Cada professor devera utilizar, pelo menos, trés instrumentos/técnicas de avaliacéo por periodo, dependendo

a sua sele¢do da consensualizagéo nos diferentes Grupos de Ano. Todos 0s instrumentos terdo 0 mesmo peso na avaliagdo dos alunos.

a) AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL DOS ALUNOS (ACPA) — A — Linguagens e textos B — Informacao e comunicagdo C — Raciocinio e resolugéo de

problemas D — Pensamento critico e pensamento criativo E — Relacionamento interpessoal F — Desenvolvimento pessoal e autonomia G - Bem-estar, salide e ambiente H-

Sensibilidade estética e artistica | — Saber cientifico, técnico e tecnoldgico J — Consciéncia e dominio do corpo.
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Linguas Estrangeiras

12/22/3¢2 CICLOS

DOMINIO/ TEMA Periodo PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL
(PONDERACAO) Letivo |NFORMACAQ (1) (a cada critério correspondem diferentes niveis de DOS ALUNOS A SAIDA DA
(com utilizagdo sumativa com vista a classificagdo desempenho conforme respetiva rubrica) ESCOLARIDADE OBRIGATORIA (2)
dos alunos)
Ficha de avaliagdo/ Questfes aula 100% hecedor/sabedor/cultofinf q
R1 - Apresentacdo/ C1 Comunicagdo (20 %) g;nBeée |05)Sa edor/cultofinformado
Exposicdo Oral C2 Contetido (20 %) Criativo
C3 Expressividade (20 %) (A C,D,)J)
C3 Espirito Critico (20 %) Critico/Analitico
C5 Responsabilidade (20%) (A, B,C,D,G)
Competéncia R2 - Trabalho de Pesquisa | C1 Responsabilidade (20%) Indagador/Investigador
At a - C2 Organizacéao (20%) (C,D,FH, 1)
Comunicativa: ganizag ° Comunicad
C3 Contetido (20 %) ( A"”é“rSCaE ‘I’j)
1 — Compreenséo Oral C4 Expr_essao gscrlta (20 %) Sis’terlr1a£izédor/Organizador
(20%) C3 Espirito Critico (20 %) (A,B,C,1,J)
R3 - Trabalho de Grupo C1 Contelido (20 %) Questionador
C2 Forma (20 %) (A, F,G,1,J)
x C3 Atitudes (20 %)
2- Cpmprtoaensao C4 Cooperagio/Participacio (20 %) Autoavaliador (transversal as éreas)
Escrita (20%) C5 Responsabilidade (20 %) _ _
R4 — Dramatizaco C1 Adequagao (20 %) aasgenltza?:or'_'c)ia diferenga/do outro
3 Interacio e 10/ 29/ 3° C2 Criatividade (20 %) Cuidador de si/do outro
Produgéo Oral RUBRICAS C3 Expressividade (20 %) (B.E,F,G)
(25%) C4 Correcéo (20 %) Participativo/ Colaborador
C5 Responsabilidade (20%) (B,C,D, E, F)

4 Interacéo e
Producao Escrita
(20%)

Competéncia
Intercultural (5%)
/ Estratégica (10%)

R5 — Debate

C1 Comunicacao (20 %)

C2 Contetdo (20 %)

C3 Expressividade (20 %)

C3 Espirito Critico/Persuasdo (20 %)
C5 Responsabilidade (20%)

R6 — Trabalho de Escrita

C1 Género/Formato textual (20 %)

C2 Tema e pertinéncia da informacé&o (20 %)
C3 Organizacdo e coesdo textuais (20 %)

C3 Morfologia, sintaxe, pontuagéo (20 %)
C5 Ortografia (20%)

R7 — Observacdo Direta

C1 Comportamento (20 %)
C2 Participacéo (20 %)

C3 Cooperacao (20 %)

C4 Empenho (20 %)

C5 Responsabilidade (20 %)

Responsavel/ Auténomo
(C,D,E,FG, 1))

(1) — Em cada periodo letivo deverdo ser utilizados pelo menos trés processos diversificados de recolha de informacéo sendo que todos eles deverdo ter a mesma ponderagdo na avaliagcdo do aluno. A adogdo dos
instrumentos/ processos de recolha de informag&o devera ser consensualizada ao nivel do Grupo Disciplinar.
(2) Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos: A — Linguagens e Textos; B — Informagdo e comunicacdo; C — Raciocinio e resolugdo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo; E —
Relacionamento interpessoal; F — Desenvolvimento pessoal e autonomia; G — Bem-estar, salide e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; | — Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J — Consciéncia e dominio

do corpo.




Linguas Estrangeiras

SECUNDARIO

DOMINIO/ TEMA Periodo PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIAGCAO AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL
(PONDERACAO) Letivo INFORMACAO (1) (a cada critério correspondem diferentes niveis de DOS ALUNOS A SAIDA DA
(com utilizagdo sumativa com vista a classificagdo desempenho conforme respetiva rubrica) ESCOLARIDADE OBRIGATORIA (2)
dos alunos)
Ficha de avaliagdo/ Questbes aula 100% hecedor/sabedor/eultofin d
R1 - Apresentacdo/ C1 Comunicacao (20 %) &OnBe(C;e |05)sa edor/cultofinformado
Exposicéo Oral C2 Conteudo (20 %) Criativo
C3 Expressividade (20 %) (A C,D,)J)
C3 Espirito Critico (20 %) Critico/Analitico
C5 Responsabilidade (20%) (A, B,C,D,G)
Competéncia R2 - Trabalho de Pesquisa | C1 Responsabilidade (20%) Indagador/Investigador
Comunicativa: C2 Organizacio (20%) (C,D,FH,I)
C3 Contetdo (20 %) &‘“g“gcgdﬂ)
~ a 1 0, 1 ’ 1 ’
1 - Compreenséo Oral c4 Expr_essao' e_:scrlta (20 %) Sistematizador/Organizador
(20%) C3 Espirito Critico (20 %) (A,B, C, 1,J)
R3 - Trabalho de Grupo C1 Contetdo (20 %) Questionador
C2 Forma (20 %) (A F, G, 1,J)
3 x C3 Atitudes (20 %)
2E Cgtmpriensao C4 Cooperacao/Participacdo (20 %) Autoavaliador (transversal as areas)
scrita (20%) C5 Responsabilidade (20 %) _ _
R4 — Dramatizacéo C1 Adequacio (20 %) (Fffsge'éa?:oq_";a diferenga/do outro
3- Interagéo e 10/ 29/ 3° c2 C"at'V'qa.de (20 %) Cu’idédclJr ae si/do outro
Produgéo Oral RUBRICAS C3 Expressividade (20 %) (B, E, F, G)
(25%) C4 Corregdo (20 %) Participativo/ Colaborador
C5 Responsabilidade (20%) (B,C,D,E, F)

4 —Interacéo e
Producao Escrita
(20%)

Competéncia
Intercultural (5%)
/ Estratégica (10%)

R5 — Debate

C1 Comunicacao (20 %)

C2 Conteudo (20 %)

C3 Expressividade (20 %)

C3 Espirito Critico/Persuasio (20 %)
C5 Responsabilidade (20%)

R6 — Trabalho de Escrita

C1 Género/Formato textual (20 %)

C2 Tema e pertinéncia da informacéo (20 %)
C3 Organizacéo e coeséo textuais (20 %)

C3 Morfologia, sintaxe, pontuagao (20 %)
C5 Ortografia (20%)

R7 — Observacdo Direta

C1 Comportamento (20 %)
C2 Participacéo (20 %)

C3 Cooperacéo (20 %)

C4 Empenho (20 %)

C5 Responsabilidade (20 %)

Responsavel/ Auténomo
(C,D,E,F,G, 1))

(1) — Em cada periodo letivo deverao ser utilizados pelo menos trés processos diversificados de recolha de informagéo. Nas disciplinas do Ensino Secundario, sujeitas a exame, havera uma ponderacéo diferenciada

valorizando as capacidades e conhecimentos. A adogéo dos instrumentos/ processos de recolha de informagéao devera ser consensualizada ao nivel do Grupo Disciplinar.




(2) Areas de Competéncias do Perfil dos Alunos: A — Linguagens e Textos; B — Informagdo e comunicacdo; C — Raciocinio e resolugdo de problemas; D — Pensamento critico e pensamento criativo; E —
Relacionamento interpessoal; F — Desenvolvimento pessoal e autonomia; G — Bem-estar, salide e ambiente; H — Sensibilidade estética e artistica; | — Saber cientifico, técnico e tecnoldgico; J — Consciéncia e dominio

do corpo.

S A (WINPT Tarefa - Apresentagao/Exposigao Oral

CAT

1°/2°/3° Ciclos, Secundario (Linguas Estrangeiras)

Niveis de desempenho

Muito bom
5/18-20

Bom
4/14-17

Suficiente
3/10-13

Nivel intermédio
2/7-9

Insuficiente
1/1-6

C1 Comunicacgéao

Comunica oralmente de forma
clara e segura. Apresenta um
discurso muito organizado, com
total coesdo e coeréncia textuais
e com vocabulario rico e
diversificado.

Comunica com alguma clareza e
seguranca. Apresenta um
discurso razoavelmente
organizado, com algumas falhas
no discurso.

Apresenta falhas sistematicas no
discurso.

C2 Conteudo

Revela grande seguranca na
explanacéo do tema. Mobiliza
muita informacéao que enquadra
num olhar pessoal.

Revela alguma seguranca na
explanacéo do tema. Mobiliza
informacdo suficiente que nem
sempre enquadra num olhar
pessoal.

N&o domina qualquer dos
conteudos do trabalho.

C3 Expressividade

E muito expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma exemplar.

E expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma satisfatdria.

E inexpressivo, monocardico
quando ndo mesmo negligente.

C4 Espirito Critico

Trata criticamente todos 0s
assuntos, argumentando de
forma clara, coerente e
convincente.

Consegue fazer algumas
abordagens criticas dos assuntos
mas nem sempre argumenta de
forma clara, coerente e
convincente.

Nao aborda criticamente 0s
assuntos ou, fazendo-o, trata-os
superficial e lateralmente.

C5 Responsabilidade

E respeitador de intervenc@es
alheias. Adota uma postura
adequada ao contexto e faz uma
Otima gestéo do tempo.

Evidencia alguma
responsabilidade na
apresentacao/ exposicdo do
trabalho. Nem sempre faz uma
boa gestdo o tempo.

Evidencia desleixo e total falta de
responsabilidade na
apresentacao/ exposicdo do
trabalho. Muito mé gestdo do
tempo.




RUBRICA (1a 3 - minimo) Tarefa — Trabalho de Pesquisa

CAT

Niveis de desempenho

Muito bom
5/18-20

Bom
4/14-17

Suficiente
3/10-13

Nivel
intermédio
2/7-9

Insuficiente
1/1-6

C1 Responsabilidade

Cumpre totalmente os prazos
estabelecidos e as regras e
recomendacdes do professor
quanto a formatacédo do trabalho
(tipo de letra, n° de paginas,
formatacdo...).

Cumpre parcialmente os prazos e
as regras e recomendacdes do
professor quanto a formatagéo do
trabalho (tipo de letra, n° de
paginas, formatagio...).

N&o cumpre 0s prazos e as regras e
recomendacdes do professor
quanto a formatagéao do trabalho
(tipo de letra, n° de paginas,
formatac@o...).

C2 Organizagao

Reconhece claramente as
diferentes etapas do trabalho e
apresenta-o totalmente
estruturado e organizado.

Reconhece parcialmente as
diferentes etapas do trabalho e
apresenta-o estruturado e
organizado.

N&o reconhece as diferentes etapas
do trabalho e apresenta-o
totalmente desestruturado e
desorganizado.

C3 Conteudo

Explicita claramente a ideia
central, desenvolvendo-a sem
desvios. Usa com corre¢do 0s
conceitos e/ou terminologia
especificos. Inclui documentos
(imagens, graficos) e estabelece
relacdes.

Exp0e parcialmente a ideia
central, desenvolvendo-a com
alguns desvios. Usa com alguma
correcao os conceitos e/ou
terminologia especificos. Inclui
documentos (imagens/gréaficos) e
estabelece algumas relagdes.

N&o exp0e a ideia central e ndo
responde as orientacdes dadas.
Apresenta falhas significativas no
uso de conceitos e terminologia
especificos.

C4 Expressao Escrita

Domina processos de conexao
interfrésica e aplica regras
relativas aos sinais de pontuacéo
e aos sinais auxiliares de escrita,
usando-os de forma adequada.

Redige um texto com algumas
incorrecOes nos processos de
conexdo interfrasica. Comete
falhas pontuais na aplicacdo de
regras de pontuacédo e no uso de
sinais auxiliares de escrita.

Redige um texto com muitas
incorrecOes nos processos de
conexao interfrasica o que afeta a
inteligibilidade do texto. Falha na
aplicacgdo de regras relativas aos
sinais de pontuagao e aos sinais
auxiliares de escrita.

C5 Espirito Critico

Reflete sobre o contelido da
pesquisa, analisando
criticamente a informag&o
recolhida. Formula conclusfes.

Apresenta alguma reflexdo sobre
o teor da pesquisa feita.

Nao reflete sobre o teor da
pesquisa feita.




S (6N ER T Tarefa - Trabalho de Grupo

CAT Niveis de desempenho
Muito bom Bom Suficiente Nivel intermédio Insuficiente
5/18-20 4/14-17 3/10-13 2/79 1/1-6
C1 ContelGdo Seleciona informagao Seleciona alguma informagéo Seleciona pouca informagéo e
interessante, tendo em conta os com algum interesse, tendo em pouco pertinente, tendo em conta
objetivos. Aprofunda o tema com conta os objetivos. N&o 0s objetivos.
pesquisas adicionais. aprofunda o tema com pesquisas
adicionais.
C2 Forma E rigoroso na apresentagdo do E pouco rigoroso na E negligente na apresentagéo do
trabalho: estrutura a informacéo apresentacdo do trabalho: trabalho, ndo se preocupa
(introducéo, desenvolvimento e estrutura a informacéo minimamente com o aspeto
concluséo); preocupa-se com o (introducéo, desenvolvimento e gréafico do produto; nao faz
aspeto grafico do produto; faz concluséo); preocupa-se pouco citagBes nem menciona
adequadamente citagdes e com o aspeto gréfico do produto; bibliografia.
menciona corretamente faz citagBes e menciona
bibliografia. bibliografia com algumas
incorrecoes.
C3 Atitudes E auténomo, propondo e Revela alguma autonomia, N&o é autonomo, ndo propde
executando atividades. Procura propondo e executando algumas nem executa atividades. Nunca
superar as dificuldades e toma a atividades. De modo irregular, procura superar as dificuldades e
iniciativa. procura superar as dificuldades e nunca toma a iniciativa.
pontualmente toma a iniciativa.
C4 Cooperacao/ Envolve-se no trabalho, va_loriza Envolve-se pouco no trabalho, Néo se envolve no trabalho, ndo
Participac;éo 0 er_npenho dos outros, aceita nem sempre va_lorlza 0 empenho valorlza_ 0 empenho dos outros,
criticas fundamentadas ao seu dos outros, assim como nem ndo aceita criticas fundamentadas
trabalho e intervém sempre aceita criticas ao seu trabalho e nunca intervém
oportunamente. fundamentadas ao seu trabalho. oportunamente.
Algumas vezes intervém
oportunamente.
C5 Responsabilidade Respeita as regras estabelecidas. Nem sempre respeita as regras Ndo respeita as regras
Executa as tarefas que Ihe sdo estabelecidas. Nem sempre estabelecidas. Nao executa as
propostas. Cumpre o tempo e 0s executa as tarefas que lhe sdo tarefas que lhe sdo propostas.
prazos estabelecidos. Propde propostas, nem cumpre o tempo N&o cumpre o tempo e 0s prazos
uma avaliacdo adequada do seu e 0s prazos estabelecidos. Propde estabelecidos. Propde uma
trabalho e do trabalho dos outros. uma avaliacéo satisfatoriamente avaliagdo muito inadequada do
adequada do seu trabalho e do seu trabalho e do trabalho dos
trabalho dos outros. outros.




(0o NP ) Tarefa - Dramatizagao

emergir a simbologia do texto
dado, quando exigido.

simbologia do texto.

CAT Niveis de desempenho
Muito bom Bom Suficiente Nivel intermédio Insuficiente
5/18-20 4/14-17 3/10-13 2/7-9 1/1-6

C1 Adequacao Usa o discurso exigido pela Apresenta alguma adequagdo a Apresenta total desadequagdo do
situacdo de comunicacao, nivel verbal ou ndo-verbal. discurso verbal e ndo-verbal.
combinando o nivel verbal com
0 néo-verbal

C2 Criatividade Reorganiza o discurso, fazendo Faz emergir de forma ténue a Ndo evidencia a simbologia do

texto.

C3 Expressividade

E muito expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma exemplar.

E expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma satisfatdria.

E inexpressivo, monocordico
quando ndo mesmo negligente.

C4 Correcéo

Respeita as convencdes ao nivel
do discurso.

Apresenta falhas que ndo
impedem a comunicacéo.

Apresenta erros que deturpam a
comunicago.

C5 Responsabilidade

E respeitador de intervengdes
alheias. Adota uma postura
adequada ao contexto e faz uma
6tima gestdo do tempo.

Evidencia alguma
responsabilidade na apresentacéo
do trabalho. Nem sempre faz
uma boa gestdo do tempo.

Evidencia desleixo e total falta de
responsabilidade na apresentacdo
do trabalho. M4 gestdo do tempo.




RUBRICA (1 a 3 - minimo) Tarefa — Debate

CAT Niveis de desempenho
5/18-20 411417 3/10-13 iy

C1 Comunicacéo

Respeita as convences ao nivel
do discurso e das regras da
comunicagdo. Revela corre¢do
linguistica e adequacéo
vocabular. Comunica de forma
clara.

Apresenta falhas pontuais ao nivel
do discurso e das regras da
comunicagdo. Comunica com
alguma correcéo, clareza e
seguranca.

Apresenta falhas sistematicas ao
nivel do discurso e das regras da
comunicagdo. Comunica com

pouca clareza e pouca seguranca.

C2 Conteldo

Mobiliza informac&o rigorosa,
com vocabulario diversificado e
aprofunda o tema. Revela grande
seguranca na explanacdo do tema.

Mobiliza informagdo suficiente.
Revela alguma seguranga na
explanagéo do tema.

N&o domina qualquer dos
conteudos do trabalho.

C3 Expressividade

E muito expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma exemplar.

E expressivo discursiva e
corporalmente, articulando de
forma satisfatoria.

E inexpressivo, monocordico
guando ndo mesmo negligente.

C4 Espirito Critico/
Persuasédo

Defende os seus pontos de vista
emitindo opinides criticas e
fundamentadas sobre 0s assuntos,
argumentando de forma clara,
coerente e convincente. Usa
exemplos convincentes.

Consegue fazer algumas
abordagens criticas dos assuntos
mas nem sempre argumenta e
exemplifica de forma clara,
coerente e convincente. Defende o
seu ponto de vista mas nem sempre
convence o publico-alvo.

Nao aborda criticamente os
assuntos ou, fazendo-o, trata-os
superficial e lateralmente. Nao é
capaz de defender o seu ponto de
vista, nem de usar argumentos
adequados.

C5 Responsabilidade

Respeita as intervencdes/ opinites
dos outros. Adota uma postura
adequada ao contexto e faz uma
6tima gestdo do tempo.

Evidencia alguma responsabilidade
na apresentacdo/ exposicao do
trabalho. Gere o tempo com
dificuldade.

Evidencia desleixo e total falta de
responsabilidade na apresentacéo/
exposicao do trabalho. Muito ma
gestdo do tempo.




RUBRICA (1 a 3 - minimo) Tarefa — Trabalho de Escrita

CAT

Niveis de desempenho

Muito bom
5/18-20

Bom
4 /14-17

Suficiente
3/10-13

Nivel
intermédio
2/7-9

Insuficiente
1/1-6

C1 Género /Formato
Textual

Redige um texto cumprindo
integralmente a instrugdo quanto
ao género/formato textual
solicitado.

Redige um texto em que cumpre de
forma incompleta a instrucéo
guanto ao género/formato textual
solicitado.

Redige um texto em que cumpre de
forma muito incompleta a instrugéo
quanto ao género/ formato textual
solicitado.

C2 Tema e Pertinéncia da
Informacéo

Redige um texto em que cumpre a
instrucdo quanto ao tema e em
que, de um modo geral, recorre a
informac&o pertinente, usa
vocabulario adequado ao tema e
assegura a progressao da
informacéo.

Redige um texto em que cumpre a
instrucdo quanto ao tema, embora
com falhas, ou com alguns desvios
tematicos, mas em que,
globalmente, tendo em conta a
forma como o tema foi
desenvolvido, recorre a informacao
pertinente, usa vocabulario
adequado ao tema e assegura a
progressdo da informacéo.

Redige um texto em que trata o
tema de forma muito vaga e revela
falhas no que respeita a informagéo
mobilizada, ao vocabuléario usado
e/ou a progressao da informagao.

C3 Organizacéo e Coesao
Textuais

Redige um texto bem organizado
€ coeso em que, de um modo
geral, demarca adequadamente as
suas diferentes partes, usa
processos adequados de
articulagao interfrasica, recorre a
cadeias de referéncia adequadas,
garante conexdes adequadas entre
coordenadas de enunciacao.

Redige um texto com falhas quanto
aos mecanismos de organizagéo e
coesdo textuais.

Redige um texto pouco organizado,
com ruturas de coesdo frequentes
causadas por lacunas e/ou
repeticbes nominais e/ou
pronominais desnecessarias

C4 Morfologia, Sintaxe e
Pontuacéao

Redige um texto em que, de um
modo geral, domina processos de
conexao interfrasica e aplica
regras relativas aos sinais de
pontuacéo e aos sinais auxiliares
de escrita, usando-os de forma
adequada.

Redige um texto com incorrecoes
nos processos de conexao
interfrasica e/ou na aplicagdo de
regras relativas aos sinais de
pontuacéo e aos sinais auxiliares de
escrita.

Redige um texto com muitas
incorrecdes nos processos de
conexado interfrasica o que afeta a
inteligibilidade do texto, e/ou na
aplicacgdo de regras relativas aos
sinais de pontuagao e aos sinais
auxiliares de escrita.

C5 Ortografia

Escreve um texto em que se ndo
vislumbram erros de ortografia.

Escreve um texto em que se
assinalam alguns erros de
ortografia.

Escreve um texto em que se
assinalam muitos erros de
ortografia acabando o texto por
perder inteligibilidade.

NOTA 1: A atribuicdo da classificagdo de zero pontos no pardmetro “Género/formato textual” ou no parametro “Tema e pertinéncia da informagao” implica a atribuigdo de
zero pontos nos restantes parémetros.




NOTA 2: Se o aluno ndo cumprir a extensdo requerida, a classificagdo final sera sujeita a desvalorizacdo parcial ou total da resposta, de acordo com os critérios indicados

pelo professor.

RUBRICA (1 a 3 - minimo) Tarefa — Observagao Direta

CAT

Niveis de desempenho

Muito bom
5/18-20

Bom
4/14-17

Suficiente
3/10-13

Nivel
intermédio
2/7-9

Insuficiente
1/1-6

C1 Comportamento

Respeita sempre as regras de
funcionamento da sala de aula.

Respeita as regras de
funcionamento da sala de aula de
forma satisfatoria.

Revela sistematicamente
desrespeito pelas regras de
funcionamento da sala de aula.

C2 Participacéo

Participa sistematicamente e de
forma ordenada nas atividades
solicitadas. Revela seguranca nas
suas intervencdes. Mobiliza
informac&o muito pertinente.

Participa de forma satisfatdria, mas
nem sempre ordenada, nas
atividades solicitadas. Revela
alguma seguranca nas suas
intervencdes. Mobiliza informacéo
de forma satisfatdria.

Nunca participa nas atividades
solicitadas.

atividades propostas, levando-as
até ao fim. Realiza sempre 0s
trabalhos de casa.

nas atividades propostas, levando-
as até ao fim. Realiza
frequentemente os trabalhos de
casa.

C3 Cooperacao Coopera constantemente nas Coopera nas atividades propostas, Nunca coopera nas atividades
atividades propostas, ouvindo e mas nem sempre ouve e respeita a propostas, ignorando ou
respeitando a opinido dos outros. opinido dos outros. Colabora nas desrespeitando a opinido dos outros.
Colabora efetivamente nas diferentes tarefas, partilhando Nunca colabora nas diferentes
diferentes tarefas, partilhando saberes de forma satisfatoria. tarefas ou, fazendo-o, partilha
saberes de forma sistematica. saberes de forma superficial e

lateralmente.

C4 Empenho Empenha-se sistematicamente nas Empenha-se de forma satisfatdria Nunca se empenha nas atividades

propostas. Nunca realiza os
trabalhos de casa.

C5 Responsabilidade

Evidencia responsabilidade na
realizacdo das diferentes
atividades. Faz-se sempre
acompanhar do material
necessario.

Evidencia alguma responsabilidade
na realizacdo das diferentes
atividades. Nem sempre se faz

acompanhar do material necessario.

Evidencia desleixo e total falta de
responsabilidade na realizacdo das
diferentes atividades. Nunca se faz
acompanhar do material necessario.




