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AUTONOMIA - ORGANIZACAO - FLEXIBILIZACAO

AUTONOMIA E FLEXIBILIDADE

Valorizamos:

CONTINUIDADE E DESENVOLVIMENTO

e ARTICULACAO CURRICULAR HORIZONTAL E VERTICAL

e TRABALHO COOPERATIVO DOS:
- DEPARTAMENTOS CURRICULARES E GRUPOS
DISCIPLINARES
- CONSELHOS DE GRUPO E DIRECAO DE TURMA
- UNIDADES EDUCATIVAS

| e FORMAGAO DE EQUIPAS EDUCATIVAS

o EDUCAGCAO PARA A CIDADANIA .
CONSCIENCIALIZACAO/RESPONSABILIZACAO

e PERFIL DOS ALUNOS A SAIDA DA ESCOLARIDADE
OBRIGATORIA

[« APRENDIZAGENS ESSENCIAIS |

Valorizamos ainda:

e METODOLOGIAS E ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS
ATIVAS E DIVERSIFICADAS

o GESTAO E RACIONALIZACAO DOS RECURSOS
HUMANOS E MATERIAIS

e ESCOLA HUMANIZADA E SOCIALIZADORA

FUNDAMENTADA E CRITICA.

COMUNIDADE.

- EDUCAGAO ESCOLAR ASSENTE NUMA CULTURA CIENTIFICA E ARTISTICA DE BASE
HUMANISTA QUE PERMITA AOS JOVENS UMA PARTICIPACAO SOCIAL ATIVA, LIVRE,

- MELHOR QUALIDADE DE VIDA CONDUCENTE A SATISFAGAO DOS ALUNOS E DA




Populacéo escolar discente Ano letivo 2021/2022

Ed. Pré-Escolar 1.° Ciclo 2.¢e 3.° Ciclos e Secundario
Est. Ensino

Alunos | Alunos | Alunos | Alunos Total Ne Ne° Ne° Ne Total 50 6.0 70 go 90 , , , , , , , , Total

3Anos | 4Anos | 5Anos A;E;s a|3§os ﬁ)l:r:\?é gl:r:\?é :,;-})Ixrlw\log ﬁ)l:r:\?é alSsos ANO | ANO | ANO | ANO | ANO 10°A | 10°B | 11°A | 11°B | 12°A | 10°1 | 11°1 | 12°1 a|3r§os
EB 2.3.S de Viatodos - - - - - - - - - 144 | 117 { 120 | 110 | 131 | 21 24 26 8 22 24 25 24 796
EB/JI de Cambeses - - - - - 3 4 2 3 12 - - - - - - - - R - R - - N
EB/JI de Carreira - - - - - 15 8 10 11 44 - - - - - - - - - - - - - R
EB/JI de Chavéo - - - - - 7 9 11 4 31 - - - - - - - - - - - - - -
EB/JI de Fonte Coberta - - - - - 2 4 0 5 11 - - - - - - - - - - R - - N
EB de Negreiros - - - - - 12 15 8 13 48 - - - - - - - - - - - - - -
EB/JI Rio Covo St&. Eulalia - - - - - 10 7 8 5 30 - - - - - - - - - - - - - R
EB/JI de Silveiros - - - - - 8 7 4 6 25 - - - - - - - - - - - - - -
Centro Escolar de Viatodos - - - - - 27 24 33 21 105 - - - - - - - - - - - - - R
EB/JI Estrada - Cambeses 5 6 7 0 18 - - - - - - - - - - - - - - - - - - R
EB/JI de Padréo - Carreira 14 3 7 0 24 - - - - - - - - - - - - - - - R - - N
JI de Reimonde - Carreira 2 3 9 0 14 - - - - - - - - - - - - - B - _ - _ -
EB/JI de Chavéo 6 10 8 1 25 - - - - - - - - - - - - - - - R - - N
JI de Assento - Chorente 5 4 4 1 14 - - - - - - - - - - - - - - - B - - _
EB/JI Fonte Coberta 5 3 7 0 15 - - - - - - - - - - - - - - - - - - _
EB/JI de Igreja - Negreiros 2 8 10 0 20 - - - - - - - - - - - - - - - - - - R
EB/JI Rio Covo St?. Eulalia 10 5 5 0 20 - - - - - - - - - - - - - - - _ - _ -
EB/JI de Ribeiro - Silveiros 5 5 5 1 16 - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
Centro Escolar de Viatodos 16 21 25 3 65 - - - - - - - - - - - - - N - R N N R

231 84 78 76 67 306 | 144 | 117 | 120 | 110 | 131 | 21 24 26 8 22 24 25 24 796

]
o
o
o
o)
~
o

TOTAL

TOTAL GERAL 1333




DISTRIBUICAO DOS ALUNOS ANO LETIVO 2021/2022
N.°de TOTAL | TOTAL | TOTAL
TURMA | ALUNOS | LINGUA ESTR. | | LINGUA ESTR. II ANO CICLO |EScOLA
5°A 28 Inglés
5°B 21 Inglés
5°C 21 Inglés
5°D 27 Inglés
5.°E 27 Inglés
5.oF 20 Inglés
144
6.°A 21 Inglés
6.°B 24 Inglés
6.°C 24 Inglés
6.°D 27 Inglés
6.°E 21 Inglés 117 B
7°A 28 Inglés Espanhol
7°B 21 Inglés Francés
7°C 24 Inglés Francés
7°D 20 Inglés Francés
7°E 27 Inglés Francés
9 120
8.°A 17 Inglés Espanhol
8.°B 24 Inglés Francés
8.°C 23 Inglés Francés
8.°D 20 Inglés Francés
8.°E Inglés Francés
26 J 110
9.°A 21 Inglés Francés
9.°B 21 Inglés Francés
9.°C 20 Inglés Francés
9.°D 21 Inglés Francés
9°E 27 Inglés Francés
9.°F 21 Inglés Francés
131
10° A 21 Inglés -- CCH Ciéncias e Tecnologias
10°B 24 Ina/E CCH - Ciéncias e Tecnologias
. ng/esp - CCH - Linguas e Humanidades
11°A 26 Inglés -- CCH Ciéncias e Tecnologias
11°B 8 Ing/Esp -- CCH - Linguas e Humanidades
12°A 22 Inglés -- CCH Ciéncias e Tecnologias
10.°1 24 Inglés -- CP - Téc. Inf. Sistemas e Desp.
11°1 25 Inglés -- CP - Técnico de Multimédia
12°1 24 Espanhol - CP - Tec. Operagdes Turisticas
174
796

Turmas com alunos da Educacado Inclusiva com medidas seletivas e adicionais que reduzem turma (Decreto Lei n.°
54/2018, de 6 de julho).




Face aos resultados positivos obtidos, continuaremos a dar especial
importadncia a organizacao dos horarios em blocos na escola-sede do
Agrupamento. Estamos convictos de que esta opgao permite a adogdao de
metodologias e estratégias pedagdgicas mais ativas e diversificadas nas salas de
aula e noutros espacos, para la de proporcionar uma mais efetiva gestdo do
tempo Util de aula. Permite ainda a reducdo dos periodos de interrupcao das
atividades letivas diarias, assim proporcionando mais condicdes para a criacao de
uma escola com menos ruido e dispersdao, o que favorece, efetivamente, o

ambiente de trabalho e a aprendizagem.

Por solicitacdo dos varios intervenientes da Organizacao Escolar, muito
especialmente dos Alunos, dos Pais e Encarregados de Educacao, e depois de
ampla negociacdo e consenso, o esquema diario de funcionamento da escola-
sede contempla dois periodos (intervalos) de interrupgao das atividades letivas,
quer da parte da manha, quer da parte da tarde, em tempo pré-pandemia, de 15
e 10 minutos cada, respetivamente. A partir de 2020/2021, e com expressao
também em 2021/2022, a escola-sede manteve o nimero de intervalos por
turno, embora tenha alterado a sua duragao, que passou a ser de 10 minutos
cada. Desta forma, procurou-se garantir, entre turnos, uma maior margem
temporal para higienizacao e desinfecao de todas as salas, que ocorre entre as
13h05 e as 14h40. Para além disso, em periodo de pandemia, as turmas ficaram
associadas a uma Unica sala, salvo nos casos em que os alunos tenham
disciplinas técnicas que exijam a permanéncia em outros espagos que nao 0s

pavilhdes A, B e C (ex.: Educacao Fisica).



No ambito do 1.0 Ciclo, e atendendo a que todos os estabelecimentos de
ensino funcionam em regime normal, havera um intervalo de 30 minutos no
periodo da manha, das 10.30h as 11.00h. Também neste ciclo de ensino, o
periodo de pandemia determinou alteracdes na interrupcdo das atividades
letivas. Efetivamente, embora cada turma continue a dispor de apenas um
intervalo de 30 minutos, este ocorre em momentos distintos, assim
acompanhando o esquema de inicio de atividades letivas das turmas, também
ele desfasado. Efetivamente, o intervalo ocorrerda as 10h30, nuns casos, as

10h45, noutros, e ainda as 11h.



eriodo de

Educacao Pré-Escolar

uncionamento

Horas

Dias

7.30 9.00 12.00

13.30

15.30

19.00

2.2 Feira

3.2 Feira

4.2 Feira

5.2 Feira

6.2 Feira

Horas

Dias

7.30 845 11.45

13.15

15.15

19.00

2.2 Feira

3.2 Feira

4.2 Feira

5.2 Feira

6.2 Feira

Horas

Dias

7.30 9.15 12.15

13.45

15.45

19.00

2.2 Feira

3.2 Feira

4.2 Feira

5.2 Feira

6.2 Feira

Legenda:

Componente Letiva
Componente de Apoio a Familia




Horario 1

Eeriodo de unci onamento

Ano letivo de 2021/2022

1.° Ciclo

oras

Dias

9.00 10.30 11.00 12.00

13.30

=
o
w
o

16.00

17.00"

2.2 Feira

3.2 Feira

4.2 Feira

5.2 Feira

6.2 Feira

Horario 2

Horas

Dias

9.15 1045 11.15 12.15

13.45

'—\
a1l
N
(6]

16.15

17.15Y

2.2 Feira

3.2 Feira

4.2 Feira

5.2 Feira

6.2 Feira

Horario 3

Horas

Dias

9.30 11.00 11.30 12.30

14.00

=
o
o
S

16.30

17.30Y

2.2 Feira

3.2 Feira

4.2 Feira

5.2 Feira

6.2 Feira

Legenda:

I componente Letiva

Atividades de Enriquecimento Curricular ¥

Y Nos termos do previsto no ponto 6 do Art.° 18.° da Portaria n.° 644-A/2015, de 24 de agosto, ha
situagdes pontuais em que, com autorizagcdo do Conselho Geral, as AEC funcionam em regime de
flexibilizag&o.

As turmas dos horarios 1, 2 e 3 terminam as atividades de AEC as 17h, 17h15 e 17h30,
respetivamente, sendo certo que os alunos das duas primeiras sdo acompanhados pelo professor
titular da turma na CNLE, ou por assistente operacional, apds o termo das atividades e até as 17h30.

-10 -



Eeriodo de unci onamento
Ano letivo de 2021/2022

2.° 3.° Ciclos e Ensino Secundario

22 3.2 4.2 52 6.2

8.15

9.00

~

9.45

(10 minutos de intervalo)
9.55

10.40

11.25

(10 minutos de intervalo)

11.35

PERIODO DA MANHA

12.20

13.05

13.40

14.25

15.10

(10 minutos de intervalo)
15.20

16.05

16.50

(10 minutos de intervalo)
17.00

PERIODO DA TARDE

17.45

18.30

-11 -



Oferta Educativa

EDUCACAO PRE-ESCOLAR

Area de Formacéo
Pessoal e Social

Area de Expressdo e Comunicacio
(dominio da Educacéao Fisica, dominio da Educacéo Artistica
— artes visuais, jogo dramatico/teatro, musica e danca —,
dominio da Linguagem Oral a Abordagem a Escrita e
dominio da Matematica.

Area de Conhecimento do Mundo

Atividades de animacéo e de apoio a familia

-12 -



1.© CICLO

Portugués

Matematica

Estudo do Meio

Inglés (3.° e 4.0 anos)

Educacao Artistica e Educacao Fisica

Opcao: Educacao Moral e Religiosa

Apoio ao Estudo e Oferta Complementar

Atividades de enriquecimento curricular:
. Atividade Ludico-Expressiva
. Atividade Fisica e Desportiva

-13-



2.9/3.° CICLOS

Departamentos

Componentes do Curriculo

Dep.” de Linguas e Literaturas

Dep.” de Matemética e Ciéncias
Experimentais

Dep."” de Ciéncias Sociais e
Humanas

Dep.” das Expressoes

Portugués, Inglés, Francés e Espanhol.

Matematica, C. Naturais, Ciéncias Fisico-
Quimicas.

HGP, Histéria, Geografia, EMR.

EV, ET, Educacao Musical, Educacéao
Fisica, Informatica, Educacé&o Especial.

-14 -



ENSINO SECUNDARIO

Departamentos | Componentes do Curriculo |

Dep.” de Linguas e Literaturas Portugués, Inglés, Francés e Espanhol.

Dep.® de Matemética e Ciéncias ~ Matematica, Biologia e Geologia e Fisica

Experimentais e Quimica.
Dep."” de Ciéncias Sociais e Historia, Geografia, EMRC e Filosofia.
Humanas
Dep.” das Expressdes Educacéo Fisica, Educacédo Especial e
Informatica.
Observagoes:

1. Considerar as disciplinas das Componentes Técnica e Cientifica dos cursos
profissionais de Técnico de Operacbes Turisticas, Técnico de Multimédia,
Técnico de Desporto e Técnico de Informatica — Sistemas.

2. Considerar as disciplinas de Psicologia e Estudo do Movimento no curso
profissional de Técnico de Desporto.

3. Considerar a disciplina de Historia da Cultura e das Artes nos cursos profissionais
de Técnico de Operacgdes Turisticas e Multimédia.

4. Considerar as disciplinas de TIC e Area de Integracéo dos cursos profissionais e
as disciplinas de Aplicacdes Informaticas B e Inglés, ambas de 12.° ano, nos

Cursos Cientifico-Humanisticos — Ciéncias e Tecnologias.

-15 -



2.9/3.9 CICLOS e ENSINO SECUNDARIO

-16 -



ORGANIZACAO CURRICULAR

EDUCACAO PRE-ESCOLAR (Despacho n.° 9180/16, de 19 de julho)

AREAS DE CONTEUDO

FORMACAO
PESSOAL E
SOCIAL

EXPRESSAO
E
COMUNICACAO

CONHECIMENTO
DO
MUNDO

Articulacédo global e contextualizada no ambiente

educativo

ATIVIDADES DE ANIMACAO E DE APOIO A FAMILIA (AAAF)

Desenho Curricular (bL n.c55/2018, de 6 de julho)

1.°CICLO

COMPONENTES DO
CURRICULO

Carga Horéaria Semanal
1.°e 2.°anos?

Areas Disciplinares:

Portugués

7(15+15+15+15+1)

Matematica

7(15+15+15+15+1)

e Religiosa
(facultativo)

Estudo do Meio 3(1+1+1)

Educag%o A'rt.istica e 3(1+1+1)

Educacéo Fisica

Apoio ao Estudo 1(1)

Oferta Complementar 1,5 (1+0,5)

Cidadania e

DesenvolvimentoeTIC®Y | -
Opcéao - Ed. Moral 1

Atividades de
Enriquecimento
Curricular

F>P—000Mm M CPO0NMMT OXMOPITOT

. Atividade ludico-expressiva
. Atividade Fisica e Desportiva

2(1+1) 3(1+1+1)
ou

3Q1+1+1) 2(1+1)

Y Areas de integracdo curricular transversal potenciadas pela dimenséo globalizante do ensino neste ciclo.
a) Os desenhos curriculares do 1.° ciclo totalizam 25 horas, num calculo que incorpora o tempo inerente
ao intervalo entre as atividades letivas, com excecao do periodo de almoco.

217 -




Desenho Curricular (DL n.255/2018, de 6 de julho)
1.°CICLO

componentes do Carga Horaria Semanal
curriculo 3.2e4.°anos?

Areas Disciplinares:
7(15+15+15+15+1)

Portugués

Matematica 7(15+15+15+15+1)
Estudo do Meio 3(1+1+1)

Inglés 2(1+1)

Educacdo Artistica e
Educacéo Fisica 25(1+1+0.5)

Apoio ao Estudo/ Oferta 1(1)
Complementar

Cidadania e Desenvolvimento e
nc®

Opcéo — Ed. Moral e
Religiosa (facultativo) 1

. Atividade ludico-expressiva
. Atividade Fisica e Desportiva

Atividades de 2(1+1) 3(1+1+1)

Enriquecimento

. ou
Curricular

3Q+1+1) 2(1+1)

r>»PT00wn m r»POoOnwnmT oOr»O>»ZX1VOTM

Y Areas de integracdo curricular transversal potenciadas pela dimenséo globalizante do ensino neste ciclo.

a) Os desenhos curriculares do 1.° ciclo totalizam 25 horas, num célculo que incorpora o tempo inerente
ao intervalo entre as atividades letivas, com exceg¢édo do periodo de almoco.

-18 -



ORGANIZACAO CURRICULAR
MATRIZ CURRICULAR BASE -2.°CICLO

Componentes do Curriculo (b)
Areas Disciplinares: 5.2 Ano

Linguas e Estudos Sociais

- Portugués 5 (1+1)+(1+1)+1
- Inglés 3(1+1)+1

- Histéria e Geografia de Portugal 3(1+1)+1

- Cidadania e Desenvolvimento 1.1

Matematica e Ciéncias
- Matematica 6 (1+1)+(1+1)+(1+1)

- Ciéncias Naturais 3(1+1)+1

Educacédo Artistica e Tecnoldgica

- Educacéo Visual 2(1+1)
- Educacéo Tecnoldgica 2(1+1)
- Educacédo Musical 2.1+1

- Tecnologia de Informacdo e Comunicacédo 1.1

Educacéo Fisica

Educacao Fisica 3(1+1)+1

Tempos obrigatérios a cumprir (2700")

Educacéo Moral e Religiosa (EMRC) (c) 1.1
Oferta Complementar (d) 11
Cidadania de Turma e Escola (CTE)

Complemento a Educacgao Artistica (e) 11
Multimédia e Arte (MART)

Apoio ao Estudo (AEST) (f) (s/ efeito ano
(AESTP) ou (AESTM) Covid-19)
Apoio Educativo 1. 1 Port.
(AEP) ou (AEM) 1. 1 Mat.

Tempos de oferta facultativa de escola

Tempos totais a cumprir

Legenda : 1 tempo =45 minutos.

Total
x 45’

12

9

31

36

Niveis de Ensino e Carga Horaria Semanal (a)

o Total
6.° Ano « 45

5 (1+1)+(1+1)+1

3(1+1)+1
11
2 1+1
1.1
5 (1+1)+(1+1)+1 8
3(1+1)+1
2(1+1)
2(1+1) 7
2.1+1
1.1
3(1+1)+1 3
29
1.1 1
1.1 1
1.1 1
(s/ efeito ano _
Covid-19)
1. 1 Port.
2
1. 1 Mat.
5
34

(a) A carga horaria semanal indicada constitui uma referéncia para cada componente de curriculo.

Total

do

Ciclo
(45)

23

17

14

60

10
70

(b) A organizacdo do funcionamento das disciplinas pode ocorrer de um modo trimestral, semestral, ou outro,

de acordo com a alinea €), do n.° 2, do Artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho.

(c) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo nunca inferior a 45 minutos,

a organizar na unidade definida pela escola.

-19 -



(d) Componente destinada a criacdo de nova(s) disciplina(s) para enriquecimento do curriculo, através da
utilizacdo do conjunto de horas de crédito. Disciplina(s) de oferta facultativa, mas de frequéncia obrigatoria
guando exista(m).

(e) Componente que possibilita a frequéncia de outros dominios da area artistica, ao longo do ciclo, cuja oferta
€ objeto de decisdo da escola, bem como a sua organizacao, o tempo que lhe é destinado e as regras de
frequéncia, privilegiando, para o efeito, os recursos humanos disponiveis, através da utilizacao do conjunto
de horas de crédito.

(f) Componente de apoio as aprendizagens cuja oferta € objeto de decisdo da escola, bem como a sua

organizagao, o tempo que lhe é destinado e as regras de frequéncia.

Nota 1 - Este ano letivo e devido ao surto epidémico provocado pela Covid-19 a disciplina foi suprimida com o
objetivo de diminuirmos a carga curricular total permitindo, deste modo, a construcdo de horarios que
possam promover a diminuicdo de situacdo de contagio.

Nota 2 - O desenho curricular do 2.° ciclo foi aprovado em sede de Conselho Pedagdgico de 22 de junho de
2020.

-20 -



ORGANIZACAO CURRICULAR

MATRIZ CURRICULAR BASE - 3.° CICLO

Componentes do Carga Horaria Semanal (a)

Curriculo (b) Total de
= — Total Total Total Cicl
Areas Disciplinares: [ x 45' 8.°ano x 45' ot x 45 225?)

Linguas e Estudos Sociais
- Portugués 5(1+1)+(1+1)+1 5 4 (1+1)+(1+1) 4 5(1+1)+(@1+1)+1 5 14
Linguas Estrangeiras
- Inglés 2.1+1 5 3(1+1)+1 6 3(1+1)+1 5 16
- Lingua Estrangeira II- 3(1+1) +1 3(1+1)+1 2.1+1
Francés/Espanhol
Ciéncias Sociais e Humanas
- Historia 2.1+1 2.1+1 3.1+1+1
- Geografia 3(1+1)+1 6 2. 1+1 5 2. 1+1 6 17
- Cidadania e Desenvolvimento 1.1 1.1 1.1
Matemética e Ciéncias Fisico-
Naturais
- Matematica 5(1+1)+(1+1)+1 5 5(1+1)+(1+1)+1 5 5 (1+1)+(1+1)+1 5 15
Ciéncias Fisico Naturais
- Ciéncias Naturais 3(1+1)+1 3(1+1)+1 3(1+1)+1
. - (c) 6 (c) 6 (c) 6 18
- Fisico-Quimica 3(1+1)+1 3(1+1)+ 3(1+1)+
Educacdo Artistica e
Tecnolbgica
- Educacao Visual 2(1+1) 2(1+1) 2(1+1)
- Complemento & Educacéo 1. 1 (MART) 1. 1 (MART) 1.1 (MART)
L. 4 4 4 12
Artistica (d) (OE-MART)
- Tecnologias de Informacéo e 1.1 1.1 1.1
Comunicacéo (TIC)
Educacéo Fisica
- Educacao Fisica 3(1+1)+1 3 31+ +1 3 3(1+1)+1 3 9
Tempos obrigatérios a cumprir 34 33 34 101
-Educacdo Moral e Religiosa (e) 1.1 1 1.1 1 1.1 1 3
-Oferta Complementar (f)
Cidadania de Turma e Escola (cTE) L1 1 & 1111 1 5
-Apoio Educativo 1.1 Port. 2 1.1 Port. 5 1.1 Port. 5 6
(AEP) + (AEM) 1.1 Mat. 1.1 Mat. 1.1 Mat.
-Sessdes de Estudo POR e MAT (g) _ _ (s/ efeito ano _ B
Covid-19)
Tempo de escola a Cumprir 4 4 4 12
Tempos totais a Cumprir 38 37 38 113

Legenda : 1 tempo = 45 minutos
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(a) A carga horaria semanal indicada constitui uma referéncia para cada componente de curriculo.

(b) A organizagdo do funcionamento das disciplinas pode ocorrer de um modo trimestral ou semestral, ou outro, de acordo
com a alinea e), do n.° 2, do Artigo 19.°, do Decreto-Lei n.° 55/2018, de 6 de julho.

(c) No contexto do referido na alinea anterior (b), as disciplinas de Ciéncias Naturais e Fisico-Quimica desdobram entre si 1
tempo, o0 que acrescenta mais um tempo a carga letiva do docente e mais um tempo a carga curricular normal de cada
disciplina.

(d) A oferta de Multimédia e Arte (MART) na area artistica privilegia, para o efeito, os recursos humanos disponiveis, na
Organizacao Escolar.

(e) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa, com um tempo letivo nunca inferior a 45 minutos.

(f) Componente destinada a criagao de nova(s) disciplina(s) para enriqguecimento do curriculo, com recurso ao conjunto de
horas de crédito. A(s) nova(s) disciplina(s), criada(s) pela escola no tempo destinado a Oferta Complementar,
apresenta(m) identidade e documentos curriculares proprios. Disciplina(s) de oferta facultativa, mas de frequéncia
obrigatéria quando exista(m). Neste contexto foi criada a disciplina de Cidadania de Turma e Escola (CTE) com enfoque
no trabalho de vivéncia escolar.

(9) Disciplina de preparacdo para as Provas Finais de Ciclo de Portugués e Matemética do 9.° ano de escolaridade,
alocada a componente ndo letiva do docente titular da disciplina/turma - Sesséo de Estudo de Portugués e Matematica
(SEP) e (SEM). Este ano, e por causa do contexto epidémico provocado pela Covid-19, as disciplinas ndo serdo
lecionadas com o objetivo primordial de permitir a construcao de horarios que permitam minimizar situagdes de risco de

contagio, conforme orientagdo do MEC e da DGS.
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CURSO CIENTIFICO-HUMANISTICO - CIENCIAS E TECNOLOGIAS

10.9/11.9/12.° ANOS

Plano Curricular

Carga horéria semanal

Componente L
de Formagcso Disciplinas x45’
10.° 11.° 12.°
Portugués 4(1+1)+(1+1) 4(1+1)+(1+1) 5(1+1)+(1+1)+1
GERAL Filosofia 3(1+1)+1 4(1+1)+(2+1) | -
Lingua Estrangeira I, Il ou 4(1+1)+(1+1) 4(1+1)+(2+1) | -
1l a)
Educagéo Fisica 3(1+1)+1 4(1+1)+(1+1) 4(1+1)+(1+1)
Educacédo Moral e Religiosa d) 1.1 2.1+1 | e
Trienal
. 5(1+1)+(1+1)+1 6(1+1)+(1+1)+(1+1) 6(1+1)+(1+1)+(1+1)
Matematica A
Bienais | L s
6(1+1)+(1+1)+(1+1) 7(1+1)+(1+1)+(1+1)+1
Fisica e Quimica A
Biologia e Geologia 7(1+1)+(1+1)+(1+1)+1 7(1+1)+(1+1)+@A+1)+1 | e
<
O Biologia ou Quimica ou Biologia
L Fisica ou Geologia b)
— 4(1+1)+(1+1)
8 _____________ Quimi
uimica
o
7)) 4(1+1)+(1+1)
L
Psicologia B ou Economia Psicologia B
C ou Antropologia ou
AplicagBes informaticas B 4(1+1)+(1+1)
ou Ciéncia Politica ou ; ~
Classicos da Literaturaou |  ______. | .. Aplicagbes
Direito ou Filosofia A ou Informaticas
Geografia C ou Grego ou
Lingua Estrangeira |, Il, Il 4(1+1)+(1+1)
c)
Cidadania e Desenvolvimento R T I
TOTAL 34 38 23
Legenda:

a) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino basico,

iniciara obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario. No caso de o aluno iniciar uma lingua, tomando

em conta as disponibilidades da escola, poderd cumulativamente dar continuidade & Lingua Estrangeira | como

disciplina facultativa, com aceitacdo expressa do acréscimo de carga horéria.

b) e ¢) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto de opg¢fes da alinea

b).

d) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa.
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10.9/11.9/22.° ANOS

CURSO CIENTIFICO-HUMANISTICO: LINGUAS E HUMANIDADES

Desenho Curricular

Componen
te de
Formagéo

Disciplinas

Carga horaria semanal

x45’

10.°

11.°

12.°

GERAL

Portugués

Lingua Estrangeira
I, I ou lll )
Filosofia

Educacao Fisica

4 (1+1)+(1+1)

4 (1+1)+(1+1)
3 (1+1)+1

3 (1+1)+1

4 (1+1)+(1+1)

3 (1+1)+1
3 (1+1)+1
3 (1+1)+1

5 @+1)+(1+1)+1

4 (1+1)+(1+1)

-

ESPECIFICA

Trienal
- Histéria A

5 (1+1)+(1+1)+1

6 (1+1)+(1+1)+(1+1)

6 (1+1)+(1+1)+(1+1)

Bienais

Geografia A

Espanhol

6 (1+1)+(1+1)+(1+1)

6 (1+1)+(1+1)+(1+1) +1

6 (1+1)+(1+1)+(1+1)

6 (1+1)+(1+1)+(1+1)

Opcdes b)

- Filosofia A

- Geografia C

- Latim B

- Lingua Estrangeira I, Il ou
i

- Literaturas de Lingua
Portuguesa

- Psicologia B

- Sociologia

3 (1+1)+1

Opcdes ¢)

- Antropologia

- Aplicacbes Informéticas B
- Ciéncia Politica
Cléassicos da Literatura

- Direito

- Economia C

- Grego

- Teatro

- Oferta de Escola

3 (1+1)+1

Cidadania e Desenvolvimento

1.1

1.1

1.1

Educacao Moral e Religiosa d)

1.1

1.1

1.1

TOTAL

33

33

23

Legenda:
a) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira no ensino basico, iniciara
obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario. No caso de o aluno iniciar uma lingua, tomando em conta
as disponibilidades da escola, poderd cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira | como disciplina
facultativa, com aceitacéo expressa do acréscimo de carga horéria.
b) e c) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto de op¢des da alinea b).
d) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa.
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Curso Profissional de Técnico de Desporto

N.°de horas de formacéo

Compo- (X 45 min)
nentes de Disciplinas
Formagcdo 10.° Ano (34 semanas) 11.° Ano (29 semanas) 12.° Ano (29 semanas)
h/ h/ h/ h/ h/ h/ | TOTAL
sem | ano sem. ano sem | ano
4 Portugués 5(1+1) + (1+1)+1 | 3.75 | 126 5 (1+1) + (1+1) + 1 3.75 | 107 4 (1+1) + (1+1) 3 | 87 | 320
<
i Lingua Estrangeira 3(1+1) +1 225 | 76 4 (1+1) + (1+1) 3 79 3(1+1) +1 225 | 65 220
|_
—
3 Area de Integracéo 4 (1+1) + (1+1) 3 96 3(1+1)+1 2.25 62 3(1+1)+1 225 | 62 220
@)
8 Educagéo Fisica 2 (1+1) 1.5 51 2 (1+1) 1.5 45 2 (l+l) 1.5 44 140
2 TIC 4 (1+1) + (1+1) 3 100 100
1000
S Estudo do Movimento 3 (1+1) +1 2.25 74 3 (1_,_1) +1 2.25 63 3 (1+1) +1 2.25 63 200
‘LEL Matematica 3(1+1) + 1 2.25 74 3(1+1) +1 2.25 63 3(1+1) + 1 2.25 63 200
LIGJ Psicologia 2 (1+1) 15 45 3(1+1) + 1 2.25 55 100
500
Organizacéo e
Desenvolvimento do 4 (1+1) + (1+1) 3 100 4 (1+1) + (1+1) 3 75 3(141) + 1 225 | 50 225
Desporto
O L .
g Atividades de Academia 4 (1+1) + (1+1) 3 100 | 7 (1+1) + (1+41) + (1+1) +1 | 5.25 150 5 (1+1) + (1+41) + 1 375 | 100 350
= Modalidades Individuais 4 (1+1) + (1+1) 3 100 5 (1+1) + (1+41) + 1 3.75 100 4 (1+1) + (1+1) 3 75 275
1200
Formacdo em Contexto
de Trabalho (FCT) 300 300 600
EMR a) 1(1) 0.75 | 30 1(2) 0.75 26 1(1) 075 | 25 81
TOTAL 43 tempos/semana 46 tempos/semana 37 tempos/semana 3381

a) Disciplina de oferta obrigatdria e de frequéncia facultativa
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Curso Profissional de Técnico de Informatica - Sistemas

N.°de horas de formacéo

Compo- (X 45 min)
nentes de Disciplinas
Formacdo 10.° Ano (34 semanas) 11.° Ano (29 semanas) 12.° Ano (29 semanas)
h/ h/ h/ h/ h/ h/ | TOTAL
sem | ano sem. ano sem | ano
4 Portugués 5(1+1) + (1+1)+1 | 3.75 | 126 5 (1+1) + (1+1) + 1 3.75 | 107 4 (1+1) + (1+1) 3 87 | 320
<
i Lingua Estrangeira 3(1+1) +1 225 | 76 4 (1+1) + (1+1) 3 79 3(1+1) +1 225 | 65 220
|_
—
3 Area de Integracéo 4 (1+1) + (1+1) 3 96 3(1+1)+1 2.25 62 3(1+1)+1 225 | 62 220
@)
8 Educacdo Fisica 2 (1+1) 1.5 51 2 (1+1) 1.5 45 2 (1+1) 15 44 140
2 TIC 4 (1+1) + (1+1) 3 100 100
1000
\E Matematica 4 (1+1) + (1+1) 3 100 5(1+1) + (1+1) + 1 3,75 100 5 (1+1) + (1+1) + 1 3,75 100 300
<
E © Fisica e Quimica 3(1+1) +1 2.25 74 3(1+1) +1 2.25 63 3(1+1) +1 2.25 63 200
© 500
Arquitetura e Sistemas 295
Operativos 3 (l+1) +1 2.25 75 5 (]_+l) + (l+1) +1 3.75 100 3 (1+1) +1 2.25 50
Linguagens de
< | Programacdo 6 (1+1()1: 1()“1) * | a5 | 150 5 (1+1) + (1+1) + 1 375 | 100 | 5(1+1)+(1+1)+1 | 3.75 | 100 | 350
O
6 Sistemas de Informacao 3(1+1)+1 2.25 75 4 (1+1) + (1+1) 3 75 5 (1+1) + (1+1) + 1 375 | 100 250
'-,'_J Redes de Computadores 3(1+1)+1 2.25 75 4 (1+1) + (1+1) 3 75 3(1+1) +1 2.25 50 200
1025
Formagdo em Contexto
de Trabalho (FCT) 300 300 600
EMR a) 1(1) 075 | 30 1(1) 0.75 26 1(1) 075 | 25 81
TOTAL 41 tempos/semana 41 tempos/semana 37 tempos/semana 3206

a) Disciplina de oferta obrigatdria e de frequéncia facultativa
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Curso Profissional de Multimédia

N.°de horas de formacéo

Compo- (X 45 min)
nentes de Disciplinas
Formacdo 10.° Ano (34 semanas 11.° Ano (28 semanas) 12.° Ano (28 semanas)
h/ h/ h/ h/ h/ h/ TOTAL
sem | ano sem. | ano sem | ano
B Portugués 5(1+1) + (1+1) +1 | 3.75 | 128 5 (1+1) + (1+1) + 1 3.75 | 106 4 (1+1) + (1+1) 3 86 320
<
o
5 Lingua Estrangeira 4 (1+1) + (1+1) 3 | 100 3(1+1) +1 2.25 60 3(1+1) +1 2.25 | 60 220
-
§ Area de Integracio 4 (1+1) + (1+1) 3 100 3(1+1)+1 2.25 60 3(1+1)+1 2.25 60 220
8 Educacéo Fisica 2 (1+1) 1.5 50 2 (1+1) 1.5 40 3(1+1)+1 2.25 50 140
n TIC 4 (1+1) + (1+1) 3 100 100
1000
Histéria da Cultura e das 200
S Artes 3(1+1) +1 225 | 74 3(1+)+1 2.25 63 31+ +1 225 | 63
Z
l_
i Matematica 3+ +1 225 | 74 3(1+n+1 225 | 63 31+ +1 225 | 63 | 200
O
Fisica 2 (1+1) 1.5 50 3(1+1) +1 2.25 50 100
500
< Sistemas de Informacéo 4 (1+1) + (1+1) 3 100 4 (1+1) + (1+1) 3 75 3(@+1) +1 2.25 50 225
O Design, Comunicacéo e
g N diovisuare 5(@+1) +@¥1) +1 | 3.75 | 125 4 ([A+1) + (1+1) 3 75 4 [@+1) + (1+1) 3 75 275
2 Técnicas de Multimédia | © (1+1()1:1()1+1) * | 45 | 150 | 6[@ED)+(@#1)+(@H) | 45 | 125 | 5@#)+@a+1)+A | 3.75 | 100 | 375
b4 . =
Q Projeto e Produgao 3 (1%1) + 1 225 | 75 3 ([@%) + 1 2.25 50 5 [@%1) + (1%1) + 3.75 | 100 | 225
= Multimédia
1100
Formacdo em Contexto de Trabalho
(FCT) 300 300 | 600
EMR a) 1(1) 0.75 | 30 1(1) 0.75 26 1(1) 075 | 25 81
TOTAL 46 tempos/semana 40 tempos/semana 37 tempos/semana 3281

a) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa.
Os tempos marcados com cores representam disciplinas desdobradas.
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Curso Profissional de Técnico/a de Operagdes Turisticas

N.°de horas de formacéo

Compo- (X 45 min)
nentes de Disciplinas
Formagao 10.° Ano (35 semanas) 11.° Ano (30 semanas) 12.° Ano (30 semanas)
h/ h/ h/ h/ h/ h/ TOTAL
sem | ano sem. | ano sem | ano
2 Portugués 5(1+1)+ (1+1)+1 | 3.75 | 126 5 (1+1) + (1+1) + 1 375 | 107 4 (1+1) + (1+1) 3 | 87 | 320
m z .
= L'”gggasgﬁglge'ra 4 (1+1) + (1+1) 3 | 100 3(1+1) + 1 225 | 60 3(1+1) + 1 225 | 60 | 220
é Area de Integracéo 4 (1+1) + (1+1) 3 | 100 3+ +1 2.25 60 3(1+1) + 1 225 | 60 | 220
o Educagéo Fisica 2 (1+1) 15 51 2 (1+1) 15 45 2 (1+1) 15 44 140
@)
o! TIC 4 (1+1) + (1+1) 3 | 100 100
1000
Geografia 3(1+1)+1 225 | 74 3(1+1)+1 225 | 63 3(1+1) +1 225 | 63 | 200
<
@) L
i Historia e Cultura das 3(1+1) + 1 225 | 74 3(1+1)+1 2.25 63 3(1+1)+1 2.25 63 200
= Artes
il
) Matematica 2 (1+1) 15 50 2 (1+1) 15 50 100
500
< Comunicar em Inglés 2 (1+1) 15 50 2 (1+1) 15 50 100
O Turismo — Informagéo e
& | Animagao Turistica 5 + (1+0)+ ] | 375 | 125 | o)+ M-+ | 45 | 125 | SEEBI-@E-1 | 375 | 100 | 350
| Técnicas de Comunicacao
% em Acolhimento Turistico SIEE + 1 2251 715 3@ + 1 2,25 75 3 (I + 1 225 | 75 225
Q Operacdes Técnicas em
= Empresas Turisticas 5@+ (1+1) +0 | 375 | 15 5 (@) + (. 1 375 | 100 | s5[@##+@+1)+1 | 375 | 100 | 325
1000
(F:(r:rpr;agao em Contexto de Trabalho 300 300 600
EMR a) 1(1) 0.75 | 30 1(1) 0.75 26 1(1) 075 | 25 81
TOTAL 42 tempos/semana 37 tempos/semana 31 tempos/semana 3181

a) Disciplina de oferta obrigatéria e de frequéncia facultativa.
Os tempos marcados com cores representam disciplinas desdobradas
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OFERTA COMPLEMENTAR — CIDADANIA DE TURMA E ESCOLA (CTE)

O que se entende por Cidadania de Turma e Escola?

A Cidadania de Turma e Escola (CTE) é uma componente do curriculo que visa a
interiorizacdo de conceitos e valores que possam contribuir para um aperfeicoamento
de comportamentos e atitudes em sociedade. Efetivamente, pretende-se ajudar os
jovens a ganhar consciéncia dos seus direitos e dos seus deveres e da necessidade de
participar nos assuntos da vida coletiva.

As atividades a desenvolver deverdo articular-se com acgdes que promovam,
transversalmente, a educacdo civica, o exercicio de cidadania e a responsabilidade
ambiental, em harmonia com todas as areas de competéncias fixadas no Perfil dos
Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria.

Esta componente curricular tem uma carga letiva semanal de um tempo (45 minutos)
a afetar no horéario dos alunos do 5.° ao 9.° ano, sendo trabalhada, preferencialmente,

pelo diretor de turma.

O que se pretende em Cidadania de Turma e Escola?

Criar um espaco aberto ao dialogo suscetivel de permitir aos alunos, ao longo da
escolaridade:

- Analisar e questionar criticamente a realidade, avaliar e selecionar a informacéo,
formular hip6teses e tomar decis6es fundamentadas no seu dia a dia;

- ser livre, autbnomo, responsavel e consciente de si proprio e do mundo que o rodeia;

- Ser capaz de lidar com a mudanca e com a incerteza hum mundo em rapida
transformacéao;

- Reconhecer a importancia e o desafio oferecidos conjuntamente pelas Artes, pelas
Humanidades e pela Ciéncia e a Tecnologia para a sustentabilidade social, cultural,
econdémica e ambiental de Portugal e do mundo;

- Pensar critica e autonomamente, ser criativo, trabalhando colaborativamente;

- Desenvolver a capacidade de comunicacéo;
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- Estar apto a continuar a aprendizagem ao longo da vida, como fator decisivo do seu
desenvolvimento pessoal e da sua intervencéo social;

- Conhecer e respeitar os principios fundamentais da sociedade democratica e 0s
direitos, garantias e liberdades em que esta assenta;

- Valorizar o respeito pela dignidade humana, pelo exercicio da cidadania plena, pela
solidariedade para com os outros, pela diversidade cultural e pelo debate democratico;

- Rejeitar todas as formas de discriminacéo e de exclusao social.

O que fazer? Como fazer?

O professor deve assumir um papel ativo na formacédo dos seus alunos, competindo-
lhe:
- Conhecer e identificar os alunos, bem como a forma como se organizam na turma
para melhor compreender e acompanhar o seu desenvolvimento intelectual,
socioafetivo e relacional;
- Promover o desenvolvimento de trabalhos que correspondam aos interesses dos
alunos e que favorecam a integracdo escolar, familiar e social,
- Desenvolver nos alunos uma consciéncia civica através de atividades de participacéo
na vida da turma, da escola e da comunidade, que contribuam para o trabalho de
equipa, para a cooperacao e para a solidariedade;
- Desenvolver nos alunos o espirito critico, a comunicacdo e o poder de deciséo,
promovendo competéncias relacionadas com o saber, ouvir, falar, circular, esperar pela

sua vez, argumentar, etc.

Para a sua concretizagdo devera promover-se, entre outros:

- Assembleias de turma — coordenadas e moderadas por grupos de alunos e/ou pelo
professor;

- Debates sobre areas temaéticas, tais como educac¢éo para a saude, educacdo sexual e
familiar, educacao rodoviaria, educacdo para a defesa do ambiente e do consumidor,
direitos humanos, defesa do patriménio e histéria da escola, regras de conduta (direitos
e deveres fundamentais), internet segura, etc;

- AcOes que facilitem a integracdo participada e cooperativa dos alunos na vida da
escola e da comunidade;

- Sensibilizagdo dos alunos para a resolucao de problemas de aprendizagem e/ou de
comportamento de forma pacifica, negociada e cooperativa,

- Acdes que estimulem o gosto pela escola, através do envolvimento em atividades, o

espirito democratico, a tolerancia, o respeito, a aceitacdo do outro, etc.
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OFERTA COMPLEMENTAR - CIDADANIA e FLEXIBILIZACAO
CURRICULAR (1.° Ciclo)

No 1.° ciclo, a Oferta Complementar assume-se como componente do curriculo
assegurada pelo professor titular, tendo a duracdo semanal de 90 minutos (1.5), no 1.°
e 2.° anos, e de 30 minutos (0,5) no terceiro e quarto anos.

Concretiza-se da seguinte forma:

1.2 e 2.° anos — séo exploradas duas areas:

a) Educacgado para a Cidadania, no ambito do projeto “+ Cidadania”’, no qual sao
abordados os seguintes temas: Educacao Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel,
Educacéo para a Saude; Floresta; Seguranca Rodoviaria; Igualdade e Respeito.

b) Flexibilizagdo Curricular sendo trabalhados os projetos “Ciéncias Experimentais”, no

1.° ano, e “Educacao Estética e Artistica”, no 2.° ano.

3.9e 4.° anos — sdo exploradas duas areas:

a) Educacgao para a Cidadania, no ambito do projeto “Cuido-me e Cuido dos Outros 37,
direcionado para os alunos do 3.° ano de escolaridade, e “Cuido-me e Cuido dos
Outros 4”, orientado para os alunos do 4.° ano. Em ambos séo explorados os temas:
Educacdo Ambiental e Desenvolvimento Sustentavel; Educacéo para a Saude.

b) Flexibilizagdo Curricular sendo, em ambos os anos de escolaridade, trabalhado o
projeto “+ Cidadania” orientado para o tema Educacdo Ambiental e Desenvolvimento

Sustentavel.

APOIO AO ESTUDO

Faz parte da componente do curriculo, visando contribuir, de forma transversal, para
a promogéao do sucesso escolar. Assume-se, assim, como suporte das aprendizagens
assente numa metodologia de varias componentes de curriculo, privilegiando a
pesquisa, o0 tratamento e a selecdo de informacdo. Em sintese, trata-se de uma
ferramenta fundamental na criacdo de métodos e habitos de estudo, para além de
permitir reforcar as aprendizagens transversalmente, no quadro das areas de
competéncias fixadas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.
No 1.° Ciclo, o Apoio ao Estudo € de frequéncia obrigatéria e tera a duracdo semanal

de 60 minutos (1), no 1.° e 2.° anos, e de 30 minutos (0,5), no 3.° e 4.° anos.
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No 2.° Ciclo, a oferta de Apoio ao Estudo esta prevista para 0 5.° e 6.° anos, sendo
de oferta obrigatoria e de frequéncia facultativa. No presente ano letivo, devido ao surto
epidémico provocado pela COVID-19, a disciplina foi suprimida com o objetivo de se
reduzir a carga curricular total e, com isso, se construir horarios que venham a

promover a diminuigdo de contactos e, consequentemente, de contagios.

OFERTA DE ESCOLA — MART (TODOS OS NIVEIS) E TIC (9.°)

A disciplina de Multimédia e Arte (MART) é uma éarea formativa dirigida ao segundo e

terceiro ciclos (quinto, sexto, sétimo, oitavo e nono anos) que incide sobre a é&rea
disciplinar das Tecnologias de Comunicacdo e Informacdo (TIC). Resulta do
reconhecimento de que “[...] O conhecimento cientifico e tecnoldgico se desenvolve a um
ritmo de tal forma intenso que somos confrontados diariamente com um crescimento
exponencial de informacdo a uma escala global.” (ME, Perfil Alunos Saida Escolaridade

Obrigatoria, p.7).

Face ao exposto, exige-se a escola uma “reconfiguragao” com o intuito de “responder as
exigéncias destes tempos de imprevisibilidade e de mudancas aceleradas” (ME, Perfil
Alunos Saida Escolaridade Obrigatéria, p.7), enquanto espaco privilegiado para a
construgdo de conhecimento, “propicio a aprendizagem e ao desenvolvimento de
competéncias”, onde os alunos “adquirem as multiplas literacias que precisam de
mobilizar’ (ME, Est. Nacional Educ. Cidadania. P. 1).

Nesta linha de pensamento, e indo ao encontro dos objetivos do Programa Nacional de
Promocdo do Sucesso Escolar (PNPSE) (Resolu¢cédo do Conselho de Ministros n.°
23/2016), é necessario promover um ensino de qualidade para todos e combater o
insucesso escolar, com base em respostas pensadas pelas proprias escolas, numa espiral
de valorizacéo da diversidade, da igualdade de oportunidades e do aumento da eficiéncia

e qualidade das escolas.

Do ponto de vista funcional, MART tem alocada a cada turma dos diferentes niveis de
ensino um tempo semanal, a implementar semestralmente em articulagdo com a também

semestral disciplina de TIC — que conta com um bloco de 90 minutos em cada turma.

Ainda que a disciplina de TIC tenha carater curricular nos diferentes anos de escolaridade,
entre 0 5.° e 0 8.° ano, o Agrupamento decidiu também inclui-la no currculo do 9.° ano,

enquanto Oferta de Escola.
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As atividades de complemento e de enriquecimento curriculares, a desenvolver neste

Agrupamento de Escolas, visam o desenvolvimento de trabalho de carater cultural e

pedagogico a proporcionar a populacao discente. Com as a¢des a dinamizar, pretende-se

o desenvolvimento de competéncias e capacidades de diversa natureza, com incidéncia

disciplinar, ou ndo, enquadradas no quadro do previsto no Perfil dos Alunos a Saida da

Escolaridade Obrigatéria.

Objetivos e regime de funcionamento das atividades de complemento e de

enriguecimento curriculares

O Agrupamento tem em funcionamento uma bolsa de Projetos (Centros de

Aprendizagem), coordenada por um docente designado para o efeito que recolhe as

propostas e as submete a validacdo do Conselho Pedagogico para, apds aprovacao dos

projetos, os acompanhar e monitorizar.

Presentemente, encontram-se em acdo Vvarios projetos de complemento e

enriquecimento curriculares, nomeadamente:

e Centro de Aprendizagem em
Comunicagéao Social

e Educacao para a Saude

e A Ler E que a Gente se Entende

e Blogue “Por falar em Matematica...”

¢ Blogue “Nés temos voz”

e Biblioteca Escolar (parceria com clubes e
projetos)

e Desporto Escolar

e Clube de Viola

e Clube de Xadrez

e Erasmus +

e Programa Nacional de Promoc¢éo do
Sucesso Educativo — plano de acao

estratégica
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Historias aqui e acola (1.° Ciclo)

+ Cidadania (1.° Ciclo)

Programa de Promocao e Educacgéao
para a Saude em Meio Escolar (1.°
Ciclo)

Barcelos a Ler (1.° Ciclo)

Promocdo de Alimentacdo Saudavel
e Saude Escolar (1.° Ciclo)

Programa Regional de Educacao
Sexual e Saude Escolar (1.° Ciclo)
Programa Nacional de Promocao da
Saude Oral (1.° Ciclo)

Plano Nacional de Leitura

Agua Segura (1.° Ciclo)

Educacdo Alimentar e Promocgéao da

Saude — PASSezinho (Pré-escolar)



Seccdo Europeia da Lingua Francesa e Referencial de Educacédo Financeira

(SELF) — REF (Pré-escolar)
Clube Europeu/ Escolas Embaixadoras e “Uma Histéria a Lembrar” (Pré-
do Parlamento Europeu escolar)

Projeto Escola Azul/ Projeto 19
Clube BIKE — bike is key (to) Earth

Mistérios da Matematica (1.° Ciclo)
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DECISAODA ESCOLA
(CNLE)

RTC — Reunides de Trabalho Colaborativo
CAA / SE / OIA - Centro de Apoio a Aprendizagem/ Sala de
Estudo/ Ocupacéo Integral dos Alunos

Reunides de Trabalho Colaborativo (RTC)

Com a afetacdo de um tempo semanal de 45m., pretende-se que as equipas
trabalhem a dois niveis: por um lado, deverao reunir para trabalhar questdes adstritas a
disciplina e a sua dindmica, pressupondo tal a producdo, a partilha e a reflexdo
de/sobre materiais, a discussdo de metodologias e praticas, a definicdo de atividades e
de meios de concretizacdo, a elaboracdo de processos de recolha de elementos no
contexto da avaliacdo, entre outros que os docentes entendam como indispensaveis na
sua acao individual e coletiva; por outro lado, existe a expetativa de que, sempre que
necessario, as equipas disciplinares desenvolvam trabalho digital, seja na partilha, seja
na execucao de atividades digitais.

Em sintese, esta modalidade visa fomentar um efetivo trabalho colaborativo
suscetivel de vir a melhorar a qualidade do ensino-aprendizagem, ao mesmo tempo
qgue vir a potenciar uma maior e melhor utilizacdo do digital, por via da integracdo das
tecnologias de comunicacao e informacao nos trabalhos regulares do grupo disciplinar.

O tempo semanal de 45m. a afetar sera atribuido, predominantemente, através da
componente nao letiva de estabelecimento (CNLE) ou ao abrigo da reducdo da
componente letiva prevista no Artigo 79.° (ECD) ou, ainda, através de crédito horario
(CH), do Banco de Horas ou de outras formas, tendo em atencdo a especificidade
horaria de cada professor.

Este tempo serd previamente marcado no horario do professor, porém, nas
situacdes em que tal ndo seja possivel, serdo encontradas solugbes que permitam o
funcionamento diferenciado deste processo, nomeadamente a sua realizagdo em

regime digital sincrono.
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Centro de Apoio a Aprendizagem / Sala de Estudo / Ocupacéo Integral dos Alunos

O Centro de Apoio a Aprendizagem (CAA), a Sala de Estudo (SA) e a Ocupacéao
Integral dos Alunos (OIA) visam a promocéo de aprendizagens para todos os alunos
referenciados como tendo dificuldades de aprendizagem, para o que contam com a
acdo e a colaboracéo de docentes de todas as areas disciplinares.

O CAA, a SE e o OIA integram o Plano de Desenvolvimento Pessoal, Social e
Comunitario (PDPSC), para o que apontam ao combate ao insucesso e ao abandono

escolares, bem como a melhoria da qualidade de ensino.

Centro de Apoio a Aprendizagem

Espaco pedagdgico criado tendo por base o estipulado no Decreto-Lei n.° 54/2018,
de 6 de julho que pretende dar resposta as necessidades diagnosticadas e ser um
contributo para a melhoria do trabalho escolar e da indisciplina, complementando as
estratégias organizativas, delineadas para atingir as metas de sucesso a que a Escola

se propos.

O Centro de Apoio a Aprendizagem pretende ser ndo s6é um espaco autonomo de
aprendizagem e ocupacdo de tempos livres dos alunos, mas também um centro de
desenvolvimento de competéncias, enquadradas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatéria. Visa promover uma formacao integral em conhecimentos e
valores, fomentar a autoaprendizagem e impulsionar o desenvolvimento individual dos

alunos e da Organizacao Escolar.

O Centro de Apoio a Aprendizagem articula de forma estreita com as seguintes

estruturas pedagdgicas e docentes:

- Equipa Multidisciplinar: na orientagdo a criacdo de recursos de aprendizagem e
instrumentos de avaliacdo para as diversas componentes do curriculo e na criagdo de
dindmicas de trabalho acompanhado com alunos com medidas de suporte a
aprendizagem.

- Departamentos/grupos disciplinares: na recolha de pedidos e sugestdes e ao nivel
da colaboracdo dos docentes do Centro de Apoio & Aprendizagem com os professores

titulares das disciplinas (coadjuvagéo).
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- Coordenadores de DT e Diretores de Turma: com alunos que receberam ordem de
saida da sala de aula; alunos em Apoio ao Estudo; alunos que tém de realizar fichas de
avaliacao, fichas de trabalho ou outros que exigem tempo suplementar de realizacao.

- Outros docentes: na disponibilizacdo de materiais/recursos didaticos de apoio ao

curriculo.

Objetivos gerais:

1- Apoiar a inclusdo das criangas e jovens no grupo/turma e nas rotinas e atividades
da escola, designadamente através da diversificacdo de estratégias de acesso ao
curriculo;

2- Promover e apoiar o acesso a formacado, ao ensino superior e a integracao na vida
pés-escolar;

3- Promover e apoiar 0 acesso ao lazer, a participacdo social e a vida autbnoma.

Objetivos especificos:

1- Promover a qualidade da participacdo dos alunos nas atividades da turma a que
pertencem e nos demais contextos de aprendizagem;

2- Apoiar os docentes do grupo ou turma a que os alunos pertencem;

3- Apoiar a criacdo de recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliacdo para
as diversas componentes do curriculo;

4- Desenvolver metodologias de intervencédo interdisciplinares que facilitem os
processos de aprendizagem, de autonomia e de adaptacao ao contexto escolar;

5- Promover a criacdo de ambientes estruturados, ricos em comunicacao e interacao,
fomentadores da aprendizagem;

6- Apoiar a organizacdo do processo de transicao para a vida pds-escolar.

Sala de Estudo

A Sala de Estudo € um espago pedagogico com uma dupla valéncia: por um lado,

acolhe os alunos que, espontaneamente ou aconselhados pelos seus professores, se
dirjam aquele espaco para estudar, resolver tarefas de casa, pesquisar, fazer trabalhos
de grupo, tirar davidas ou receber apoio educativo. Por outro lado, visa recuperar
aprendizagens e combater o insucesso escolar, promover a qualidade do sucesso

escolar e prevenir o abandono escolar.
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Objetivos Gerais:
1- Combater o insucesso escolar;
2- Promover a qualidade do sucesso escolar,

3- Prevenir o abandono escolar.

Objetivos Especificos:

1- Proporcionar um espaco de didlogo e debate que fomente a autonomia e a
autoconfianca, partilhando saberes e experiéncias;

2- Melhorar as aprendizagens e consolidar conhecimentos;

3- Esclarecer duvidas sobre os conteudos programaticos das diversas areas
curriculares;

4- Colmatar as dificuldades ao nivel da compreenséo oral e escrita;

5- Reforcar e/ou colmatar os pré-requisitos basicos essenciais a aprendizagem das
disciplinas, esclarecendo duvidas sobre conceitos estruturantes, de anos anteriores,
que impedem os alunos de acompanhar os conteudos que o professor titular da
disciplina esta a lecionar;

6- Desenvolver o raciocinio l6gico-dedutivo-abstrato e a capacidade de resolugcéo de
problemas;

7- Encorajar a curiosidade e o desejo de aprender mais, desenvolvendo o espirito
reflexivo, critico e criativo;

8- Incentivar a resolucao de problemas ligados a situacdes reais, procurando novas
solucdes e aplicacoes;

9- Reconhecer a importancia das novas tecnologias de informacao, utilizando de
forma eficaz ferramentas informaticas;

10- Promover o desenvolvimento de métodos de estudo e hébitos de trabalho
autbnomo ou em grupo;

11- Favorecer o desenvolvimento de técnicas de interpretacdo, analise, sintese,
recolha de informacéo, tratamento de dados, resolucao de problemas, etc;

12- Fomentar a participacdo dos alunos na vida escolar através de uma ocupacao
construtiva dos tempos livres;

13- Desenvolver nos alunos o sentido de responsabilidade social e pessoal;

14- Proporcionar orientacdo e apoio geral na realizacdo de trabalhos escolares
individuais ou em grupo, nomeadamente trabalhos de casa e exercicios de aplicacao e
consolidacédo das matérias lecionadas;

15- Proporcionar orientagcdo na organizacdo de apontamentos e pesquisa de
informagao;
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16- Possibilitar o apoio especializado para esclarecimento de davidas sobre assuntos
ja abordados nas aulas;

17- Proporcionar a participacdo dos alunos na gestdo e na avaliagcdo da sala de
estudo, nomeadamente nos seguintes aspetos: proposta e envolvimento em projetos;

detecéo de falhas e procura de formas de superacéo.

Ocupacdao Integral dos Alunos

A Ocupacédo Integral dos Alunos, terceira valéncia desta estrutura pedagdgica,

assume-se como espaco onde poderdo ser requeridos docentes para ocupar alunos

com furos ou substituir professores em falta.

MODALIDADES DE FUNCIONAMENTO

As atividades podem ser desenvolvidas em duas modalidades:

A - MODALIDADE ABERTA (Sala de Estudo)

Os alunos dirigem-se a Sala de Estudo de forma voluntaria, para:

- Desenvolver trabalhos de pesquisa e/ou investigagao;

- Esclarecer duvidas sobre contetdos programaticos;

- Aprofundar conhecimentos ja adquiridos;

- Obter apoio na realizagéo de trabalhos de casa e tarefas escolares;
- Estudar em pequenos grupos;

- Realizar fichas autocorretivas;

- Orientar e organizar materiais de trabalho (caderno diario/portefolio).

B - MODALIDADE FECHADA (Centro de Apoio a Aprendizagem)
Qualquer aluno podera utilizar o espaco para procurar apoio e orientacdo, mas sera
dada prioridade aos alunos integrados no Decreto-Lei N.° 54, de 6 de julho de 20018,

cujo relatorio técnico-pedagogico assim o refira.

Os alunos do 2.° e 3.° ciclos e ensino secundario (cursos cientifico-humanisticos e
profissionais) dirigem-se ao Centro de Apoio a Aprendizagem quando propostos pelos
conselhos de turma e/ou professores, para:

- Dar cumprimento a tarefas especificas definidas pelos conselhos de turma e pelos
professores titulares de turma;

- Realizar atividades propostas pelos professores, durante os periodos de aulas, com

recursos indicados pelos docentes (ex.: fichas de trabalho; fichas autocorretivas);
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- Realizar fichas de avaliagdo, no caso de auséncia do aluno a uma aula (mediante
indicacao prévia do docente da disciplina ou do diretor de turma);
- Realizar tarefas especificas mencionadas pelos professores e Conselhos de Turma

em «planos de estudo», como medida de recuperagéo e desenvolvimento.

Com os alunos que evidenciem maiores dificuldades de aprendizagem, serao
privilegiadas as seguintes areas:

- estudo acompanhado;

- métodos de estudo;

- realizacdo/correcao dos trabalhos de casa;

- apoio em todas as disciplinas;

- ajuda nos trabalhos escolares;

- motivagdo dos alunos para a adoc¢ao de estratégias de aprendizagem;

- gestdo de tempo;

- preparacao para testes e provas finais a nivel nacional.

PAPEL DOS PROFESSORES

Na Sala de Estudo/CAA/OIA estardo presentes, num intervalo de tempo o mais
abrangente possivel, docentes de todas as disciplinas.

Os docentes podem exercer a sua acao de diferentes formas, acompanhando os
alunos:

- com dificuldades, encaminhados pelos docentes titulares;

- que procurem voluntariamente estas estruturas pedagoégicas para esclarecimento
de duvidas na aprendizagem;

- gue beneficiem de medidas universais, seletivas e adicionais, para usufruirem de
apoio personalizado e realizarem trabalho diferenciado;

- conduzidos para estas valéncias pedagogicas por motivos disciplinares, devendo,
nestes casos, 0s alunos ser portadores de materiais/orientacdes de trabalho;

- em pequenos grupos provindos de aulas que estejam a decorrer, tendo em vista o
esclarecimento, a solidificagdo e o reforco de/em conteudos previamente identificados

como passiveis de apoio (grupos de nivel).
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- no limite, e desde que ndo pondo em risco o funcionamento destas estruturas
pedagogicas, os docentes podem deslocar-se as salas de aula a fim de colaborarem
com os colegas titulares da disciplina (coadjuvacao).

- todos os docentes que desenvolverem atividades nestas valéncias pedagdgicas

deverdo registar de forma sintética a sua atividade em livro préprio.

Os docentes podem, também, trabalhar colaborativamente com os seus pares:

- criando recursos de aprendizagem e instrumentos de avaliacao;

- desenvolvendo metodologias de aprendizagem no ambito interdisciplinar,
facilitadoras do processo de adaptacdo ao contexto escolar, a aprendizagem e a

autonomia dos alunos.
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Apoio Educativo

A avaliacdo dos alunos, enquanto parte integrante do processo de ensino-
aprendizagem, devera verificar o cumprimento do curriculo, diagnosticar insuficiéncias
e dificuldades ao nivel das aprendizagens, de forma a (re)orientar 0 processo
educativo.

E dentro deste quadro que foram definidas as linhas orientadoras referentes aos
apoios educativos a desenvolver nesta Unidade Organizacional, visando a promocao
do sucesso educativo, designadamente através do reforco do processo formativo, da
mobilizacdo de dispositivos pedagdgicos e da implementacdo de uma pedagogia
diferenciada e individualizada.

Neste contexto, os alunos com graves dificuldades de aprendizagem deverao ser
objeto de apoio educativo, visando a superacdo de dificuldades em diferentes areas
curriculares disciplinares, designadamente no ambito do Portugués, da Matematica, da
Fisica/Quimica, do Inglés, das Ciéncias Naturais, da Biologia/Geologia, da Filosofia e

da Geografia A, tendo em consideragao o seguinte:

1. Fase de concecéao

o Por definicdo, os apoios educativos sédo afetados, na maioria dos casos, aos
professores titulares da disciplina que, perante o quadro de dificuldades, elaboram

planos de acéo para os alunos encaminhados para esta modalidade de trabalho.

o Sempre que o docente titular ndo seja o docente de apoio educativo devera,
na sequéncia da avaliagdo feita, elaborar-se o indispensavel plano de acédo para
determinado aluno a ser seguido e implementado pelo docente de apoio educativo, em
estreita colaboracdo com o docente titular. No plano deverdo ser elencadas as
dificuldades existentes, bem como os aspetos de trabalho a serem desenvolvidos,
cabendo ao docente de apoio educativo a implementagdo de metodologias especificas

de trabalho, visando a indispensavel superacao de dificuldades.
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2. Fase de implementacao

o O apoio educativo podera desenvolver-se em contexto de sala de aula, ou
fora dela, tendo em atencdo: a especificidade do nivel e ciclo de ensino; as
circunstancias do plano de acdo; as particularidades dos alunos a apoiar; as
caracteristicas do grupo/turma em questdo e as condi¢cbes fisicas da Unidade
Educativa.

o O apoio podera ser ministrado individualmente ou em grupo, devendo, neste

caso, ter em atencao niveis de dificuldades similares e n&o ser superior a seis alunos.

o Os alunos oriundos do estrangeiro deverdo, face ao diagnostico
implementado, ser objeto de apoio individualizado, nomeadamente no &mbito do
Portugués/ PLNM.

o O apoio educativo podera traduzir-se, ainda, na implementacdo de tutorias,
com a indicacdo expressa do conselho de turma acerca das areas a abordar, sob a

responsabilidade, sempre que possivel, de um docente da respetiva turma.

o Ao nivel da escola-sede, o0 apoio educativo podera ser ministrado no periodo
livre dos alunos, manha ou tarde, bem como em determinado dia de trabalho, desde
que, em circunstancia alguma, ndo ultrapasse os nove tempos diarios, sendo, no
maximo, oito efetivos de aulas e um de apoio educativo. Esta organizacdo técnico-
pedagdgica devera ter em consideracdo os transportes dos alunos, a disponibilidade
dos docentes e a anuéncia dos pais e encarregados de educacao para o efeito.

3. Fase de avaliacao

o Ao longo do apoio educativo devera forcosamente existir, quando seja o0 caso,
uma relagdo harmoniosa e eficaz entre o docente titular e o docente de apoio
educativo, de forma a promover-se o carater formativo da avaliagéo e a concertacdo de

novas estratégias de atuacao face ao percurso evolutivo dos respetivos alunos.

o O apoio educativo, face as dificuldades e caracteristicas dos alunos, podera
ser desenvolvido ao longo do ano letivo. Todavia, poderd e devera existir sempre
rotatividade de alunos, a serem objeto de apoio, em conformidade com o nivel pontual

de superacao de dificuldades, face ao definido no plano de acéo.

o No final do apoio educativo, o professor responsavel pela sua lecionacao
devera elaborar um relatério acerca da evolugdo dos alunos no percurso educativo,

face ao preceituado no plano de acao.
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Modalidades de Apoio Educativo

Nos termos do definido nos normativos e em regulamento proprio, o Apoio
Educativo apresenta diferentes modalidades enquadradas quer na componente letiva,
guer na componente nao letiva dos docentes.

Sao disso exemplo os seguintes:

1. Ensino Basico

a) Apoio Educativo a Portugués

b) Apoio Educativo a Matematica

c) Apoio Educativo a Ciéncias Naturais
d) Apoio Educativo a Fisico-Quimica
e) Apoio Educativo no 1.° Ciclo

f) Outros.

2. Ensino Secundario

a) Apoio Educativo a Portugués

b) Apoio Educativo a Matematica A

c) Apoio Educativo a Biologia e Geologia
d) Apoio Educativo a Fisica e Quimica A
e) Apoio Educativo a Inglés

f) Apoio Educativo a Filosofia

g) Apoio Educativo a Goegrafia A

h) Outros.

A elegibilidade, a rotatividade e os procedimentos a adotar no ambito do Apoio

Educativo encontram-se definidos em regulamento proprio.

Apoio Tutorial Especifico

Nos termos do previsto no Art. 12.° do Despacho Normativo n.°10-B/2018, de 6 de
julho, a escola-sede proporciona aos alunos do 2.° e 3.° ciclos que, ao longo do seu
percurso escolar, tenham acumulado duas ou mais retencdes, Apoio Tutorial
Especifico. Esta medida visa possibilitar um trabalho de acompanhamento permanente
de grupos de alunos com nao mais de 10 elementos de modo a encontrar respostas
adequadas as dificuldades de cada aluno faclitando e apoiando-0s no percurso escolar.

Dado que no ano letivo de 2020/2021 ndo se registaram retencbes no

Agrupamento, esta modalidade de apoio educativo nédo se aplica presentemente.
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SERVICOS DEPSICOLOGIAEORIENTACAO

Possui esta Organizacdo Escolar, face as problematicas do seu Territorio
Educativo, designadamente ao nivel de uma elevada heterogeneidade social e cultural,
os indispensaveis servicos de psicologia e orientacao.

Nesta perspetiva, cumpre aos respetivos servicos assegurar a prossecucado das
suas atribui¢cdes, o acompanhamento do aluno, individualmente ou em grupo, ao longo
do processo educativo, bem como o0 apoio ao desenvolvimento do sistema de relacdes
interpessoais no ambito da comunidade escolar e educativa.

Face ao exposto, foram definidas as linhas orientadoras de trabalho a serem
seguidas pelos servicos de psicologia e orientagao:

o Contribuir para o desenvolvimento integral dos alunos e para a construgéo da
sua identidade;

o Participar na definicdo de estratégias e na aplicacdo de procedimentos de
orientacdo educativa, que promovam o acompanhamento do aluno ao longo do seu
percurso escolar;

o Intervir a nivel psicologico e psicopedagdgico na observagdo, orientacdo e
apoio dos alunos, envolvendo a cooperacdo de professores, pais e encarregados de
educacado, em articulacdo com os recursos da comunidade;

o Participar nos processos de avaliacdo interdisciplinar, tendo em vista a
implementacdo de medidas educativas adequadas e acompanhar a sua

implementacéo;

g.)/

o Assegurar, em colaboracdo com a Equipa Multidisciplinar de Apoio
Educacdo Inclusiva, a mobilizacdo de medidas de suporte a aprendizagem e a
incluséo;

o Promover atividades especificas de informacéo, aconselhamento e orientacéao
escolar e profissional;

o Desenvolver programas e a¢des de acompanhamento pessoal e vocacional, a
nivel individual ou de grupo;

o Colaborar em experiéncias pedagoégicas e em acdes de formacdo de
professores, bem como realizar e promover a investigagdo nas areas da sua

especialidade.
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Concomitantemente, sdo definidos os principais dominios de intervencdo a serem
seguidos pelos respetivos servicos:

o Apoio psicoldgico e psicopedagdgico;

o Apoio ao desenvolvimento de sistemas de relagbes da comunidade educativa;

o Orientacéo e informacéo escolar e profissional,

o Consulta pedagogica.

Independentemente dos procedimentos e estratégias a utilizar, a intervencéo deve
ser holistica com reflexo em 5 vetores:

o Cognitivo - desenvolvendo competéncias de resolucdo de problemas e de
tomada de decisao;

o Emocional — permitindo a identificacdo e expressdo de sentimentos, o
desenvolvimento da autorregulagéo e de estratégias de coping;

o Comportamental — contribuindo para o desenvolvimento de competéncias
comunicacionais, de interajuda e de negociagéao;

o Motivacional — desenvolvendo expetativas de autoeficacia e de gestdo
pessoal, de valorizacéo do esforgo e da persisténcia;

o Contextual — promovendo o envolvimento efetivo de todos os elementos da

comunidade educativa.

A sinalizacdo dos alunos, de acordo com o tipo de problematica e as prioridades
de intervencédo, devera ser efetuada através de uma ficha de encaminhamento com a
devida autorizacdo do encarregado de educacgdo. Situacdes de excecao, que
justifiguem a inexisténcia de sinalizagcdo formal, uma intervencdo imediata ou a

auséncia de autorizacao do representante legal, devem ficar salvaguardadas.

Com o decreto-lei n.° 54/2018 de 6 de julho, que estabelece os principios e as
normas que garantem a inclusdo, € criada a Equipa Multidisciplinar de Apoio a
Educacéo Inclusiva (EMAEI). Nesta equipa, o0 psicologo € um elemento permanente na

analise e apoio aos alunos das medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo.
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A publicacdo do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho, com as alteracbes
introduzidas pela Lei n.° 116/2019, de 13 de setembro, estabelece os principios e as
normas que garantem a inclusédo, e veio alterar a forma como a escola e as estruturas
de apoio se encontram organizadas para assegurar resposta a diversidade das
necessidades e potencialidades de todos e de cada um dos alunos. A Equipa
Multidisciplinar de Apoio a Educacéao Inclusiva (EMAEI) constitui-se como um dos
recursos organizacionais especificos de apoio a aprendizagem e a inclusao, tendo em
vista uma leitura alargada, integrada e participada de todos os intervenientes no

processo educativo.

»  Constituicdo da EMAEI

Sao elementos permanentes da EMAEI:

o Um dos docentes que coadjuva o Diretor;

J Um docente de Educacao Especial;

o Trés elementos do conselho pedagégico com funcdes de coordenacgédo
pedagdgica de diferentes niveis de educacéo e ensino;

. Um psicélogo.

S&o elementos variaveis da EMAEI:

o Docente titular de grupo/turma ou Diretor/a de Turma;
o Coordenador/a de estabelecimento;

o Outros docentes do aluno;

o Assistentes Operacionais;

o Encarregados de Educacéo;

o Outros técnicos que intervém com o aluno.

» Competéncias da EMAEI

A EMAEI cabe um conjunto de atribuicdes e competéncias de apoio a
operacionalizacdo da educacdo inclusiva: por um lado, propor o apoio a sua
implementacgdo e respetivo acompanhamento e monitorizacdo da eficacia das medidas
de suporte a aprendizagem; por outro lado, cabe-lhe o aconselhamento dos docentes
na implementacédo de praticas pedagogicas inclusivas, o acompanhamento do centro
de apoio a aprendizagem e a sensibilizacdo da comunidade educativa para a educacgéo

inclusiva, através de acoes diversas. As suas competéncias sao:
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a) Sensibilizar a comunidade educativa para a educacéo inclusiva;

b) Propor as medidas de suporte a mobilizar para responder a necessidades
educativas;

¢) Acompanhar e monitorizar a aplicagdo de medidas de suporte a aprendizagem;

d) Prestar aconselhamento aos docentes na implementacdo de praticas
pedagdgicas inclusivas;

e) Elaborar o relatério técnico-pedagogico e, se aplicavel, o programa educativo
individual e o plano individual de transicao previstos;

f) Acompanhar o funcionamento do Centro de Apoio a Aprendizagem;

g) Criacao de formularios do Agrupamento, no ambito da Educacéo Inclusiva.

» Processo de Identificacdo de medidas de suporte a aprendizagem e a

inclusao

10 dias uteis 30 dias uteis 30 dias uteis

5 dias uteis

5 dias uteis

10 dias uteis 10 dias uteis

Figura 1. Processo de identificacdo de
medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo

Fonte: DGE. 2018. Para uma Educacgéo
Inclusiva — Manual de Apoio a Pratica
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>

As medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo pretendem garantir a todos os
alunos a equidade e a igualdade de oportunidades de acesso ao curriculo, de
frequéncia e de progressdo no sistema educativo,
modalidades e percursos de educacdo e formacdo. As medidas propostas estédo

enquadradas numa abordagem multinivel consubstanciada em medidas universais,

Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Incluséo

seletivas e adicionais.

Medidas de suporte 3 aprendizagem

e a Inclusdo

Niveis de intervencéo

Nivel 3

Continuo de intervengdes
(tipo, intensidade, frequéncia)

Continuo de intervengdes
(tipo, intensidade, frequéncia)

Nivel 2

Fonte: DGE. 2018. Para uma Educagéo Inclusiva — Manual de Apoio a Pratica

Respostas educativas que a escola tem para
todos os alunos com o objetivo de promover
a participacdo e a melhoria das
aprendizagens.

— 1.Universais

Respostas que visam colmatar as
necessidades de suporte & aprendizagem
ndo supridas pela aplicacéo das medidas

universais.

2. Seletivas —_—

Respostas que visam colmatar dificuldades
acentuadas e persistentes ao nivel da
comunicacdo, interacdo, cognicio ou

aprendizagens gue exigem recursos

especializados de apoio & aprendizagem e

a inclusdo.

3. Adicionais _—

Figura 3: Medidas de suporte a aprendizagem e a incluséo — niveis de intervencgao

Fonte: DGE. 2018. Para uma Educagéo Inclusiva — Manual de Apoio a Pratica
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A decisdo quanto a necessidade de medidas de suporte a aprendizagem e a
inclusdo compete a equipa multidisciplinar. Para tal, deve proceder a analise da
informacéao disponivel, isto €, das evidéncias decorrentes da avaliacdo e monitorizacao
sistematica dos progressos do aluno. No processo de definicdo das medidas a
mobilizar deve presidir o principio da personalizacdo, sustentado no planeamento
centrado no aluno, de acordo com as suas necessidades, potencialidades, interesses e
preferéncias. Pretende-se uma avaliacdo para a aprendizagem, com destaque para as

suas vertentes diagnostica e formativa.

Medidas Universais de suporte a aprendizagem e a inclusao:
. A diferenciacao pedagdgica;

. As acomodacdes curriculares;

. O enriquecimento curricular;

. A promoc¢ao do comportamento pro-social;

. A intervencdo com foco académico ou comportamental em pequenos grupos.

Medidas Seletivas de suporte a aprendizagem e a inclusao:
. Os percursos curriculares diferenciados;

. As adaptacg0Oes curriculares nao significativas;

. O apoio psicopedagogico;

. A antecipacao e o refor¢co das aprendizagens;

. O apoio tutorial.

Medidas Adicionais de suporte a aprendizagem e a inclusao:
. A frequéncia do ano de escolaridade por disciplinas;

. As adaptag0Oes curriculares significativas;

. O plano individual de transicao;
. O desenvolvimento de metodologias e estratégias de ensino estruturado;
. O desenvolvimento de competéncias de autonomia pessoal e social.

> Horario da EMAEI

A EMAEI retine-se todas as 4.*° feiras, das 13h40 as 15h10, no Gabinete dos
Servicos de Psicologia e Orientacao.
Documentos de apoio:

Decreto-lei n.° 54/2018, de 6 de julho (versdo consolidada)

Manual de Apoio a Pratica

Formulério de Identificacdo

Relatério Técnico-Pedagdqico

Programa Educativo Individual

Plano Individual de Transicdo
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O processo EQAVET visa a criagdo de uma cultura de melhoria continua,
estratégica para o Sistema Nacional de Qualificacdes, que se assuma como motor para
o reforgo da confianga nas modalidades de dupla certificagdo do Sistema (cursos
profissionais), concorrendo para a maior atratividade da EFP junto dos jovens e
encarregados de educacao, a credibilizacdo do sistema de EFP, o envolvimento nos
processos de garantia da qualidade da oferta de EFP por parte dos empregadores e a

notoriedade da EFP junto da populacdo em geral.

Em 2019, na sequéncia da candidatura do Agrupamento a obtencdo do Selo de
Qualidade EQAVET, foi constituida uma equipa de trabalho que visa assegurar o
cumprimento do previsto no processo de alinhamento da Educagdo e Formacao
Profissional (EFP) da escola com o Quadro de Referéncia Europeu de Garantia da
Qualidade para a Educacdo e Formacéo Profissional — Quadro EQAVET (European
Quality assurance Reference Framework for Vocacional Education and Training).

Deve garantir uma estratégia de envolvimento, acompanhamento, monitorizacéo e
implementagdo do Processo de Qualidade, assegurando o desenvolvimento de um
ciclo de garantia e melhoria da Qualidade.

Integra 0 EQAVET uma Equipa Permanente, composta pelo Diretor do
Agrupamento e demais elementos do elenco diretivo, para além do coordenador dos
cursos profissionais, diretores de turma/ curso dos cursos profissionais, representante
dos Servicos de Psicologia e Orientacdo e ainda o representante dos Servigos
Administrativos. Por razdes de eficacia de procedimentos, o EQAVET integra, ainda,
uma Equipa Operacional, que congrega os membros anteriormente referidos exceto o
Diretor e a Dire¢cao do Agrupamento.

A equipa é coordenada por um dos elementos que € designado pelo Diretor.

A Equipa EQAVET deve colaborar:

a) na dentificacdo dos stakeholders relevantes para a garantia da Qualidade, assim
como do seu nivel de intervencéo, sedes e momentos em que o dialogo institucional
ocorrera, nas varias etapas do projeto, garantindo uma corresponsabilizacao pelo

processo de melhoria continua da oferta de EFP;
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b) no diagndstico da situacdo da instituicdo, antecipando areas de forca e de fraqueza,
face as praticas de gestéo e aos indicadores EQAVET selecionados;

c¢) na definicdo do ponto de partida e do ponto de chegada do processo de alinhamento
com 0 necessario ajustamento de objetivos intermédios;

d) na programacédo do trabalho de alinhamento, em fung&o do exercicio de diagndstico
e de antecipacao realizado com a colaboracéo dos stakeholders;

e) na elaboracéo do documento-base e dos Planos de Melhoria;

f) na definicdo dos objetivos do processo de alinhamento e das metas a atingir;

g) na monitorizagdo do processo de desenvolvimento e certificagdo do Sistema da
Qualidade do EFP, alinhado com o Quadro EQAVET;

h) na organizacao e dinamizacéo da divulgacéo dos resultados.
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A Equipa de Desenvolvimento Digital (EDD) foi constituida pelo Diretor e visa assegurar 0
cumprimento, 0 acompanhamento e a monotorizacdo do Plano de Acao para o Desenvolvimento
Digital das Escolas (PADDE) previsto na Resolucdo do Conselho de Ministros n.°30/2020 e
tendo em conta o Quadro Europeu de Organizac¢des Digitalmente Competentes (DigCompOrg,
2018) e o Quadro Europeu de Competéncia Digital para Educadores (DigCompEdu, 2018).

Integra a EDD uma equipa permanente, composta pelo Diretor do Agrupamento,
Coordenador do Grupo Disciplinar 550, Coordenador de Projetos e professores do grupo 550; &
designada pelo Diretor/Direcdo cessando 0 seu mandato com a cessacao do mandato do

Diretor.

Cabe a equipa EDD desenvolver uma estratégia de envolvimento, acompanhemento,
monitorizagdo e implementacéo do PADDE. Para o efeito compete & equipa colaborar:

a) No diagnostico da situacdo da instituicdo através da implementacdo do questionario
SELFIE;

b) No processo de concegéo e implementagdo do PADDE, em fungédo dos resultados do
questionario SELFIE;

c) No processo de acompanhamento e monitorizacdo do PADDE;

d) No processo de avaliacao e reformulacdo do PADDE;

e) Na definicdo de estratégias que permitam a implementacdo do PADDE com sucesso;

f) Na definicdo de areas/dimensbes consideradas prioritarias no ambito do PTD e
identificar objetivos e acdes a desenvolver;

g) Na definicdo das linhas de acdo do PADDE atendendo a especificidade e nivel de
desenvolvimento digital da instituicao;

h) Na organizacdo e dinamizacdo da divulgacdo dos resultados da implementacdo do
PADDE.
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As Atividades de Enriquecimento Curricular previstas nos principios orientadores da
organizacao curricular do ensino basico assumem especial importancia no desenvolvimento das
criancas e consequentemente no seu sucesso escolar futuro. Deseja-se que estas atividades
tenham intencionalidade educativa, sejam espacos pedagogicamente ricos e complementares
das aprendizagens associadas a aquisicdo de conhecimentos e capacidades basicos.

Assim, no desenvolvimento do seu projeto educativo, 0 Agrupamento de Escolas vai
proporcionar aos alunos atividades de carater facultativo, com cariz formativo, cultural e ludico
que incidirdo nos dominios desportivo (Atividade Fisica e Desportiva) e artistico (Expresséo
Dramética, Musical e Plastica).

As AEC tém uma carga horaria semanal de cinco horas para todos os anos de
escolaridade sendo a duracdo diaria de cada atividade de 60 minutos. Sdo desenvolvidas
preferencialmente apés o periodo letivo da tarde, no entanto poderéo flexibilizar até dois dias por
semana, no inicio ou no fim do periodo da manha, ou no inicio do periodo da tarde, desde que o
Conselho Geral dé parecer favoravel.

O funcionamento, a inscri¢cdo, a frequéncia, a assiduidade, as normas de conduta dos
intervenientes educativos, a supervisdo pedagdgica, a avaliacdo e o seguro escolar encontram-

se fixados em regulamento préprio.

Visam assegurar o acompanhamento dos alunos do pré-escolar e do 1.° ciclo do ensino
basico antes e ou depois das atividades educativas, no primeiro caso, e das componentes do

curriculo e das AEC, no segundo, bem como durante os periodos de interrup¢ao letiva.
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As Bibliotecas Escolares sédo espacos de livre acesso que servem de suporte ao
desenvolvimento de atividades curriculares e de apoio pedagdgico, e, também, de atividades
livres, extracurriculares, de enriquecimento cultural e de lazer. Para tal, disponibilizam a
comunidade educativa todo o acervo documental, bibliografico e ndo bibliografico, bem como
recursos informaticos com acesso a internet.

Com a dinamizacgao destas estruturas pedagdgicas, como centros de recursos educativos
essenciais para a politica educativa e curricular da escola, pretende-se atingir 0s seguintes
objetivos:

e Promover a leitura, os recursos e 0s servi¢os das bibliotecas escolares junto da comunidade
escolar.

e Criar e manter nos alunos o habito e o prazer da leitura, da aprendizagem e da utilizacao
das bibliotecas ao longo da vida.

e Proporcionar formacao aos utilizadores no ambito da utilizacdo adequada dos documentos,
equipamentos e diferentes espacos.

e Promover a aquisi¢cdo de competéncias no ambito da literacia da informacéao.

e Estimular a utilizacdo de recursos tecnoldgicos e ferramentas digitais.

e Promover o desenvolvimento de atitudes e habitos de trabalho/estudo autonomo e em
grupo.

e Criar condicbes que permitam apoiar compensatoriamente caréncias individualizadas e
também estimular aptiddes especificas.

e Providenciar acesso aos recursos locais, regionais, nacionais e globais e as oportunidades
gue confrontem os alunos com ideias, experiéncias e opinides diversificadas.

e Defender a ideia de que a liberdade intelectual e o acesso a informacéo sédo essenciais a
construcdo de uma cidadania efetiva e responsavel e a participagdo na democracia.

e Organizar atividades que favorecam a consciéncia e a sensibilizacdo para questbes de
ordem cultural, social e ambiental.

e Trabalhar com alunos, professores, 6rgéos de gestao e encarregados de educacao de modo

a cumprir a sua missao na escola.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

Duracao do tempo de aula: carga horaria semanal organizada em horas/ tempos de
guarenta e cinco minutos, com possibilidade de se agrupar tempos em blocos de noventa
minutos, em conformidade com as matrizes e desenhos curriculares aprovados para o

segundo, terceiro Ciclos e Ensino Secundario.

Distribuicdo dos tempos letivos: as disciplinas com dois ou trés tempos letivos
semanais ndo deverdo ter uma distribuicdo horaria em dias consecutivos. Contudo, em
casos excecionais devidamente fundamentados e, no contexto da organizagdo do ano
letivo, tendo em conta a minimizacdo de situacdo de risco de contagio por Covid-19, as
disciplinas com trés tempos semanais poderdo ser lecionadas em dias consecutivos a
meio da semana. Aos docentes devem ser afetados, dentro do possivel, um maximo de

dois niveis de lecionacéo.

Oferta Complementar: oferta de escola de um tempo semanal conseguida através do
CHpAL. Esta oferta formativa incide no ambito da Cidadania de Turma, Escola e
Agrupamento (CTEA). E predominantemente alocada como reforco as atividades
desenvolvidas pelos Diretores de Turma com a turma. Dar& continuidade ao trabalho que
tem sido desenvolvido no contexto das competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a
Saida da escolaridade Obrigatoria.

Educacio Tecnoldgica - segundo Ciclo: integra a carga curricular da Area de Educacdo
Artistica e Tecnoldgica dirigida ao quinto e sexto anos, com dois tempos semanais para

cada nivel de ensino.

Complemento a Educacéo Artistica: area formativa dirigida ao segundo e terceiro ciclos
(quinto, sexto, sétimo, oitavo e nono anos). Oferta de escola de um tempo semanal
conseguida através do CHpAL. Sera lecionada na Area Disciplinar das Tecnologias de

Comunicacéao e Informacéo (TIC). A disciplina engloba o Multimédia e a Arte (MART).

Faltas dos professores e ado¢cdo de mecanismos de minimizacdo dos efeitos destas

auséncias navida da Organizacao Escolar:

6.1) Estas situagbes pontuais continuardo a merecer a maior atencdo da Direcao,
designadamente, considerando os docentes que possam estar em servico no contexto
das diferentes Componentes Nao Letivas (CNL); sdo os casos da Componente Nao
Letiva de Estabelecimento (CNLE), trés tempos semanais; da reducao letiva ao abrigo do

Artigo 79.° do ECD, que pode variar de docente para docente em funcao da idade e
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tempo de servico, podendo ser de dois, quatro ou oito tempos semanais; da existéncia de
docentes em situacdo de completamento de horario ou com CHpAL. Estes docentes
poderdo executar tarefas de acompanhamento destes alunos, quando necessario

(exemplo: substituicao/ apoios...).

6.2) Neste contexto, também se podera recorrer aos docentes do Departamento das
Expressdes, face a uma maior disponibilidade dos mesmos, articulando este
acompanhamento dos alunos com os docentes em trabalho noutras areas: Projetos,

Clubes, Sala de estudo, Centro de Apoio a Aprendizagem, Biblioteca, etc.

7) Criacdo ocasional de grupos de alunos com idénticos ritmos de aprendizagem: sera
dada continuidade a esta modalidade diferenciada de ensino, ao nivel do Centro de Apoio
a Aprendizagem, Sala de Estudo e em regime de Coadjuvacdo em Contexto da Sala de
Aula, através de uma preparada e adequada articulacdo entre os docentes envolvidos

nestes projetos.

7.1) Promocdo da coadjuvacdo em sala de aula: esta serd promovida,
predominantemente, nas disciplinas com maior insucesso escolar e tendo em atencao os
recursos disponiveis e as compatibilidades de horarios possiveis. Relevar-se-a, neste
contexto, para além de outros tempos letivos e nao letivos, os tempos correspondentes ao
banco de horas, provenientes do diferencial entre o tempo de cinquenta minutos do ECD
e 0 tempo de quarenta e cinco minutos em uso na escola (mil e oitenta minutos semanais
da escola e mil e cem minutos semanais ECD, diferencial de vinte minutos semanais).

8) Constituir equipas pedagogicas estaveis: criacdo de equipas pedagodgicas constituidas
por docentes com turmas comuns, tendo em vista assegurar estabilidade e sucesso
escolar.

Deve-se procurar assegurar a sequéncia progressiva das turmas aos professores ao

longo de cada ciclo.

9) Cargo de Coordenador de Departamento Curricular:

A escolha do professor para o cargo de Coordenador de Departamento Curricular sera
feita entre pares, através da apresentacdo de trés nomes pelo Diretor ao Departamento,
sendo a designacédo para a funcdo, ratificada pelo Diretor. O cargo dara direito a quatro
tempos semanais para o efeito.

9.1) Horas para o cargo de Coordenador de Departamento Curricular: estas horas
serdo distribuidas, em primeiro lugar e de acordo com as disposi¢cbes legais, na
componente néo letiva de estabelecimento (CNLE) ou na reducéo letiva ao abrigo do
Artigo 79.° do ECD. Em segundo lugar podera ser utilizado o CHpOG para esse efeito,

num maximo de quatro horas semanais.
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10) Cargo de Coordenador de Grupo Disciplinar:

O Coordenador de Departamento Curricular assume a Coordenacéo do Grupo Disciplinar

a gque pertence, sem acréscimo de horas para o efeito.

10.1) Horas para o cargo de Coordenador de Grupo Disciplinar: o Coordenador de
Grupo Disciplinar (CGD) tera um tempo semanal de quarenta e cinco minutos da sua
Componente Nao letiva de Estabelecimento (CNLE) ou da sua Reducé&o Letiva ao abrigo
do Artigo 79.° do ECD, para o efeito e quando possivel. Em casos excecionais poder-se-a
recorrer ao Crédito Horario (CH).

11) Definicdo das horas da Componente N&o letiva de Estabelecimento (CNLE): o
trabalho docente a realizar na Componente Nao Letiva de Estabelecimento (CNLE) situa-
se entre um e trés tempos semanais de cinquenta minutos do ECD.

Com vista a fazer face as necessidades reais da Unidade Organica e a complexidade de
tarefas/cargos de que o Agrupamento necessita, a opcdo recaiu sobre trés tempos
semanais de Componente N&o Letiva de Estabelecimento (CNLE).

No caso do pré-escolar e do 1.° ciclo sdo afetados a cada docente dois tempos de 60
minutos cada.

11.1) A Componente N&ao Letiva de Estabelecimento (CNLE) servira para implementar as
medidas preconizadas no Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho (Educacéo Inclusiva) e
Decreto-Lei n.° 55/2018, de 23 de julho (Flexibilidade Curricular) e, também, para cargos
diversos a atribuir, com enfoque no cargo de Direcdo de Turma (dois tempos/semanais de
guarenta e cinco minutos) e outras funges/ cargos necessarios ao bom funcionamento da

Organizacéao Escolar.

Algumas das atividades desenvolvidas neste contexto sdo as que a seguir se elenca:

+ Atividades de supervisédo e de apoio ao estudo;

* Apoio educativo aos alunos;

* Tutorias (de grupo e individuais);

* Apoio Tutorial Especifico;

* Assessorias a turmas;

» Desenvolvimento de atividades de enriquecimento curricular e de projetos educativos;
* Apoio a alunos com necessidades educativas especificas;

» Desenvolvimento dos cargos de Orientacdo Educativa e de Coordenacédo Pedagdgica,
guando necessario;

» Sala de Estudo;
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» Coadjuvacédo em sala de aula;

* Trabalho colaborativo e cooperativo (RTC/TDG);
* Dinamizagao de projetos;

* Qutros.

No Pré-escolar e no 1.° Ciclo, os tempos afetados destinam-se ao desempenho de cargos,
ao atendimento dos encarregados de educacdo, a supervisdo de AAAF e AEC, ao

acompanhamento de alunos e ao trabalho colaborativo.
12) Critérios para Elaboracédo dos Horarios dos Alunos e Turmas:

No 1.° Ciclo, as atividades curriculares organizam-se em regime normal. O periodo de
almoco decorre entre as doze horas e as catorze horas, atendendo a flexibilizagdo dos
horarios. A carga horaria das disciplinas curriculares devera ser distribuida, de forma

equilibrada, pelos dias da semana.

Os tempos destinados as disciplinas de Portugués e de Matemética devem, tanto quanto

possivel, concentrar-se no periodo da manha.

A disciplina de Educacéo Fisica, na parte da tarde, sé poderd iniciar-se uma hora depois
de findo o periodo que se definiu para almoco. Esta disciplina e Educacao Artistica
devem ser lecionadas equilibradamente ao longo da semana, privilegiando-se o periodo

de final da tarde.

A disciplina de Inglés para os alunos do terceiro e quarto anos de escolaridade (duas
horas semanais) devera ser lecionada, sempre que possivel, no inicio ou no fim do
periodo da manh&, ou no inicio ou no fim do periodo da tarde, para facilitar ao docente
desta disciplina a deslocacdo entre os diferentes estabelecimentos de ensino do

Agrupamento.

13) Reunides Ordinarias da Escola: o Agrupamento prevé, neste ano letivo, desenvolver
a sua atividade num regime de trabalho presencial. Deste modo, a reunido de Conselho
Pedagadgico, a Reunido Geral de Professores, a reunidao de Departamento Curricular, de
Grupo Disciplinar e de Conselhos de Turma, bem como outras que possam ser
necessarias no contexto da nossa Organizagdo Escolar, serdo convocadas para serem

realizadas em regime presencial.

Na eventualidade de surgirem situacfes de contagio provocadas pela Covid-19, o

Agrupamento podera recorrer a promogao das reunides em regime de videoconferéncia.

O periodo das reunifes de trabalho para o Pré-Escolar e 1.° Ciclo desenvolve-se em

determinado dia da semana, no fim das atividades escolares.
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O periodo das reunides de trabalho para o0 2.° e 3.° ciclos, bem como ensino secundario,
desenvolve-se a 4.2 feira a partir das 17.40h.

14) No ambito do Plano de Desenvolvimento Digital da Escola (PADDE) sera alocado no
horario de cada professor um tempo semanal de quarenta e cinco minutos para reunioes
de Trabalho Colaborativo (RTC) e reunides de Trabalho Digital de Grupo (TDG). Esse
tempo semanal de quarenta e cinco minutos - RTC/TDG - devera ser gerido em
conformidade com as necessidades de cada Grupo Disciplinar, estando na sua génese
previsto para funcionar quinzenalmente, ora para as Reunifes de Trabalho Colaborativo
do Grupo Disciplinar, ora para o Trabalho Digital do Grupo tendo em vista a partilha e a
execucao de atividades digitais.

Este tempo semanal de quarenta e cinco minutos sera atribuido, predominantemente,
através da componente nédo letiva de Estabelecimento (CNLE) ou ao abrigo da reducéo
da componente letiva prevista no Artigo 79.° (ECD) ou, ainda, através de CH ou do
Banco de Horas ou outras formas, tendo em atencéo a especificidade horaria de cada

professor.

15) Distribuicdo dos tempos das Linguas Estrangeiras:

As Linguas Estrangeiras ndo deverdo ser lecionadas em dias consecutivos, salvo em
situacdes excecionais. Para além disso, linguas estrangeiras diferentes ndo devem ser

lecionadas, quando num mesmo dia de aulas, em tempos letivos sucessivos.

16) Disciplina de Educacéo Fisica:

As atividades letivas de Educacédo Fisica, no turno da tarde, s6 poderao iniciar-se uma

hora depois de findo o periodo estabelecido para almog¢o no horéario da respetiva turma.

17) Distribuicdo horéria: o nUmero maximo de tempos diérios letivos sera de oito tempos
de quarenta e cinco minutos para os alunos e professores. A este total diario de tempos
maximos poderao ser adicionados os Apoios Educativos de Portugués e/ ou Matematica,
bem como de outras disciplinas onde se verifique existir dificuldades, disciplina(s)/
aluno(s) com menor sucesso escolar. Sabe-se, no entanto, que estes alunos sdo em

numero reduzido na globalidade dos alunos da turma.
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Nas turmas de quinto, sexto, sétimo, oitavo e nono anos, podera haver a necessidade de
existir um dia da semana com nove tempos letivos. Para o efeito, no dia da semana com
nove tempos letivos, sera acautelada a escolha de varias disciplinas de lecionagdo mais
pratica e pelo menos um tempo de apoio educativo, por forma a ndo sobrecarregar os
alunos destas turmas.

Nos cursos profissionais, pela sua natureza, o numero de tempos letivos diarios pode
chegar a 10. Salvaguarda-se, nestas situacdes, a observancia obrigatoria de tempos de
apoio educativo e aulas préticas.

18) Horarios dos docentes - dia sem componente letiva:

Tendo por base a cultura de trabalho que é seguida nesta Unidade Organizacional,
Escola-Sede, decidiu-se continuar, na medida do possivel, a proporcionar aos docentes
gue o solicitam um dia sem componente letiva para o que se definiram os seguintes
critérios:

- Reducdo da atribuicdo desse dia sem componente letiva as segundas ou sextas-feiras.
- Quando esse dia for atribuido as segundas ou sextas-feiras, o0os docentes
desenvolverdo o seu trabalho em trés dias mistos. Caso seja atribuido em outro dia, os
docentes exercerdo as atividades em, pelo menos, dois dias mistos, desde que néo

solicitem outras contrapartidas e sempre que tal for possivel.

- Nos casos em que os docentes ndo solicitem um dia sem componente letiva, o horéario
sera desenvolvido predominantemente da parte da manhd ou da parte da tarde,

podendo, eventualmente, ter um dia misto.

- Tentar-se-4 evitar a atribuicdo de mais do que trés dias mistos de trabalho, salvo em
casos muito excecionais, tendo em conta o plano de contingéncia para a minimizagao de

contagios, devido a pandemia.

19) Continuidade das funcdes/ titularidade/ cargo:

Sera mantida, sempre que possivel, a sequencialidade dos grupos/turmas e da direcéo
de turma, caso o docente do ano anterior se mantenha na Unidade Educativa, exceto em

situacdes inevitaveis surgidas na distribuicdo do servigo letivo ou outras a considerar.

20) Atribuic&o do cargo de Diretor de Turma (DT):

Na atribuicdo do cargo de DT, importa ter em consideracdo a capacidade de
relacionamento pedagdgico do docente, bem como as suas vertentes humanas e
sociais, o trato e o relacionamento humano evidenciado, designadamente com alunos,

Pais e Encarregados de educacéo, a capacidade de lideranca e o sentido democratico;
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O DT deve ainda ser alguém com capacidade de resolucdo de problemas;

O DT deve, sempre que possivel, dar continuidade ao trabalho com os mesmos alunos

ao longo do ciclo de ensino.

21) Distribuicao do Servico Letivo Docente: a distribuicdo do servico letivo dos professores
serd sempre realizada dentro de critérios de transparéncia, de boa gestao das diferentes
especificidades e caracteristicas dos docentes e turmas e de um bom aproveitamento

dos recursos humanos disponiveis.

Quanto ao ultimo aspeto referido, os docentes, de acordo com a sua formacao
profissional, poderéo, independentemente do grupo pelo qual foram recrutados, lecionar

toda e qualquer disciplina no mesmo ou noutro ciclo ou nivel de ensino.
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Sendo a constituicdo de turmas um aspeto essencial na vida dos alunos e das Unidades

Educativas do Agrupamento de Escolas, procedeu-se, para além dos requisitos formais

estipulados na legislagcéo vigente, a definicdo dos critérios de natureza pedagodgica que deverédo

prevalecer na constituicdo de turmas dos diversos niveis e ciclos de ensino, visando favorecer o

melhor percurso educativo e a consequente promocéo do sucesso escolar.

1. Pré-Escolar

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Na distribuicdo dos alunos, ao longo do ensino Pré-Escolar, devera ser sempre

relevada a continuidade do grupo/turma.

Nos Jardins de Infancia constituidos por duas salas, os grupos deverdo ser
organizados de forma heterogénea, em conformidade com as idades e o género,
visando uma gestdo mais rentavel e produtiva que promova a qualidade do
processo de ensino-aprendizagem.

Sempre que determinado Jardim se encontre totalmente preenchido e existam
criancas em lista de espera, poderdo as mesmas ser admitidas desde que
existam criangas do grupo-turma a faltar injustificada e ininterruptamente por um
periodo de 30 dias. Todavia, nestas situacfes, devera sempre o educador atuar,
atempadamente, junto dos Pais e/ou Encarregados de Educacdo, o mais

rapidamente possivel, visando inteirar-se da situacao de auséncia.

Por razdes de natureza pedagodgica que tenham uma relacdo direta no
favorecimento do percurso educativo de determinada crianga, na sua integracéo
e socializacdo, podera, a titulo excecional, por acordo tacito entre o educador e
o Pai e/ou Encarregado de Educacdo, determinada crianca integrar um novo
grupo/turma desde que exista mais que uma sala em determinado jardim e haja

disponibilidade de lugar.
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2.1.°Ciclo

2.1.

2.2.

Na distribuicdo dos alunos, ao longo do 1.° Ciclo, releva-se, em principio e salvo
indicacdo em contrario dos docentes titulares e do Conselho Pedagdgico, a
continuidade do grupo-turma. Quando haja reten¢des no 1.°, 2.° ou 3.° anos, 0
aluno poderd integrar a turma a que pertencia por decisdo do Diretor, sob

proposta do professor titular de turma, ouvido o Conselho de Docentes.

As turmas de 1.° ano deverdo ser constituidas de acordo com o0s seguintes
critérios e prioridades:

1.2 Alunos com necessidades educativas especificas que no ano letivo anterior
tenham frequentado a educacéo pré-escolar ou 0 ensino basico no agrupamento
de escolas;

2.%: Alunos com irméaos ja matriculados no estabelecimento de ensino;

3.%. Alunos que no ano letivo anterior tenham frequentado a educacéo preé-
escolar no mesmo estabelecimento de ensino;

4.° Alunos beneficiarios de Acao Social Escolar cujos encarregados de
educacdo residam comprovadamente na area de influéncia do estabelecimento
de ensino pretendido;

5.°. Alunos beneficiarios de Acdo Social Escolar cujos encarregados de
educacdo desenvolvam a sua atividade profissional comprovadamente na area
de influéncia do estabelecimento de ensino pretendido;

6.°: Alunos cujos encarregados de educacao residam comprovadamente na area
de influéncia do estabelecimento de ensino pretendido, dando-se prioridade, de
entre estes, aos alunos que no ano letivo anterior tenham frequentado um
estabelecimento de ensino do mesmo agrupamento;

7.% Alunos que no ano letivo anterior tenham frequentado a educacéo pré-
escolar em instituicdes particulares de solidariedade social na area de influéncia
do estabelecimento de ensino do mesmo agrupamento de escolas, dando
preferéncia aos que residam comprovadamente mais proximo do
estabelecimento escolhido;

8.%. Alunos cujos encarregados de educacdo desenvolvam a sua atividade
profissional comprovadamente na area de influéncia do estabelecimento de
ensino pretendido;

9.°%: Alunos com maior idade.
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2.3. Constituicdo de turmas no 1.° ciclo do ensino basico:
- As turmas do 1.° ano de escolaridade sédo constituidas por 24 alunos.

- As turmas do 1.° ciclo do ensino basico, nos estabelecimentos de ensino de lugar
anico, que incluam alunos de mais de dois anos de escolaridade, sdo constituidas por

18 alunos.

- As turmas do 1.° ciclo do ensino basico, nos estabelecimentos de ensino com
mais de 1 lugar, que incluam alunos de mais de dois anos de escolaridade, sdo

constituidas por 22 alunos.

- As turmas sao constituidas por 20 alunos, sempre que no relatério técnico-
pedagogico seja identificada como medida de acesso a aprendizagem e a incluséo a
necessidade de integracdo do aluno em turma reduzida, ndo podendo esta incluir

mais de dois nestas condigdes.

- A reducdo das turmas prevista no numero anterior fica dependente do
acompanhamento e permanéncia destes alunos na turma em pelo menos 60% do

tempo curricular.

- Sempre que possivel, as turmas sao constituidas por alunos do mesmo ano de
escolaridade; quando ndo seja possivel, as turmas sdo constituidas por alunos de

mais de um ano de escolaridade.

3.2.°%e 3.°Ciclos

3.1. Na constituicdo de turmas, ao longo do 2.° e 3.° ciclos, devera relevar-se, em
principio, e salvo posi¢cdes de natureza pedagogica, devidamente fundamentadas e
ponderadas pelos Conselhos de Turma e pelo Conselho Pedagogico, a

continuidade da turma.

3.2. Na constituicdo de turmas do 5.° ano de escolaridade devera ter-se em

consideracao o seguinte:

a) A origem dos alunos por estabelecimento de ensino e por freguesia, salvo
indicacdo em contrario do docente do 1.° ciclo, no sentido de favorecer o percurso
escolar do aluno, depois de ouvido o Conselho Pedagodgico, bem como obtida a

anuéncia do Pai e/ou Encarregado de Educacéo.
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b) Todavia, poderdo existir casos pontuais que obstaculizem a implementacdo do
descrito no ponto anterior, designadamente a constituicdo de turmas com alunos
portadores de necessidades educativas especificas e outros. Nestes casos,
proceder-se-4 a ajustamentos pontuais, depois de ouvidos o0s Pais e/ou
Encarregados de Educacdo quando necessario.

c) Na distribuicdo dos alunos por turma devera ter-se em atencdo, sempre que

possivel, a divisdo equitativa entre rapazes e raparigas.

d) Quanto aos alunos retidos, devera existir sempre a preocupacdo de os distribuir,
em determinado ano de escolaridade, de forma equitativa pelas diferentes turmas.
No entanto, esta distribuicdo devera ser seguida em funcdo das diretivas
emanadas dos Conselhos de Turma e do Conselho Pedagégico, tendo em atencéo

0 percurso educativo dos respetivos alunos.

e) A constituicdo de turmas do 6.° para o 7.° ano e do 8.° para o 9.° ano podera
obstaculizar o preceituado no ponto 3.1. em termos de continuidade da turma, face
as opcodes da 2.2 lingua estrangeira e das turmas SELF. Todavia, existira sempre a
preocupacao de, na sequéncia da opcéao feita, manter um determinado grupo de

alunos oriundos da mesma turma.

3.3. Constituicdo de turmas:

- As turmas do 2.° e 3.° ciclos sao constituidas por um nimero minimo de 24 alunos e
um maximo de 28 alunos.

- O numero minimo para a abertura de uma disciplina de opcédo do conjunto das
disciplinas que integram as de oferta de escola é de 20 alunos.

- As turmas sao constituidas por 20 alunos, sempre que no relatorio técnico-
pedagogico seja identificada como medida de acesso a aprendizagem e a incluséo a
necessidade de integracdo do aluno em turma reduzida, ndo podendo esta incluir
mais de dois nestas condigdes.

- A reducdo das turmas prevista no numero anterior fica dependente do
acompanhamento e permanéncia destes alunos na turma em pelo menos 60% do

tempo curricular.
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4. Ensino Secundério
4.1. Turmas do Ensino Secundario, Cursos Cientifico-Humanisticos — as
vagas existentes no Agrupamento sdo preenchidas dando-se prioridade,
sucessivamente, aos alunos:
4.1.1. Da Educagéo Inclusiva com medidas seletivas e adicionais, de
acordo com o Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho;
4.1.2. Que frequentaram o Agrupamento no ano letivo anterior de
acordo com os seguintes critérios:

1.°; Alunos com irmaos ja matriculados no agrupamento;

2.% Alunos que comprovadamente residam ou cujos pais ou encarregados de
educacdo comprovadamente residam na area geografica do agrupamento de
escolas onde se pretenda a matricula ou a renovacdo da matricula;

3.9 Alunos que desenvolvam ou cujos pais ou encarregados de educacéo
desenvolvam a sua atividade profissional na area geografica do agrupamento
de escolas;

4°: Alunos com as mais elevadas classificacbes nas disciplinas da componente
especifica do curso no qual pretendem ingressar;

5.°: Alunos matriculados no curso pretendido respeitando-se a ordem de inscricéo.

4.2. Turmas do Ensino Secundario do Ensino Profissional — as vagas existentes
no ensino secundario, cursos profissionais, sdo preenchidas dando-se
prioridade, sucessivamente, aos alunos:
4.2.1. Que integram a Educacao Inclusiva, com medidas seletivas e
adicionais, de acordo com o Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de julho;
4.2.2. Que frequentaram o Agrupamento no ano letivo anterior.

4.2.3. Em caso de igualdade registada entre os candidatos dar-se-a
prioridade, sucessivamente a:

- Alunos com irmaos ja matriculados no agrupamento;

- Alunos que comprovadamente residam ou cujos pais ou
encarregados de educacdo comprovadamente residam na
area geografica do agrupamento de escolas onde se pretenda
a matricula ou a renovagao da matricula;

- Alunos que desenvolvam, ou cujos pais ou encarregados de
educagéo desenvolvam, a sua atividade profissional na area

geografica do agrupamento;
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- Alunos com melhor classificacdo obtida nas disciplinas da
componente especifica do curso para o qual pretendem
ingressar;

- Alunos matriculados no curso pretendido respeitando-se a

ordem de inscri¢cdo - Candidatos de menor idade.

4.3. Constituicdo de turmas no ensino secundario (cursos cientifico-humanisticos

e Profissionais):

1.%: Nos cursos cientifico-humanisticos, 0 nUmero minimo para abertura de
uma turma € de 24 alunos e o de uma disciplina de opcao € de 20 alunos,

sendo o0 nUmero méaximo de 28 alunos.

2.% Nos cursos profissionais, as turmas sao constituidas por um numero

minimo de 22 alunos e um maximo de 28 alunos.

3.%: Nos cursos profissionais as turmas sao constituidas por 20 alunos,
sempre gue no relatdrio técnico-pedagodgico seja identificada como medida
de acesso a aprendizagem e a inclusdo a necessidade de integracdo do
aluno em turma reduzida, ndo podendo esta incluir mais de dois nestas

condicdes.

4.° A turma 1 do 10.° ano, curso profissional, integra alunos de dois cursos,
sendo, por isso, agregada (Técnico de Desporto e Técnico de Informética —

Sistemas).

5.9 A turma B do 10.° ano, curso Cientifico-humanisticos, agrega alunos de

Ciéncias e Tecnologias e Linguas e Humanidades.

4.4. Na constituicdo de turmas que integrem alunos da Educacéo Inclusiva com
medidas seletivas e adicionais, de acordo com o Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de

julho, qualquer que seja o ano de escolaridade, deve considerar-se o seguinte:
4.4.1. Estes alunos séo integrados em turmas de 20 alunos, de acordo com as

suas necessidades tendo sempre em atencdo as caracteristicas dos outros

alunos da turma em que estes sao inseridos. Na eventualidade de as turmas

- 68 -



apresentarem um numero superior, a proposta deve ser aprovada pelo

Conselho Pedagdgico e pela tutela.

4.4.2. Nas turmas que integrem alunos da Educagao Inclusiva com medidas
seletivas e adicionais, referenciados a meio do seu percurso escolar, devera
assegurar-se a sua continuidade na turma independentemente do numero de

alunos.
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A pandemia por Covid-19 teve um impacto inequivoco na vida das escolas ao longo de,
pelo menos, trés anos letivos, desde logo, na transicdo de um regime de lecionacao
presencial para um a distancia que, naturalmente, por um conjunto alargado de razdes,
acabou por interferir na qualidade das aprendizagens dos alunos. Compete, assim, aos
Agrupamentos encontrar respostas e delinear caminhos no sentido de, no curto e meédio
prazo, anular os efeitos negativos anteriormente descritos. E nesta légica que emergem 0s
Planos de Recuperacdo das Aprendizagens que mais ndo sdo do que Planos de Acédo que
estabelecem as condi¢des indispensaveis a que todos se sintam incluidos na construcao do
conhecimento, de forma interpessoal, igualitaria e justa.

Para o efeito, serdo mobilizadas as seguintes estruturas: Equipa Multidisciplinar de
Apoio a Educacéo Inclusiva (EMAEI); Servicos de Psicologia e Orientacdo (SPO); Centro de
Apoio a Aprendizagem (CAA); Biblioteca Escolar (BE); Sala de Estudo (SE); Atividades de
Enriquecimento Curricular (AEC); Oferta Complementar — Educacgéo para a Cidadania; Oferta
de Escola — Complemento a Educacdao Artistica (Multimédia e Arte); Apoios Educativos; Plano

de Acao e Desenvolvimento Digital das Escolas (PADDE); Clubes, projetos e atividades.

O Plano de Recuperacéo das Aprendizagens desenvolve-se em trés etapas:

1) Numa primeira fase, o Agrupamento propde-se trabalhar as atividades inscritas no
Plano de Atividades do Agrupamento (PAA) e os Projetos desenvolvidos no
Agrupamento, como forma de potenciar as competéncias a adquirir € menos
consolidadas, em cada disciplina, reforcando a ligacdo entre as atividades e os
projetos com os conteudos lecionados em contexto de sala de aula.

2) Num segundo momento, e ap0s analise dos resultados alcancados no final do 1.°
periodo, devera promover-se a reflexdo sobre as trajetdrias menos conseguidas
para o que os departamentos e grupos disciplinares deverdo elaborar Planos de
Recuperacéo das Aprendizagens para as turmas/ alunos que revelam dificuldades
de aprendizagem, operacionalizando atua¢gdes pedagogicamente concertadas.

3) Em paralelo com a segunda fase, o Agrupamento ird delinear um conjunto de
projetos, fundados nos trés eixos fixados pelas tutela (Eixo 1 — Ensinar e Aprender;
Eixo 2 — Apoiar as Comunidades; Eixo 3 — Conhecer e Avaliar). Para o efeito, seréo
criadas equipas de trabalho que identificardo as &reas criticas e respetivas

dindmicas a promover de modo a combater as dificuldades.
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A data, este é o retrato do ja produzido:

I. Eixo 1 — Ensinar e Aprender.

1. Sera iniciado um trabalho no dominio de atuacao Leitura e Escrita designado de Programa
Escola a Ler, envolvendo-se, para o efeito, as bibliotecas escolares do Agrupamento e todos
os professores do 1.° ciclo, 2.° ciclo e 3.° ciclos, através de:

a) Leitura orientada em sala de aula por professores e alunos, de um mesmo livro;

b) Exploracao de livros, jornais, revistas, com tempo reservado para o efeito;

c) Dinamizacao de sessfes de requisicdo periddica de livros;

d) Neste contexto, sdo igualmente trabalhados os concursos de leitura, a investigacdo e a
pesquisa orientada, atividades j& realizadas pelas bibliotecas escolares do Agrupamento.

2. Ainda no Eixo 1 — Ensinar e Aprender — foi iniciado um trabalho no dominio de atuacao
Autonomia Curricular, designado de Comecgar um Ciclo.

- Incide, fundamentalmente, em criancas do 1.° ano; 3,° ano, 5.° ano e alunos do 7.° ano e
aponta a partilha de informacédo entre docentes do nivel de ensino anterior e do nivel de
ensino subsequente, analisando processos pedagoégicos, aprendizagens realizadas e menos
conseguidas, para além de competéncias a desenvolver.

- Na transigéo do 1.° Ciclo para o 2.° Ciclo, dinamizar-se-ao atividades de conhecimento
do novo espaco que as criancas vao frequentar, das regras de funcionamento da escola-sede,
de prestacao de apoio e informacdo necessarios aos pais e encarregados de educacao das

criangas.

3. Continuando no Eixo 1 — Ensinar e Aprender —, foi iniciado um trabalho no dominio de
atuacdo Autonomia Curricular, que passa pela constituicdo de equipas educativas que se
traduzem na atribuicdo de mais do que uma disciplina/ turma ao mesmo docente, permitindo

um trabalho pedagdgico mais eficiente com os alunos do 2.° e 3.° ciclos.

4. De novo no Eixo 1 — Ensinar e Aprender —, foi iniciado um trabalho no dominio de atuacéo
Avaliacdo Diagnostica, que passa por capacitar para avaliar. Neste caso, fez-se referéncia a
construcdo de um novo referencial para a Avaliacdo, assente em novos critérios de Avaliacéo

do Agrupamento.
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II. Eixo 2 — Apoiar as Comunidades.
1. foi iniciado um trabalho no dominio de atuacao + Equipas Qualificadas, visando o Reforco
dos Planos de Desenvolvimento Pessoal Social e Comunitario:

* Contratacdo de um Técnico Especializado de Terapia Ocupacional, em regime de meio
horario, dando apoio aos alunos sinalizados no @mbito das atribuicdes e orientacbes da
EMAEL

* Contratacdo de um Técnico Especializado — Psicologo, em regime de meio horario,

reforcando o SPO.

2. Estdo ainda previstos rastreios visuais e auditivos primacialmente direcionados, numa

primeira fase, para o 1.° ciclo.
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7

A autonomia é a faculdade reconhecida ao Agrupamento pela Lei e pela
Administracdo Educativa de tomar decisdes nos dominios da organizacdo pedagogica,
da organizacdao curricular, da gestéo de recursos humanos, da acao social escolar e da
gestao estratégica, patrimonial, administrativa e financeira.

Conforme preconizado na visdo estratégica do Projeto Educativo desta Unidade
Organizacional, importa trilhar caminhos que conduzam a satisfacdo dos alunos e da
comunidade, a formacdo e ao sucesso dos alunos e a qualidade do seu ambiente
interno e harmonia com o meio envolvente.

Nesta perspetiva, entende-se que o desenvolvimento organizacional das escolas
requer medidas que fomentem a sua capacidade de gestdo estratégica. Tais medidas
passam, necessariamente, pelo reforco da sua autonomia de gestdo, o que pressupde
uma aposta na prestacdo de contas e no controlo social sobre a gestdo escolar, em
especial no que se refere a adequada utilizacdo dos recursos em funcéo dos resultados
obtidos.

E dentro deste contexto que o Agrupamento de Escolas de Vale D Este, Barcelos,
apos reflexdo dos seus atores sobre a adequacédo, o aperfeicoamento e a melhoria
continua das suas praticas, métodos, processos e técnicas de educacdo, procura
implementar um conjunto de medidas de acéo educativa orientadas para a melhoria do
seu desempenho e do consequente sucesso educativo, numa rede de relacdes

diagramaticamente expressa da seguinte forma:
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Considerem-se algumas das Medidas de Promocéo do Sucesso Escolar omnipresentes na

acado concertada e articulada dos diferentes 6rgéos e estruturas do Agrupamento:

a) Supervisdo, Monitorizacdo e Reflexdo das préticas e dos resultados, na perspetiva de
promover o trabalho colaborativo e cooperativo, visando a melhoria qualitativa;

b) Valorizacdo das praticas de supervisdo pedagodgica e de coadjuvacdo em sala de aula tendo

em vista o incremento da cooperacao entre docentes e a qualidade do ensino;

c) Implementacdo de apoios educativos (AEP, AEM, AEFQ, AEI, AEBG, Al, TUT...) orientados
para os alunos oriundos do estrangeiro e para todos aqueles que manifestem grandes

dificuldades de aprendizagem;

d) Praticas de avaliacdo: Consisténcia dos procedimentos; reforco do carater formativo e

promogé&o da confianga social na informagéo da escola;

e) Valorizacdo da componente de apoio a familia e das AEC, como forte contributo de

enriquecimento cultural, numa perspetiva de transversalidade do curriculo;

f) Desenvolvimento de projetos vocacionados para a satisfacdo de necessidades curriculares, de

complemento curricular e de ocupacao dos tempos livres;

g) Promocédo de uma escola mais comunitéria — proporcionar atividades educativas — Oficinas de

Aprendizagem, Culturais e Desportivas;

h) Valorizacéo e rentabilizacdo da componente nao letiva dos docentes na pratica pedagdgica
com especial relevo para a substituicdo temporaria de docentes, coadjuvacdo e Sala de
Estudo;

i) Reforco do apoio socioeducativo, no ambito da ASE, para suprir caréncias basicas;

J) Valorizacdo dos servicos de Psicologia e Orientacdo, EMAEI e Educacdo Especial na

promogéao do sucesso escolar;

k) Realizacdo de sessdes de articulacdo curricular, numa perspetiva de articulacdo sequencial e

progressiva entre os diversos niveis e ciclos de ensino;

[) Valorizagdo das componentes curriculares locais no desenvolvimento do curriculo;

m) Rentabilizacdo das TIC no favorecimento de novos dispositivos pedagogicos nas praticas
diarias;

n) Manutencdo e conservacao das instalacdes, de forma a que os atores se sintam bem no seu

local de trabalho e gostem do ambiente educativo;
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0) Promocéo do refor¢o de envolvimento parental, dentro de uma légica de gestéo participativa e

de uma cultura de responsabilidade partilhada;

p) Rentabilizacdo dos docentes numa perspetiva de ocupacdo integral dos alunos e de

satisfagdo de necessidades escolares e educativas;

g) Rentabilizacdo das aulas de Apoio ao Estudo, Oferta Complementar, Oferta de Escola,
Cidadania e Desenvolvimento, na perspetiva de promover o sucesso, através de acdes que
visem a melhoria de técnicas, métodos e habitos de estudo bem assim como diferentes areas

do curriculo, seja em si mesmas, seja transversalmente;

r) Comunicacdes aos Pais e Encarregados de Educacdo, numa perspetiva de o0s

consciencializar e responsabilizar para a quota parte que Ihes cabe no dominio educacional,

s) Promocéo de Acbes de Formacao e outras Atividades que promovam o sucesso educativo e,

ao mesmo tempo, reforcem as relacdes entre os diferentes agentes educativos;
t) Promocé&o de Reunibes com os representantes dos Pais e EE dos alunos das turmas;
u) Reforco da dimenséo dos valores, visando a criacdo de uma cultura de responsabilizacéo;

v) Promocéo de iniciativas que valorizem e reforcem o sucesso, entre as quais Quadros de

Mérito e de Exceléncia e Dia do Diploma;

w) Promocdo de habitos de leitura, valorizando os recursos das bibliotecas escolares e a
imprensa diaria;
x) Valorizacdo da lingua portuguesa na sua transversalidade e pluridisciplinaridade no ambito do

processo de ensino-aprendizagem;

y) Promogao de acdes, visando zelar pela segurangca e o bem-estar de todos os atores

educativos;

z) Adocdo de medidas promotoras de estilos de vida saudaveis que conduzam a uma melhor

qualidade de vida;

aa) Promocdo de uma verdadeira cultura de autoavaliacdo, a realizar periodicamente em
determinados contextos de trabalho, sempre numa perspetiva de aperfeicoamento e de

melhoria continua dos métodos, processos e técnicas de educagao;

bb) Aplicacéo de testes de matriz comum e segundo as orientacdes do IAVE, em determinadas
disciplinas do 1.°, 2.° e 3.° ciclos, visando familiarizar os alunos com a avaliagdo externa e

aferir padrdes de qualidade do ensino a nivel nacional;

cc) Elaboracéo de Planos de Agéo que estabelecam principios de atuacdo pedagdgica comum;
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dd) Elaboracdo de Planos de Melhoria e de Recuperacdo de Aprendizagens (ao nivel dos
docentes e dos Grupos Disciplinares) sempre que 0s niveis de sucesso estejam aquém dos
referenciais do Agrupamento, no primeiro caso, e sempre que haja casos de insucesso nas

turmas, no segundo;

ee) Implementacdo de Planos de Trabalho de Turma sempre que o sucesso alcancado pelos

alunos possa p6r em risco a sua transicdo de ano/ aprovagao no ciclo;

ff) Elaboracdo de planos integrados para a recuperacdo das aprendizagens assentes nos eixos

Ensinar e Aprender, Apoiar as Comunidades e Conhecer e Avaliar.

gg) Envolvimento da Comunidade Educativa na priorizacdo de interven¢cdes no ordenamento

fisico da escola — ex.: Orcamento participativo;

hh) Estabelecimento de critérios de avaliacdo que considerem o aluno nas suas multiplas
dimensdes, harmonizados com os novos documentos reguladores, designadamente o PASEO
e as Aprendizagens Essenciais;

i) Definicdo de Indicadores de Sucesso por disciplina e ano de escolaridade que apontam a

criacdo de uma cultura de responsabilidade partilhada e de exceléncia;

ji) Criacdo de disciplinas de oferta prépria suscetiveis de permitirem o desenvolvimento de
capacidades e competéncias nos alunos enquadradas no PASEO (ex.: Cidadania de Turma e

Escola; MART; Cidadania e Flexibilizagao Curricular...);

kk) Criacdo de mecanismos de regulacdo da qualidade nos cursos profissionais — EQAVET.
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Tendo em vista a criagdo de condi¢des conducentes a um maior sucesso educativo, e nos
termos do previsto na lei, o Agrupamento estabeleceu um conjunto de principios tendentes a

fixacdo de dindmicas de desdobramento de turmas.

Disciplinas semestrais

As disciplinas de TIC e MART funcionardo em regime semestral e de alternancia.

Esta opcéo resulta do facto de o trabalho em cada uma das disciplinas poder vir a ser mais
rentavel se efetivado em continuidade e agregando mais do que um tempo letivo semanal (90

minutos), ao longo de um semestre.

Disciplinas da area das Ciéncias Experimentais

Decidiu-se aplicar, de acordo com 0s anos anteriores, o regime de desdobramento nas
disciplinas de Ciéncias Naturais e Fisico-Quimica, no 7.°, 8.° e 9.° anos de escolaridade. As
turmas, se com 20 ou mais alunos, sdo desdobradas num tempo de 45 minutos por ano de
escolaridade.

Nas disciplinas bienais do curso de Ciéncias e Tecnologias (Biologia e Geologia e Fisica e
Quimica A), as turmas sdo desdobradas em trés tempos de 45 minutos, quando tenham 20 ou
mais alunos. Este desdobramento visa, fundamentalmente, a realizacdo de trabalho pratico e

experimental em cada uma das disciplinas.

Disciplinas de opc¢édo do 12.° ano dos cursos Cientifico-Humanisticos — Ciéncias e
Tecnologias

No Agrupamento, existe ainda a dinAmica de desdobramento nas disciplinas de opc¢éo, no
12.° ano, dos conjuntos d) e e) dos planos de estudos dos cursos cientifico-humanisticos, nos
termos da Portaria 226-A/2018, de 7 de agosto, e mediante autorizacdo da DGEStE.

Cursos Profissionais

Decidiu-se, sempre que possivel, e tendo em vista o reforco das aprendizagens, aplicar o
regime de desdobramento nas disciplinas da componente de formacédo técnica dos cursos
profissionais no 11.° e 12.° anos. No caso do 10.° ano, por se tratar de uma turma agregada
(curso de Técnico de Desporto e curso de Informatica — Sistemas), esta desdobra nas disciplinas

técnicas dos dois cursos.
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Importa tomar medidas preventivas no sentido de serem criadas condi¢cdes que permitam
garantir a universalizacdo da educacédo basica de qualidade e promover o sucesso educativo de
todos os alunos e, muito particularmente, das criangas e dos jovens que hoje se encontram em

situacao de risco de exclusao social e escolar.

Neste sentido, pautaremos a nossa agéo por:
e Relevar o papel do professor titular de turma e do professor diretor de turma na

conducao do processo;

e Relevar o papel da associacdo de pais e encarregados de educacdo na sua

intervencao, em parceria, junto da comunidade;

e Integrar e acompanhar os alunos, de maior idade, em contextos profissionais, face a

sua manifestacéo de interesse e dos respetivos encarregados de educacgéo;

e Reforcar as medidas previstas, homeadamente as componentes teorico-praticas,

para os alunos abrangidos pela Educacéo Inclusiva;

e Encontrar atividades aliciantes, dentro do estabelecimento de ensino, de forma a
motivar/conquistar os alunos para 0 seu interesse pelas atividades escolares (ex.:

projetos; clubes...);

e Promover uma articulacdo estreita com a comunidade no ambito de uma gestéo
integrada de recursos visando a dinamizacao cultural e a partilha de conceitos de
educacao permanente e comunitaria;

e Proceder a diversificacdo da oferta educativa de Cursos Profissionais, em
consonancia com os interesses dos alunos, das familias e das necessidades do
tecido empresarial regional/ local.;

e Promover uma cultura de sucesso na aprendizagem suscetivel de reforcar lacos
entre os alunos e a escola, através da dinamizacéo de recursos tais como Centro de
Apoio a Aprendizagem, Sala de Estudo, BE, clubes, etc;

e Criar mecanismos de alerta sempre que 0 absentismo, 0 insucesso escolar ou a

indisciplina estejam aquém do expectavel.
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O que se entende por Equipa TIC
A Equipa TIC foi constituida com o propdsito de apoiar a Direcdo na manutencdo e gestao

dos recursos tecnoldgicos do Agrupamento.

O que se pretende
Procuramos que na sua acao sejam alcancados o0s seguintes propositos:
- Gerir e assegurar o funcionamento dos equipamentos e infraestruturas de
modo a proporcionar as melhores condi¢des de trabalho a comunidade escolar.
- Utilizar as TIC para assegurar a comunidade escolar informacéao util e
necessaria sobre a vida da escola (por exemplo, através de sites e blogues).
- Utilizar as TIC como ferramenta facilitadora na producédo de conteudos, no seu
alojamento e divulgagé&o dentro e fora da comunidade educativa.
- Gerir o programa “Escola Digital” no Agrupamento para o que deve assegurar a
rececao, o registo e a distribuicdo de equipamentos informaticos e de conectividade.

- Monitorizar o programa “Escola Digital” ao longo do ano letivo.
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-1 - INTRODUCAO

A abrangéncia do Perfil dos Alunos & Saida da Escolaridade obrigatoria, respeita o carater
inclusivo e multifacetado da escola, assegurando que, independentemente dos percursos
escolares realizados, todos os saberes sdo orientados por principios, por valores e por uma
visdo explicitos, resultantes de consenso social.

A avaliagdo é um processo eminentemente pedagogico consubstanciado numa recolha de
informacdo continua e sistematica que permite aos intervenientes (professores/ alunos)
regular/ reorientar o seu trabalho através de um dialogo “Feedback” apreciativo/ construtivo.

Os critérios de avaliacdo sdo uma construcao social que se baseia na analise cuidada de
diferentes elementos do curriculo, tais como as AE e o PASEO, e dos contextos concretos em
gue os professores e as escolas se inserem e desempenham um papel fundamental para a
compreensao e construcado do conhecimento e para o desenvolvimento das aprendizagens e

competéncias transversais.

-1l - AVALIACAO PEDAGOGICA

A avaliacdo pedagogica € um processo pedagdgico cujo principal proposito € ajudar os
alunos a aprender mais e melhor, inclui uma diversidade de principios e pressupostos que, no
fundo e no seu conjunto, consubstanciam uma opc¢éo pedagdgica cujo propdsito € melhorar
as aprendizagens de todos os alunos ou, se quisermos, contribuir para que todos os alunos
possam aprender o que esta previsto no curriculo nacional.

A avaliacdo pedagdgica so faz sentido se estiver fortemente interligada a aprendizagem,
ao ensino e a avaliacdo. Esta integracdo do ensino, da avaliagdo e das aprendizagens
desenvolve-se através da utilizacdo de tarefas ou propostas de trabalho que permitam
ensinar, aprender e avaliar.

A avaliacdo pedagdgica pressupfe dindmicas de avaliacdo, de ensino e de trabalho
diversificadas, pelo que deve recorrer a uma diversidade de processos de recolha de
informacéo, assim como a dinamicas de autoavaliacéo, coavaliacéo e avaliacdo entre pares.

A avaliacdo pedagdgica é uma opcdo que tem realmente implicagGes significativas na
forma como se organiza e desenvolve o trabalho escolar, nomeadamente, e entre muitos
outros, na definicdo dos critérios de avaliagdo e dos respetivos niveis de consecucao ou de

desempenho.
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- lll - OBJETO DE AVALIACAO

A avaliacdo incide sobre as aprendizagens desenvolvidas pelos alunos, tendo por
referéncia as Aprendizagens Essenciais, que constituem orientacdo curricular base, com
especial enfoque nas areas de competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da
Escolaridade Obrigatoria.

A avaliacdo assume carater continuo e sistematico, ao servico das aprendizagens, e
fornece ao professor, ao aluno, ao encarregado de educacdo e aos restantes intervenientes,
informacéo sobre o desenvolvimento do trabalho, a qualidade das aprendizagens realizadas e
0S percursos para a sua melhoria.

As informacdes obtidas em resultado da avaliacdo permitem ainda a revisdo do processo
de ensino e de aprendizagem.

A avaliacao certifica as aprendizagens realizadas nomeadamente, os saberes adquiridos,
as capacidades e as atitudes desenvolvidas no ambito das areas de competéncias inscritas
no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, bem como os conhecimentos,
aptiddes e atitudes identificados no perfil profissional associado a respetiva qualificacéo.

Suporte legislativo: artigo 16.° da Portaria n.° 223-A/2018; artigo 18.° da Portaria n.° 226-
A/2018; artigo 20.° da Portaria n.° 235-A/2018.

- IV - MODALIDADES DE AVALIACAO

AVALIACAO FORMATIVA

A avaliagcédo formativa, enquanto principal modalidade de avaliagédo, integra o processo de
ensino e de aprendizagem fundamentando o seu desenvolvimento.

A avaliacdo formativa privilegia a regulacdo do ensino e das aprendizagens, através da
recolha de informacdo que permita conhecer a forma como se ensina e como se aprende,
fundamentando a adoc¢éo e o ajustamento de medidas e estratégias pedagogicas; O carater
continuo e sistemético dos processos avaliativos e a sua adaptacdo aos contextos em que
ocorrem; A diversidade das formas de recolha de informacéo, recorrendo a uma variedade de
procedimentos, técnicas e instrumentos adequados as finalidades que lhes presidem, a
diversidade das aprendizagens, aos destinatarios e as circunstancias em que ocorrem.

Na analise da informacéo sobre as aprendizagens, com recurso a diversidade e adequacao
de procedimentos, técnicas e instrumentos de avaliacdo, devem ser prosseguidos objetivos

de melhoria da qualidade da informacéo a recolher.
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A avaliacdo formativa (avaliacdo para as aprendizagens) € um processo eminentemente
pedagdgico, tdo integrado quanto possivel nos processos de ensino e aprendizagem,
tendencialmente continuo e que pressupbe a participacdo ativa dos alunos nas tarefas
propostas pelos professores, tendo como propdésito mais relevante contribuir ativamente para
gue os alunos aprendam mais e melhor, com compreensdo e com mais profundidade.

A avaliacdo formativa € um processo rigoroso que permite recolher informacéo de elevada
qualidade acerca do que, em cada momento, os alunos sabem e sdo capazes de fazer. SO
deste modo poderdo os professores distribuir, de forma criteriosa, inteligente e sistematica,
feedback que apoie os alunos a ultrapassarem as suas eventuais dificuldades.

A avaliacdo formativa esté fortemente articulada com o ensino e com a aprendizagem, as
suas praticas sédo indissociaveis das praticas de ensino dos professores e das aprendizagens
gue os alunos tém de desenvolver. Isto significa que uma tarefa que se propée numa dada
aula devera permitir que, através dela, os alunos aprendam, os professores ensinem e que
ambos avaliem o trabalho realizado.

Para efeitos do desenvolvimento de praticas de avaliacdo formativa, para apoiar o
desenvolvimento das aprendizagens dos alunos e o ensino dos professores, interessa refletir
e agir, tendo em conta aspetos tais como:

1. O feedback € o real contetdo da avaliacdo formativa, pois é através dele que os alunos
sabem o que tém de aprender, onde se encontram em relacdo a aprendizagem e o que tém
de fazer para aprender.

2. Os alunos e as suas aprendizagens devem estar no centro de toda a acao pedagdgica.

3. A avaliacdo formativa deve ser planeada tendo em vista um propdsito fundamental:
contribuir para que todos os alunos aprendam mais e melhor.

4. As dinamicas de trabalho nas salas de aula devem ser igualmente diversificadas,
podendo os alunos trabalhar em pequenos grupos, em pares ou no grande grupo com o apoio
e a orientacao dos seus professores.

5. A selecéo das tarefas de trabalho a propor aos alunos tem de ser muito criteriosa, sendo
necessario ter em conta que cada tarefa devera cumprir uma tripla funcdo, permitindo que os
alunos aprendam, que os professores ensinem e que ambos avaliem.

6. As tarefas devem ser tdo diversificadas quanto possivel e, através delas, os alunos
devem ter oportunidades reais para participar na avaliacdo das suas aprendizagens, quer
através de processos de autoavaliacdo, quer através de processos de avaliacdo entre pares

ou ainda através da avaliagdo em grande grupo.
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7. A relagdo pedagoOgica que se estabelece entre professores e alunos €,
comprovadamente, um elemento essencial para a criacdo de um clima favoravel ao
desenvolvimento das aprendizagens dos alunos.

Suporte legislativo: artigo 21.° da Portaria n.° 223-A/2018; artigo 23.° da Portaria n.° 226-
A/2018; artigo 25.° da Portaria n.° 235-A/2018.

AVALIACAO SUMATIVA

1. A avaliacdo sumativa consubstancia um juizo global sobre as aprendizagens

desenvolvidas pelos alunos.

2. A avaliacdo sumativa traduz a necessidade de, no final de cada periodo letivo, informar
alunos e encarregados de educacéo sobre o estado de desenvolvimento das aprendizagens.

3. Esta modalidade de avaliacdo traduz ainda a tomada de decisdo sobre o percurso
escolar do aluno.

Tal como a avaliacdo formativa, a avaliacdo sumativa também pode ter um papel muito
relevante no processo de aprendizagem dos alunos.

A avaliagdo sumativa (avaliacdo das aprendizagens) permite-nos elaborar um balanco, ou
um ponto de situacdo, acerca do que os alunos sabem e s&o capazes de fazer no final de
uma unidade didatica ou apos ter decorrido um certo periodo de tempo, por isso, ocorre
normalmente apds os processos de ensino e aprendizagem e nao durante esses processos,
como acontece com a avaliagao formativa.

A avaliagdo sumativa permite recolher, de forma pensada e deliberada, informagdes
consideradas indispensaveis para classificar os alunos.

A avaliacdo sumativa pode ser utilizada para efeitos de atribuir classificacbes aos alunos,
mas também podem ser usadas para fazer pontos de situacdo e distribuir feedback de
gualidade aos alunos, sem quaisquer efeitos nas suas classificagdes finais.

A avaliacdo sumativa nao €, tal como a avaliacdo formativa, uma avaliacdo de proximidade.
No entanto, as suas praticas deverdo assegurar que a recolha de informagéo seja rigorosa e
consistente com as finalidades de aprendizagem constantes no curriculo. Uma das formas de
assegurar o rigor da avaliacdo sumativa € diversificar os processos de recolha de informacéao.

A avaliacdo formativa e a avaliagdo sumativa ndo se distinguem através dos processos de
recolha de informacéo. Na verdade, todo e qualquer processo de recolha de informagéo ou
todo e qualquer “instrumento de avaliagdo” pode ser utilizado quer nas praticas de avaliacao

sumativa quer nas praticas de avaliacédo formativa.
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Nas praticas de avaliacdo sumativa, particularmente quando, em qualquer processo de
recolha de informacéo, se formulam questdes cujos resultados serdo utilizados para atribuir
classificacdes aos alunos, € preciso ter em conta recomendacdes tais como:

1. As questdes devem ser consistentes com o que foi ensinado, isto €, ndo deverdo ser
formuladas questfes cujo conteudo ndo foi devidamente trabalhado com os alunos.

2. Relativamente a um determinado contetudo, devem ser formuladas questdes com graus
diferenciados de dificuldade.

3. Deve haver uma congruéncia entre o nivel de dificuldade das questbes formuladas e o
nivel de dificuldade que foi abordado durante o processo de ensino.

4. Nao devem ser formuladas questdes que exijam dos alunos a mobilizacdo de
conhecimentos, capacidades ou procedimentos que nao foram devidamente tratados nas
aulas.

5. As perguntas devem ser escritas de forma muito clara, assegurando que todos os alunos
compreendem o que se pretende.

6. As questbes formuladas ndo podem ser ambiguas, ou seja, os alunos deverdo
compreender exatamente o que se pretende.

7. Deve poder garantir-se que 0 que se pergunta permite avaliar as aprendizagens que
realmente se pretendem avaliar.

8. Devem ser utilizadas diferentes tipologias de perguntas (por exemplo, perguntas de
escolha mdltipla; perguntas de ordenacdo; perguntas de associacdo; perguntas de
verdadeiro/falso; perguntas de resposta curta; perguntas de resposta longa).

FEEDBACK

A avaliacao formativa tem como principal propdsito contribuir para que os alunos aprendam
mais e melhor — é uma avaliacdo para as aprendizagens, assenta, pois, em processos de
regulacao e de autorregulacdo, para 0os quais € necessario que os professores sejam capazes
de mobilizar varias competéncias.

O feedback é uma das competéncias centrais e mais poderosas que o professor deve
dominar para garantir uma avaliacdo formativa com impacto positivo nas aprendizagens dos
alunos: por um lado, no plano cognitivo, fornece aos estudantes a informacédo que eles
precisam para compreenderem onde estdo e o que precisam de fazer a seguir; por outro lado,
no plano motivacional, desenvolve o0 sentimento de controlo sobre a sua propria
aprendizagem e, por conseguinte, aumenta o grau de envolvimento dos alunos atraves de

processos cada vez mais eficazes de autorregulagéo.
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TAREFAS

As tarefas propostas, sdo meios fundamentais para recolher informacdo sobre o
desenvolvimento das aprendizagens dos alunos.

As tarefas proporcionam um percurso de aprendizagem coerente e conduzem os alunos a
construcdo de conceitos, a compreensao dos procedimentos, ao conhecimento de formas de
representacao e a descoberta de conexdes entre conceitos e dominios.

A selecdo de tarefas de trabalho a propor aos alunos tem de ser muito criteriosa, sendo
necessario ter em conta que cada tarefa devera cumprir uma tripla funcdo, permitindo que os
alunos aprendam, que os professores ensinem e que ambos avaliem.

As tarefas devem ser cuidadosamente selecionadas, tdo diversificadas quanto possivel e
adequadamente sequenciadas de modo a que através delas, os alunos, possam atingir 0s
objetivos de aprendizagem previstos e terem oportunidades reais para participar na avaliacao
das suas aprendizagens, quer através de processos de autoavaliacdo, quer através de

processos de avaliacdo entre pares ou ainda através da avaliagdo em grande grupo.

RUBRICAS

As rubricas séo excelentes auxiliares para ajudarem quer os alunos, quer os professores a
avaliar a qualidade do que € necessario aprender e saber fazer.

Uma rubrica é um conjunto coerente de critérios para o trabalho dos alunos que inclui
descri¢cdes dos niveis de qualidade de desempenho nos critérios.

As rubricas tém dois aspetos principais: conjuntos coerentes de critérios que se considera
traduzir bem o que é desejavel que os alunos aprendam e descricbes dos niveis de
desempenho que deverdo ser orientacdes fundamentais, para que os alunos possam regular
e autorregular os seus progressos.

As rubricas devem ser. adequadas as tarefas ou produtos que se pretende avaliar;
explicitas quanto aos niveis de desempenho; significativas para o aluno.

Uma rubrica com finalidade classificativa deve comtemplar quatro elementos: (1) descricao
geral da tarefa objeto de avaliacdo; (2) os critérios de avaliacdo; (3) descricdo objetiva dos
niveis de desempenho em cada um dos critérios; (4) definicho de uma escala com uma
mencao qualitativa/quantitativa para cada nivel.

Suporte legislativo: artigo 22.° da Portaria n.° 223-A/2018; artigo 24.° da Portaria n.° 226-
A/2018; artigo 26.° da Portaria n.° 235-A/2018.
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-V - POLITICA DO AGRUPAMENTO

O nosso Agrupamento de Escolas, na qualidade de instituicdo publica de educacéo, deve
esforcar-se por trabalhar todos as vertentes da sua acao educacional de forma a envolver
todos os agentes educativos numa participagéo civica e cidada na vida do Agrupamento.

Neste contexto, a sua acao gestionaria deve desenvolver esforcos no sentido de realizar o
seu trabalho através de uma ac&do democratica, assente na equidade e justica, chamando a
participagdo todos aqueles que querem dar o seu contributo no sentido de acrescentar
melhorias e ideias inovadoras que possam favorecer toda a comunidade educativa.

Das praticas de avaliacéo escolar pretendemos:

Equidade: assegurar uma igualdade de tratamento, sejam quais forem as origens sociais
dos alunos, a sua idade, o seu género, a sua origem étnica, evitando 0s enviesamentos
implicitos ou explicitos da funcdo seletiva da escola;

Eficacia: suprimir os efeitos contraproducentes das praticas de avaliacdo escolar,
garantindo a todos os alunos o0s processos mais adequados para a aquisicdo das
aprendizagens.

De acordo com a legislagéo em vigor, o regime de avaliacao e certificacdo de aprendizagens
desenvolvidas pelos alunos afirma-se como elemento integrante e regulador de todo o
processo de ensino aprendizagem, afirmando a dimensdo eminentemente formativa da
avaliacdo como metodologia nevralgica do trabalho de lecionagdo, que se quer integrada e
indutora de melhorias no ensino e na aprendizagem.

Enquanto processo regulador do ensino e da aprendizagem, a avaliacao orienta o percurso
escolar dos alunos e certifica as aprendizagens realizadas, nomeadamente os conhecimentos
adquiridos, bem como as capacidades e atitudes desenvolvidas no ambito das areas de
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

Na operacionaliza¢do da avaliagao, pretendemos regulacédo, feedback e sucesso, de acordo
com 0s seguintes principios:

- Devem ser utilizados procedimentos, técnicas e instrumentos diversificados e adequados
as finalidades, ao objeto em avaliacédo, aos destinatarios e ao tipo de informacéo a recolher,
que variam em funcao da diversidade e especificidade do trabalho curricular a desenvolver com
os alunos.

- A avaliacdo deve ser partilhada por professores, alunos e encarregados de educacgao e
deve ser um processo transparente, nomeadamente através da clarificacéo e explicitacdo dos

critérios adotados.
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- Com recurso as designadas metodologias ativas de aprendizagem, que prevé o aluno no
centro do processo de ensino e aprendizagem, recorrer as tecnologias digitais para a
construcdo de processos de avaliagdo mais autonomos, mais motivadores e mais formativos
(com feedback imediato).

- Devem ser usados critérios de avaliacdo explicitos e claros que possibilitem ao professor e
ao aluno desenvolver e praticar uma “avaliagao para as aprendizagens” (avaliagao formativa)
baseada no feedback eficaz e construtivo e no desenvolvimento de competéncias de
autoavaliacao.

- A avaliacdo é enquadrada pelo Projeto Educativo de Escola e os referenciais curriculares
das varias dimensdes do desenvolvimento curricular, legalmente estabelecidos (Despacho
6605-A/29021 de 6 de julho).

- VI - AVALIACAO NO AGRUPAMENTO

A avaliacdo, a aprendizagem e 0 ensino sao trés processos pedagdgicos incontornaveis e
fundamentais que devem ser devidamente compreendidos por todos o0s intervenientes nos
sistemas educativos.

Os Critérios de Avaliacdo do Agrupamento constituem um referencial para a Comunidade
Educativa, e em patrticular, para alunos e professores.

Os critérios sdo afirmacfes que traduzem o que é verdadeiramente relevante aprender e
tém de estar focados nas caracteristicas da aprendizagem que a tarefa permite evidenciar.
Definem as qualidades que os alunos procuram e evidenciam as aprendizagens desenvolvidas.

No quadro da legislacdo em vigor, os Critérios de Avaliacdo do Agrupamento: tém em conta
o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria (PASEO), as Aprendizagens
Essenciais (AE), a Estratégia Nacional de Educag¢do para a Cidadania, os perfis
profissionais/referenciais de competéncia e ainda o Projeto Educativo do Agrupamento (PEA);
integram descritores de desempenho em consonéncia com o PASEO e as AE/PC; sao
transversais a todos os ciclos e a todas as disciplinas; traduzem a importancia relativa a cada
um dos dominios e temas de cada disciplina; sdo operacionalizados pelo Conselho de Turma.

O sistema de avaliagdo apoiar-se-a, essencialmente, na avaliacdo formativa, devendo
ocorrer durante os processos de ensino e de aprendizagem, com intencionalidade dos
intervenientes. As praticas de avaliacdo formativa tém como estratégia central as tarefas que

devem ser intencionais e diversificadas, de forma a operacionalizar todos os CAA e potenciar a
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triangulagao da informagéo recolhida. Importa sublinhar que tarefas diversas permitem avaliar
critérios distintos ao longo do ano letivo.

A avaliacdo devera considerar o disposto no artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 54/2018, de 6 de
julho (AdaptagOes ao processo de avaliagao).

O curriculo em educacdo de infancia é concebido e desenvolvido pelo educador, através
da planificacdo, organizacédo e avaliacdo do ambiente educativo, bem como das atividades e
projetos curriculares, com vista a construcao de aprendizagens integradas. A avaliacdo assume
uma dimensédo marcadamente formativa, e € um processo continuo que assenta nos seguintes
principios:

. Coeréncia entre os processos de avaliacdo e os principios de gestdo do curriculo
definidos nas orientacdes curriculares para a educacgao pré-escolar

. Utilizacdo de técnicas e de instrumentos de observacéo e de registo diversificados que
Ihe permitam evidenciar o desenvolvimento e as aprendizagens de cada crianca, ao longo da
frequéncia na educacao pré-escolar, tendo em conta as areas de contetdo preconizadas nas
orientacdes curriculares para a educacao pré-escolar;

. Valorizagdo dos progressos da crianca.

- VII - AVALIACOES SUMATIVAS COM FINS CLASSIFICATORIOS

O sistema de classificacdo apoia-se na avaliacdo sumativa, e esta ocorre na sequéncia da
avaliacdo formativa., isto é, as rubricas s6 deverdo ser utilizadas para avaliacdo sumativa
orientada para a classificacdo depois de feita a sua apropriagcéo pelos alunos.

Quando se tratar de uma tarefa sumativa, apos a sua realizacdo, o professor procede a

respetiva classificacdo. Esta classificacao traduzir-se-a nas diferentes escalas, conforme o ciclo

de ensino.
Mencéo Qualitativa Menc¢ao Quantitativa
) Percentagem 2°e 3° | Secundari | Profission
Pré-Escolar 1° 2°, 3° ciclo } i
(intervalo) ciclo (o] al
Muito bom 90% < 100% 5 18-20 18-20
Adquirido Bom 70% < 90% 4 14-17,9 14-17,9
Suficiente 50% < 70% 3 10-13,9 10-13,9
Em o 20% < 50% 2 5-9,9 5-9,9
o Insuficiente
aquisicao 0% < 20% 1 0-4,9 0-4,9
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A classificacdo de cada tarefa sumativa obedece aos seguintes procedimentos:

. Os dominios/temas deverdo conter ponderacdes a ser estabelecidas em sede de cada
grupo disciplinar;

. E baseada na avaliacdo do cumprimento dos descritores, contemplados na rdbrica da
tarefa e associados a cada critério de avaliacao;

e  Apés a obtencgdo da classificagdo, associada a cada critério, sera efetuado o somatorio
de todas as classificacdes parciais, isto €, a classificacédo da rubrica,

. A classificacdo final de um periodo, proposta por cada disciplina, € obtida através da
média aritmética das diversas classificacdes encontradas para cada rubrica sumativa
associada, atendendo a que as rubricas sumativas tém igual ponderacdo no calculo da

classificagao final;

A proposta das classificagdes anuais/semestrais finais, resultam do balanco das
aprendizagens realizadas ao longo de todo ano/semestre escolar e tem de refletir as

ponderacdes dos diferentes dominios/temas.

- VIl - CRITERIOS DE PROGRESSAO

A avaliacdo sumativa da origem a uma tomada de decisdo sobre a progressao ou retencao
do aluno, expressa através das mencdes, respetivamente, de Transitou ou Nao Transitou, no
final de cada ano, e de Aprovado(a) ou Nao Aprovado(a), no final de cada ciclo, em
conformidade com o estipulado no Artigo 32.° da Portaria n.°223-A/2018, de 3 de agosto.

A decisdo de progressdo do aluno ao ano de escolaridade seguinte é uma decisao
pedagdgica e devera ser tomada sempre que o professor titular de turma, no 1.° ciclo, ou o
Conselho de Turma, no 2.° e 3.° ciclos e secundério, considere:

. Nos anos terminais de ciclo, que o aluno adquiriu os conhecimentos e desenvolveu as

competéncias necessarias para prosseguir com sucesso 0s seus estudos no ciclo
subsequente.

. Nos anos nédo terminais de ciclo, que o aluno demonstre ter adquirido os

conhecimentos e desenvolvido as competéncias essenciais para transitar para 0 ano de

escolaridade seguinte.

(em conformidade com o estipulado no Artigo 32.° da Portaria n.° 223-A/2018, de 3 de

agosto)
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ENSINO BASICO

ANOS NAO TERMINAIS

ANOS TERMINAIS

1° | Nao ha lugar a retencao.
B ) Os alunos nédo progridem quando:

Os alunos néo transitam quando: A N 4o | - Tenham obtido mengao de Insuficiente em Portugués e Matemética.
2° | - Tenhe_1m_ ot_)tldo mencdo de Insuficiente em Portugués, Matematica e - Tenham obtido mencéo de Insuficiente em Portugués ou
3° | outra disciplina. Matematica e cumulativamente em duas das restantes disciplinas.

Os alunos néo transitam quando:
50 | - Tenham mais de 3 niveis inferiores a 3, incluindo Portugués e
8° | Matematica. S Os alunos n&o progridem quando:

- Tenham obtido nivel inferior a 3 em 4 ou mais disciplinas. 6° | - Tenham obtido nivel inferior a 3 em 3 ou mais disciplinas.

Os alunos ndo transitam quando: 9° | - Tenham obtido nivel inferior a 3 em Portugués (ou PLNM) e
2o | - Tenham obtido nivel inferior a 3 em 4 disciplinas, incluindo Matematica.

Portugués e Matematica.

- Tenham obtido nivel inferior a 3 em 5 ou mais disciplinas.

ENSINO SECUNDARIO

Os alunos “nao transitam” quando:
- a classificacdo anual ou final da disciplina (consoante os casos) seja inferior a 10 valores a mais que duas disciplinas. Para este efeito, e na transi¢do do
11.° para 0 12.° ano, sdo consideradas igualmente as disciplinas em que o aluno néo progrediu na transi¢do do 10.° para 0 11.° ano.

Os alunos que transitam para o ano seguinte com classificacfes inferiores a 10 valores em uma ou duas disciplinas, nos termos do ponto anterior,
progridem nessas disciplinas desde que:

- as classificacBes obtidas ndo sejam inferiores a 8 valores;
- ndo tenham tido classificagéo inferior a 10 valores em dois anos curriculares consecutivos.

Nota: Para mais informacg6es relativamente ao ensino secundario, consultar os Regulamentos de Avalia¢do para os Cursos Cientifico-Humanisticos e para
0s Cursos Profissionais, aprovados em Conselho Pedagogico.
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CRITERIOS DE
AvALIAcAO

TRANSVERSAIS
CAT

Descritores de Desempenho

COMPREENSAO

RESPONSABILIDADE

CONHECIMENTO
ESPIRITO CRITICO

EXPRESSAO E
COMUNICAGCAO
CRIATIVIDADE

PARTICIPACAO/
COOPERAGAO

ORGANIZAGAO E
ESTRUTURA

CAPACIDADE DE
INICIATIVA/
AUTONOMIA
RELACIONAMENTO
INTERPESSOAL

A

Interpreta perfeitamente as
aprendizagens e compreende
claramente os assuntos trabalhados.
Envolve-se ativamente nas tarefas
escolares. Manifesta
responsabilidade social e ambiental

Aplica com muita eficacia e
coeréncia os conhecimentos
Fundamenta autonomamente uma
posicao

Inova e comunica claramente as
suas ideias.

Revela grande inovagao com
intencionalidade.

Participa e partilha
espontaneamente com corregdo e
sentido de oportunidade.

Reconhece claramente as diversas
etapas da tarefa e apresenta-a
totalmente estruturada e organizada

Persiste na realiza¢ao da tarefa
autonomamente.

Contribui sistematicamente para um
ambiente de aula sereno e agradavel
e aceita criticas fundamentadas ao
seu trabalho.

B

Interpreta bem os dados e
compreende.

Envolve-se por vezes ativamente
nas tarefas escolares. Manifesta
quase sempre responsabilidade
social e ambiental.

Aplica com eficacia e coeréncia os
conhecimentos

Fundamenta com frequéncia
autonomamente uma posi¢ao
Comunica as suas ideias com
alguma clareza

Revela inovagao com
intencionalidade.

Participa e partilha com correcdo e
sentido de oportunidade

Reconhece as diversas etapas da
tarefa e apresenta-a estruturada e
organizada

Recorre por vezes ao professor em
caso de dificuldade na realizagao
da tarefa.

Contribui para um ambiente de
aula sereno e agradavel e aceita a
maioria das criticas
fundamentadas ao seu trabalho.

C

Interpreta os dados e compreende
parcialmente.

Envolve-se nas tarefas escolares.
Manifesta alguma responsabilidade
social e ambiental.

Revela algumas falhas na aplicagao
de conhecimentos

Fundamenta algumas vezes
autonomamente uma posi¢do
Comunica as suas ideias com pouca
clareza

Revela alguma inovagdo/
intencionalidade.

Participa e partilha quando solicitado
com alguma corregao e sentido de
oportunidade

Apresenta algumas falhas na
estrutura e organizagao da tarefa,
nao reconhecendo todas as suas
etapas

Recorre sempre ao professor em
caso de dificuldade sem se esforcar
por resolver autonomamente.

Contribui pontualmente para um
ambiente de aula sereno e agradavel
e nem sempre aceita criticas
fundamentadas ao seu trabalho.

D

Tem dificuldades em interpretar
os dados

Envolve-se raramente nas tarefas.
Manifesta pouca responsabilidade
social e ambiental.

Revela graves falhas na aplicacao
de conhecimentos

Fundamenta raramente, com
autonomia, uma posicao

Tem dificuldade na comunicagao
de ideias-

Nao revela inovacao ou
intencionalidade.

N&o participa e ndo partilha
correctamente.

Apresenta dificuldades na
estrutura e organizagao da tarefa.

N3ao tenta realizar a tarefa nem
recorre ao auxilio do professor.

N3o contribui para um ambiente
de aula sereno e agradavel, ndo
aceitando criticas ao seu trabalho.
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CriTERIOS DE AVALIACAO DEPARTAMENTO DE

DISCIPLINA ANO/CICLO
DOMINIO/ Periodo PROCESSOS DE RECOLHA DE CRITERIOS DE AVALIACAO AREAS DE COMPETENCIAS DO PERFIL
TEMA Letivo INFORMACAO (a cada critério correspondem diferentes niveis de DOS ALUNOS A SAIDA DA
(PONDOE)RAQA ((I:om u)tiliza(;éo sumativa com vista a classificagdo dos desempenho conforme respectiva rubrica) ESCOLARIDADE OBRIGATORIA
alunos
Cl ... (%)
RI ... C2 ... (%) ... (PASEO)
. (%) C3 ... (%) minimo / C5 ...(%) maximo
Cl ... (%)
- (%) (..°P) RUBRICAS | R2 ... C2 ... (%) .. (PASEO)
C3 ... (%) minimo / C5 ...(%) maximo
Cl ... (%)
R3 ... minimo C2... (%) .. (PASEO)
C3 ... (%) minimo / CS5 ...(%) maximo
R1. Cl ... (%)
C2 ... (%) .. (PASEO)
%) C3 ... (%) minimo / CS5 ...(%) maximo
S R2 Cl ... (%)
. (%) (...°P) RUBRICAS C2... (%) .. (PASEO)
C3 ... (%) minimo / C5 ...(%) maximo
R3 ... minimo Cl... (%)
C2... (%) .. (PASEO)
C3 ... (%) minimo / C5 ...(%) maximo
RI1 ... Cl ... (%)
C2... (%) .. (PASEO)
%) C3 ... (%) minimo / C5 ...(%) maximo
A R2 ... Cl ... (%)
. (%) (...°P) RUBRICAS C2... (%) .. (PASEO)
C3 ... (%) minimo / C5 ...(%) maximo
R3 ... minimo Cl...(%)
C2 ... (%) .. (PASEO)
C3 ... (%) minimo / CS5 ...(%) maximo

Layout de rubrica com finalidade formativa
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RUBRICA 9N Tarefa -
Critérios Niveis de desempenho
CAT A B C D
Descritor do nivel de desempenho Descritor do nivel de desempenho Descritor do nivel de desempenho Descritor do nivel de desempenho
C1... (a construir em grupo disciplinar, tendo (a construir em grupo disciplinar, tendo (a construir em grupo disciplinar, tendo (a construir em grupo disciplinar,
como base os CAT) como base os CAT) como base os CAT) tendo como base os CAT)
C2.. () () () (]
C3 ... minimo () () (...) (...)
C4.. () () () (]
C5 ... maximo (.. (.. (...) (...)

Layout de rubrica com finalidade formativa
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Critérios
CAT

Tarefa -

Niveis de desempenho

Adquirido / Muito bom /5 / 18-20

Adquirido /Bom / 4 / 14-17,9

Adquirido / Suficiente / 3 / 10-13,9

Em aquisicdo / Insuficiente / 2-1 / 0-9,9

C 1 (utilizado na formativa) (... %)

Descritor do nivel de desempenho
(utilizado na formativa)

Descritor do nivel de desempenho
(utilizado na formativa)

Descritor do nivel de desempenho
(utilizado na formativa)

Descritor do nivel de desempenho
(utilizado na formativa)

C2 (utlizado na formativa) (... %) (..) (..) () (..)
C3 (utilizado na formativa) (... %) (..) (..) () (..)
C4 (utlizado na formativa) (.... %) (..) (..) () (..)
C5 (utilizado na formativa) (... %) (..) (..) () (..)

Layout de rubrica com finalidade sumativa
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NOTAS FINAIS:

Do ponto de vista dos alunos, a avaliacdo, em larga medida, define e determina o
curriculo e € uma componente essencial do desenvolvimento das suas aprendizagens.
Ou seja, 0 que, e como, se avalia é, em geral, entendido como o que é realmente
valorizado e 0 que se considera ser relevante aprender. Consequentemente, a
avaliacdo determina os esforcos que os alunos devem fazer para aprender.

No desenvolvimento do curriculo € crucial a selecdo das tarefas ou das propostas
de trabalho que, em geral, devem ser igualmente tarefas de avaliacdo. E através delas
que os alunos se envolvem com o0s conhecimentos escolares fundamentais e que
podem trabalhar as capacidades que tém de desenvolver, demonstrando o que
realmente sao capazes de fazer.

Uma questdo igualmente fundamental é clarificar com os alunos o que lhes esté a
ser pedido (o que é expectavel que aprendam) numa dada tarefa. S6 dessa forma eles
poderdo centrar-se no que € essencial. Assim, em cada momento, os alunos devem
estar bem conscientes do que tém de aprender, bem como dos esfor¢cos que tém de
fazer para o conseguir.

Assim, quando os alunos conhecem e compreendem antecipadamente as
descricOes dos niveis de desempenho dos critérios definidos e as designacdes numa
dada escala que lhes correspondem, ficam com uma ideia mais clara do que se
espera que consigam saber e ser capazes de fazer e de como o seu trabalho sera
avaliado. Os niveis de desempenho sdo igualmente importantes pois contribuem para
ajudar a compreender e a fundamentar as classificacbes aos alunos, aos pais e a
todos os interessados no processo. Assim, os alunos ficam com uma nog¢ado muito
mais clara acerca do que se espera do seu desempenho e os professores em
melhores condicdes para distribuirem feedback de elevada qualidade.

(in projeto MAIA)

DOCUMENTOS DE REFERENCIA:

Projeto Educativo

Despacho n.° 6478/2017, 26 de Julho - Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatdria

Lei n.° 51/2012, de 5 de Setembro — Estatuto do Aluno

Decreto-Lei n.° 55/2018 de 6 de julho

Decreto-Lei n.° 54/2018 de 6 de julho

Portaria n.° 223-A/2018 de 3 de agosto

Portaria n.° 226-A/2018 de 7 de agosto
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Portaria n.° 235-A/2018 de 23 de agosto
Documentos de Apoio (Folhas) do Projeto MAIA (Projeto de Monitorizagcéo

Acompanhamento e Investigacado em Avaliacdo Pedagdgica)

- IX - INDICADORES DE SUCESSO DA ORGANIZACAO ESCOLAR

As Organizagbes Escolares tém de encontrar mecanismos que promovam a
exigéncia da acdo educativa com vista a obtencédo do sucesso escolar, bem como da

melhor qualidade desse sucesso escolar.

Esta é uma das muitas preocupacdes que pode marcar a diferenca do servico
educativo prestado no nosso Agrupamento, comparativamente as ofertas educativas
colocadas ao dispor dos pais/encarregados de educacgédo e alunos, dentro e fora da
area do nosso territorio educativo.

Neste contexto, o Indicador de Sucesso visa a obtencdo de resultados de
exceléncia ou de muito bom e ndo da simples mediania, tornando-se uma referéncia a
atingir para além daquilo que é a normalidade do sucesso obtido numa disciplina.

O critério de orientacdo seguido para o calculo do Indicador de Sucesso de
uma disciplina é definido tendo em atencdo os resultados obtidos nessa mesma
disciplina ao longo dos ultimos quatro anos e, no caso das disciplinas examinadas
externamente, serdo ponderados o0s resultados obtidos a nivel nacional nesses
mesmaos anos.

Os Indicadores de Sucesso sao propostos pelos diferentes Grupos
Disciplinares e respetivos Departamentos Curriculares, sendo apresentados a Direcao,
e posteriormente trabalhados em sede de Conselho Pedagdgico onde sdo aprovados.
Este trabalho concertado tem em linha de conta as especificidades de cada disciplina
entre outras varaveis, como por exemplo, as disciplinas avaliadas externamente e as

de cariz mais teorico ou pratico.
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INDICADORES DE SUCESSO PERSPETIVADOS - 2021/2022

PRE-ESCOLAR

Faixas Etéarias

Areas

Dominios

%

Sucesso

Perspetivada | Perspetivado

3 Anos, 4 Anos

Formacé&o pessoal e
social

100% As criancas

deverdo atingir,

Expresséao e

Educacao motora
Educacéo artistica
Linguagem oral e
abordagem a escrita

no contexto
das areas,

100% dominios e

respetivas

e 5 Anos o > faixas etarias,
Comunicacao Matematica a avaliagdo de
competéncias
e
Conhecimento do 100% conhecimentos
mundo como tendo
sido:
adquiridos.
1.°CICLO
Ano de Escolaridade Disciplinas % Perspetivada
Portugués 96%
Matematica 96%
1.° Ano Estudo do Meio 98%
Expressdes 99%
Ano de Escolaridade Disciplinas % Perspetivada
Portugués 96%
Matematica 96%
2.° Ano Estudo do Meio 98%
Expressbes 99%
Ano de Escolaridade Disciplinas % Perspetivada
Portugués 96%
Matematica 96%
3. Ano Estudo do Meio 98%
Inglés 96%
Expressbes 99%
Ano de Escolaridade Disciplinas % Perspetivada
Portugués 96%
Matematica 96%
4.° Ano Estudo do Meio 98%
Inglés 96%
Expressodes 99%
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2.°CICLO

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

5.2 Ano

Portugués

Matematica

Histéria Geografia de Portugal

Inglés

Ciéncias Naturais

Educacdao Visual

Educacdo Tecnoldgica

Educacdo Musical

Educacdo Fisica

Educacao Moral Religiosa Catolica
Cidadania e Desenvolvimento

Tecnologia de Informacéo e Comunicacao
Complemento a Educacéao Artistica e Mult. (MART)

92%
91%
94%
92%
96%
99%
99%
99%
99%
100%
100%
96%
99%

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

6.° Ano

Portugués

Matematica

Historia Geografia de Portugal
Inglés

Ciéncias Naturais

Educacdo Visual

Educacao Tecnolégica

Educacéo Musical

Educacao Fisica

Educacédo Moral Religiosa Catdlica
Cidadania e Desenvolvimento
Tecnologia de Informacéo e Comunicagéo

Complemento & Educacéo Artistica e Mult. (MART)

90%
90%
94%
90%
97%
97%
97%
99%
99%
100%
100%
96%
99%
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3.°CICLO

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

7.° Ano

Portugués
Matematica
Historia

Inglés

Francés Il
Espanhol
Geografia
Fisico-quimica
Ciéncias Naturais
TIC

Educacéo Visual

Complemento a Educacgéo Artistica e Mult. (MART)

Cidadania e Desenvolvimento
Educacao Fisica
Educacdo Moral Religiosa Catdlica

88%
80%
92%
90%
94%
95%
92%
85%
85%
96%
96%
96%

100%
94%
100%

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

8.2 Ano

Portugués
Matematica
Histdria

Inglés

Francés Il
Espanhol
Geografia
Fisico-quimica
Ciéncias Naturais
TIC

Educacéo Visual

Complemento a Educacao Artistica e Mult. (MART)

Cidadania e Desenvolvimento
Educacéo Fisica
Educacdo Moral Religiosa Catodlica

86%
80%
91%
90%
92%
95%
91%
90%
90%
96%
96%
96%

100%
94%
100%

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

9.° Ano

Portugués
Matematica
Histéria

Inglés

Francés Il
Espanhol
Geografia
Fisico-quimica
Ciéncias Naturais
TIC

Educacéo Visual

Complemento a Educacéo Artistica e Mult. (MART)

Cidadania e Desenvolvimento
Educacao Fisica
Educacdo Moral Religiosa Catdlica

84%
80%
90%
90%
90%
95%
90%
90%
90%
96%
95%
96%

100%
95%
100%
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ENSINO SECUNDARIO

CURSO CIENTIFICO-HUMANISTICO DE CIENCIAS E TECNOLOGIAS

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

10.°A

Portugués

Matematica - A

Filosofia

Inglés

Espanhol

Fisica e Quimica - A

Biologia e Geologia

Educacao Fisica

Educacgédo Moral Religiosa Catdlica

84%
80%
90%
88%
88%
80%
85%
95%
100%

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

11.°A

Portugués
Matematica - A
Filosofia

Inglés

Espanhol

Fisica e Quimica - A
Biologia e Geologia
Educacéao Fisica

Educacgdo Moral Religiosa Catdlica

84%
80%
92%
90%
90%
78%
80%
96%
100%

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

12.°A

Portugués
Matemética - A
Filosofia

Inglés

Espanhol

Quimica (Opcéo 1)
Biologia (Opg¢éao 1)
Fisica (Opcao 1)
Geologia (Opcéo 1)
Aplicagbes Informéticas (Opcéo 2)
Educacéo Fisica

Educacgdo Moral Religiosa Catdlica

86%
80%
94% (opcéao)
94% (opcao)
87%
90%
87%
90%
94%
96%
100%
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ENSINO SECUNDARIO

CURSO CIENTIFICO-HUMANISTICO DE LINGUAS E HUMANIDADES

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

10.°A

Portugués
Historia - A
Filosofia

Inglés

Geografia - A
Espanhol
Educacéao Fisica

Educacao Moral Religiosa Catolica

84%
80%
90%
88%
80%
80%
95%
100%

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

11.°A

Portugués

Histéria - A

Filosofia

Inglés

Geografia - A

Espanhol

Educacao Fisica

Educacgédo Moral Religiosa Catdlica

84%
82%
92%
90%
80%
80%
96%
100%

Ano de Escolaridade

Disciplinas

% Perspetivada

12.°A

Portugués
Historia - A
Filosofia

Inglés

Espanhol
Educacao Fisica

Educacgdo Moral Religiosa Catdlica

86%
84%
94% (opgéao)
94% (opc¢ao)
96%
100%
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ENsINO SECUNDARIO
CURSOS PROFISSIONAIS

Curso Profissional de Técnico de Informatica — Sistemas
Curso Profissional de Técnico de Desporto (turma agregada)

Ano de Escolaridade Disciplinas % Perspetivada

Lingua Estrangeira - Inglés
Educagao Fisia
Estudo do Movimento

Modalidades Individuais

Atividades de Academia

Ano de Escolaridade Disciplinas % Perspetivada

Curso Profissional de Técnico de Multimédia

Ano de Escolaridade Disciplinas % Perspetivada

Design, Comunicacao e Audiovisuais
Projeto e Producéo Multimédia
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Curso Profissional de Técnico de Operacdes Turisticas

Ano de Disciplinas %
Escolaridade Perspetivada

Lingua Estrangeira - Espanhol

Matematica |
Turismo - Informac&o e Animagcao Turistica
Operacdes Técnicas em Empresas Turisticas

Prova de Aptidao Profissional (PAP)
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Agrupamento de Escolas de Vale D’ Este, Barcelos, 2021/10/31

Os Coordenadores de Departamento:

Departamento do Pré-Escolar

Maria Lurdes Pereira Silva

Departamento do 1.° Ciclo

Maria Jodo Araujo Costa Machado

Departamento de Linguas e Literaturas

Jorge Manuel Rocha Pimenta

Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

Joao Pereira Oliveira

Departamento de Mateméatica e Ciéncias Experimentais

Maria Conceicdo Pacheco Cardoso Pereira

Departamento das Expressdes

Domingos Manuel Pimenta Machado

O Diretor

Luis Dias Ramos
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PLANOS CURRICULARES
DAS UNIDADES DE GESTAO

A informacdo relativa a articulacdo entre os programas de cada
disciplina, as respetivas aprendizagens essenciais, 0s critérios de
avaliacao, o perfil dos alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria e as
atividades a desenvolver nesse ambito por cada Grupo Disciplinar que
integra o respetivo Departamento Curricular encontra-se explanada,
em cada departamento, hum documento préprio para o efeito: Plano

Curricular de Departamento.
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